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28 июня в Верхней Пышме состоялось
одно из ключевых мероприятий года –
празднование юбилея Свердловской
областной организации ГМПР.
На 105$летие приехали, помимо
профсоюзного актива предприятий
горно$металлургического комплекса
Среднего Урала, также председатели
первичных и территориальных
организаций со всей России и стран
СНГ, включая председателя профсоюза
Алексея Безымянных, коллег из
Беларуси и Казахстана, социальных
партнеров – всего почти 160 человек –
зал театра «Theatrum» с трудом
вместил всех гостей!

Подробнее
на стр. 4$5

105 лет вместе!
Свердловская областная организация ГМПР

отметила свой юбилей

«Сегодня прозвучат слова благодар�
ности всем присутствующим в этом
зале за бескорыстный и благородный
труд по защите прав Человека труда.
Многие будут отмечены почетными на�
градами, потому что ваша работа име�
ет огромную ценность и не остается
без внимания», – с этих слов ведущих
начался праздник!

Участникам мероприятия был пред�
ложен новый фильм, в котором отра�
зилась вся история нашей организа�
ции � от времен становления профсо�
юза до сегодняшнего дня. После чего
слово было предоставлено председа�
телю областной организации ГМПР
Валерию Кускову. Он поприветствовал
собравшихся, поздравил с праздником
и пожелал не терять оптимизма в даль�
нейшей работе.

Председатель Горно�металлурги�
ческого профсоюза России Алексей
Безымянных поздравил областную
организацию от всего профсоюза.

– Что касается Свердловской обла�
стной организации ГМПР – то она по�
стоянно находится в числе самых круп�
ных и самых лучших (территориаль�
ных) организаций профсоюза, – ска�
зал в своем поздравительном слове
Алексей Алексеевич. – Мы с вами по�
смотрели фильм про исторический
путь областной организации – милли�
оны людей были окружены опекой и
заботой нашего профсоюзного акти�
ва. Миллионы!!! – за эти годы, пред�
ставляете? Десятки тысяч профсоюз�
ных активистов помогали людям в их

труде и быте, в восстановлении народ�
ного хозяйства… Многим поколениям
досталось в каждое время что�то свое,
но никогда никому не было просто …
Это непрерывный процесс – с 1918
года по 2023�й. Вам 105 лет, и мы бу�
дем жить вечно с такими людьми, как
вы…, – сказал Алексей Безымянных,
обращаясь к сидящим в зале профли�
дерам и активистам.

Председатель ГМПР вручил Валерию
Кускову памятный диплом и наградил
лучших профактивистов. Нагрудным
знаком Центрального Совета ГМПР
«За заслуги перед профсоюзом» на�
гражден Александр Доронин, предсе�
датель первичной профсоюзной орга�
низации ОАО «Каменск�Уральский
металлургический завод» ГМПР. По�
четные грамоты Центрального Сове�
та ГМПР получили Андрей Бажин,
председатель профсоюзной организа�
ции «НЛМК�Урал», Галина Дианова,
председатель профсоюзной организа�
ции «Верх�Исетский металлургичес�
кий завод», Снежана Лебедь, главный
специалист по организационно�мас�
совой работе профсоюзной организа�
ции «ЕВРАЗ НТМК», и Маргарита Щу�
кина, председатель профсоюзной
организации «Институт стандартных
образцов».
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ПРАЗДНИК

Гости постепенно заполняют зал. Среди
участников мероприятия – представители
вертикально интегрированных компаний,
предприятий – победителей конкурса
«Предприятие горно�металлургического
комплекса высокой социальной эффектив�
ности», работники предприятий ГМК из 28
регионов России, участники семинара
профгрупоргов ГМПР, представители
предприятий ГМК Московской области.

Звучат фанфары в исполнении артистов
военного оркестра пограничных войск РФ.

Дмитрий Петрухин, ведущий мероприя�
тия, читает стихи работницы МСЧ АО «Ме�
таллургического завода «Электросталь»
Людмилы Захаровой:

Металлурги России –
наша гордость и сила.
Металлурги России –
щит страны и заслон…
Металлургам России
(как звучит�то красиво!)
От народа спасибо,
и почет, и поклон.

По доброй традиции торжественное ме�
роприятие начинается фильмом о горня�
ках и металлургах. На экране – кадры ви�
деоролика «Труд, создающий опору».

� Что может поддержать нас в трудные
времена? Что дает нам опору в дни посто�
янных изменений? Что позволяет чувство�
вать себя нужным и уверенным в себе?
Конечно, это уважение � к себе, к ближним,
к родным, к своей семье... Именно они де�
лают нашу жизнь тем, чем она есть. Они
помогают справляться с неуверенностью
и сомнением, помогают понять, что мы � та
самая опора, опора для тех, кого мы лю�
бим…

Каждый день сегодня — это вызов и но�
вые задачи. И мы говорим вам спасибо –
за ваш труд, такой горячий и такой значи�

мый для всей страны, за ваш профессио�
нализм и преданность выбранному делу.
Ведь труд металлурга – это труд, который
создает опору, � оптимистично звучит за�
кадровый дикторский текст.

Поздравляя присутствующих с Днем ме�
таллурга, все говорят о большом вкладе
горняков и металлургов в развитие рос�
сийской экономики, о ежедневном, само�
отверженном, тяжелом труде, который
обеспечивает процветание России.

К собравшимся обращается Алексей
Безымянных, председатель ГМПР:

� В этом зале присутствуют представи�
тели профессии из 28 регионов страны. Я
приветствую вас и в вашем лице поздрав�
ляю все трудовые коллективы, всех, кто
связал свою жизнь с непростой, но почет�
ной профессией металлурга. Отечествен�
ной металлургии более тысячи лет. В раз�
ные времена, особенно в последнее деся�
тилетие, таких квалифицированных специ�
алистов, чем в металлургии, вряд ли где
найдешь. Доказательство тому то, что ка�
кие бы трудные времена не наступали, мы
выходили из них достойно. И сейчас, я уве�
рен, мы справимся с этой тяжелой ситуа�
цией. Нас в металлургии России – более
600 тысяч. Вроде не так и много, но какие
это люди! Они любят металлургию, верят
друг другу, доверяют трудовым коллекти�
вам, любят нашу страну.

Алексей Окуньков, исполнительный
директор АМРОС, говоря о нынешней си�
туации в ГМК, отметил:

� Недавно утверждена Стратегия разви�
тия металлургии. Хочу заметить, россий�
ская экономика всегда базировалась на
металлургии. За 15�17  последних лет толь�
ко в черную металлургию инвестировано
более 1,5 триллионов рублей. В предстоя�
щие 7 лет планируется инвестировать го�
раздо больше. Будут строиться новые за�

воды в Зауралье, в Сибири, будут обнов�
ляться многие предприятия. Это значит,
что численность металлургов будет расти.

Металлурги – хребет России. Без нас
невозможно решить проблемы обороно�
способности страны, строить жилье и мно�
гое другое. Желаю вам и вашим близким,
всем, кто вас окружает, здоровья и, безус�
ловно, повышения заработной платы, ко�
торая растет, в том числе и благодаря на�
шему Отраслевому тарифному соглаше�
нию.

Олег Сосковец, президент Россий�
ского союза товаропроизводителей,
ранее министр металлургии СССР,
первый заместитель председателя
Правительства Российской Федера�
ции:

� Я давно не слышал таких искренних и
теплых поздравлений, которые прозвуча�

ли от имени руководства страны. Жизнь
заставляет нас возвращаться к тем исто�
кам, тем истинам, которые сложились за
долгие годы. Те вызовы, те санкции, кото�
рые сегодня применены к российским
гражданам, требуют ответа. Этим ответом
является вклад металлургов в экономику
нашей страны.

Дорогие друзья, с праздником! Счастья,
здоровья и успехов!

Михаил Тарасенко, депутат Государ�
ственной Думы ФС РФ:

� 28 сентября 1957 года, отдавая дань
советской металлургической промышлен�
ности в восстановлении экономики СССР,
Президиум Верховного Совета СССР уч�
редил День металлурга, который стал праз�
дноваться в третье воскресенье июля. И с
1958 года наша страна отмечает этот день,
отдавая должное горнякам и металлургам.

Действительно, металлургия – это хре�
бет отечественной экономики. Я хотел бы
напомнить, что в 90�е годы, когда боль�
шинство предприятий останавливалось,
металлургия продолжала работать, и имен�
но она на себе вынесла всю тяжесть этого
непростого периода в нашей истории. Бла�
годаря металлургам, наша экономика ста�
ла развиваться.

Александр Шершуков, заместитель
председателя Федерации независи�
мых профсоюзов России:

� От Федерации независимых профсо�
юзов России поздравляю всех вас с Днем
металлурга. Как металлургия является
хребтом российской экономики, об этом
говорили до меня выступающие, так Гор�
но�металлургический профсоюз России
является одним из хребтов ФНПР.

Мы здесь с вами присутствуем в трех
ипостасях � как наемные работники, как
профсоюзные активисты и как граждане
нашей страны. Смысл нашей общей рабо�
ты в рамках профсоюзного объединения –
работать честно во всех этих направлени�
ях. Достойный и честный труд, борьба с
нарушением прав работников и защита ин�
тересов нашей страны. Не было в истории
России ситуаций, аналогичных той, в кото�
рой сейчас находится наша Родина. Мы
знаем о наших товарищах, в том числе и
членах ГМПР, которые сейчас принимают

МОСКВА. ДЕНЬ МЕТАЛЛУРГА
11 июля в концертном зале гостиничного комплекса
«Салют» прошли мероприятия, посвященные
профессиональному празднику горняков и металлургов.
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ЦС ГМПР

участие в специальной военной операции.
Мы их поддерживаем.

Как главному редактору Центральной
профсоюзной газеты «Солидарность» мне
приятно сообщить, что в этом году первую
премию конкурса «Авангард» в номинации
«Акция» получает Горно�металлургический
профсоюз России за акцию «Металлурги
достойны» по упрощению получения зва�
ния «Ветеран труда» для работников пред�
приятий ГМК.

Зачитываются приветствия от Прези�
дента Российской Федерации В. Путина,
Председателя Правительства РФ М. Ми�
шустина, Председателя Государственной
Думы В. Володина.

Начинается церемония награждения по�
бедителей XX отраслевого конкурса «Пред�
приятие горно�металлургического комп�
лекса высокой социальной эффективнос�
ти» в 2022 году.

В конкурсе приняли участие 49 предпри�
ятий 11�ти подотраслей горно�металлур�
гического комплекса из 21 региона России
с численностью работающих около 40% от
числа всех работников горно�металлурги�
ческого комплекса. В их числе � 8 пред�
приятий горнодобывающей промышлен�
ности, 16 – черной металлургии, 18 – цвет�
ной металлургии, 3 предприятия «Инжи�
ниринг Строительство Обслуживание»
ИСО РУСАЛА, 2 – ювелирной промышлен�
ности, 1 – по производству огнеупоров, 1 –
по производству кокса.

На сцене – победители в номинации
«Социально�экономическая эффектив�
ность коллективного договора».

Это представители предприятий АО
«Выксунский металлургический завод», АО
«ЕВРАЗ Нижнетагильский металлурги�
ческий комбинат», АО «Оскольский элек�
трометаллургический комбинат имени
Алексея Алексеевича Угарова», АО «РУСАЛ
Красноярский Алюминиевый Завод», АО
«РУСАЛ Новокузнецкий Алюминиевый За�
вод», Филиал ООО «Инжиниринг Строи�
тельство Обслуживание» в г. Братск, АО
«Челябинский цинковый завод».

В номинации «Развитие персонала»
победителями стали АО «Боровичский
комбинат огнеупоров», АО «Комбинат КМА�
руда», ПАО «РУСАЛ Братский алюминие�
вый завод», ООО «РУСАЛ Тайшетский Алю�

миниевый Завод», АО «Уральская Сталь»,
АО «Уралэлектромедь», Филиал ООО
«Инжиниринг Строительство Обслужи�
вание» в г. Краснотурьинск.

Объявляются победители в номинации
«Охрана здоровья и безопасные усло�
вия труда»: АО «Алтай�Кокс», ПАО «Ашин�
ский металлургический завод», ОАО «Маг�
нитогорский метизно�калибровочный за�
вод «ММК�МЕТИЗ», ООО «Медногорский
медно�серный комбинат», АО «РУСАЛ
Ачинский глиноземный комбинат», АО «Се�
верский трубный завод», Филиал ПАО
«РУСАЛ Братский алюминиевый завод» в
г. Шелехов.

В номинации «Природоохранная дея�
тельность и ресурсосбережение» побе�
дителями стали: ПАО «Гайский горно�обо�
гатительный комбинат», АО «ЕВРАЗ Объе�
диненный Западно�Сибирский металлур�
гический комбинат», АО «Каменск�Ураль�
ский завод по обработке цветных ме�
таллов», АО «Лебединский горно�обога�
тительный комбинат», АО «Объединенная
компания РУСАЛ Уральский  Алюми�
ний» Филиал АО «РУСАЛ Урал» в Крас�
нотурьинске «Объединенная компания
РУСАЛ Богословский алюминиевый за�
вод», АО «Русполимет», ПАО «Северсталь»,
АО «Трубодеталь», Филиал АО «РУСАЛ
Урал» в Каменске�Уральском «Объеди�
ненная компания РУСАЛ Уральский
алюминиевый завод».

«Работа с молодежью» � номинация,
где победили АО «Волжский трубный за�
вод», АО «ЕВРАЗ Качканарский горно�
обогатительный комбинат», ПАО «Иж�
сталь», АО «Металлургический завод
«Электросталь».

Заканчивается мероприятие празднич�
ным концертом с участием вокальной груп�
пы ViVA, в составе которой 5 звезд мюзик�
лов, солистов лучших музыкальных театров
России и Европы, участников и победите�
лей международных ТВ�шоу.

Утром этого же дня участники торже�
ственного мероприятия возложили живые
цветы к Могиле Неизвестного солдата у
Кремлевской стены.

Источник: официальный
сайт ЦС ГМПР
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ЮБИЛЕЙ

28 июня в Верхней Пышме состоялось
одно из ключевых мероприятий года –
празднование юбилея Свердловской
областной организации ГМПР.
На 105$летие приехали, помимо
профсоюзного актива предприятий
горно$металлургического комплекса
Среднего Урала, также председатели
первичных и территориальных
организаций со всей России и стран
СНГ, включая председателя профсоюза
Алексея Безымянных, коллег из
Беларуси и Казахстана, социальных
партнеров – всего почти 160 человек –
зал театра «Theatrum» с трудом
вместил всех гостей!

105 лет вместе!
Свердловская областная организация ГМПР
отметила свой юбилей

С наградами на сцену вышел заме�
ститель министра промышленности и
науки Свердловской области Игорь
Зеленкин. Он приветствовал собрав�
шихся от лица губернатора Евгения
Куйвашева и министра Сергея Пере�
сторонина.

Благодарственным письмом губер�
натора Свердловской области на�
гражден Сергей Вакулихин, слесарь�
ремонтник 6 разряда Дирекции по
глиноземному производству «РУСАЛ
Краснотурьинск».

Знак отличия «Почетный наставник»

Министерства промышленности и на�
уки Свердловской области был вру�
чен Владимиру Радаеву, председате�
лю профсоюзной организации «ЕВ�
РАЗ НТМК».

Благодарственным письмом Мини�
стерства промышленности и науки

Свердловской области награждены
Екатерина Мустяцы, специалист по
организационной работе профсоюз�
ной организации «Надеждинский ме�
таллургический завод», Ирина Пары�
гина, инженер отдела автоматизации
и информационных систем Богдано�
вичского ОАО «Огнеупоры», Алексей
Черний, начальник смены службы за�
щиты собственности ОАО «ДИНУР»,
и Ирина Черных, главный бухгалтер
ППО «Синарский трубный завод».

От Законодательного Собрания
Свердловской области собравшихся
приветствовал профсоюзный депу�
тат, заместитель председателя коми�
тета по социальной политике, пред�
седатель ППО ОАО «ЕВРАЗ НТМК»
ГМПР Владимир Радаев. Он передал
привет от председателя Заксобрания
Людмилы Бабушкиной и вручил награ�
ды профсоюзным активистам.

Почетной грамотой Законодатель�
ного Собрания Свердловской облас�
ти награждены Юрий Банников, мас�
тер горный экскаваторного цеха уча�
стка складирования вскрыши карье�
ров «ЕВРАЗ КГОК», и Станислав Ве�
дерников, начальник бюро обеспече�
ния хозяйственной деятельности от�
дела по обеспечению хозяйственных
сервисов административного управ�
ления «Первоуральский новотрубный
завод».

Благодарственное письмо Законо�
дательного Собрания получили Анд�
рей Жульдиков, заместитель началь�
ника цеха по ремонту оборудования
цеха централизованного ремонта
«Уралэлектромедь», Сергей Киселев,



5УРАЛЬСКИЙ МЕТАЛЛУРГ um@gmpr.ur.ru№ 7 (238) 28 июля  2023 года

В СВЕРДЛОВСКОМ ОБКОМЕ ГМПР

мастер отделения металлоконструк�
ций Дирекции по ремонту технологи�
ческого оборудования филиала «Ин�
жиниринг Строительство Обслужива�
ние» в г. Каменск�Уральский, и Ма�
рина Останина, техник�технолог по
СИЗ цеха №32 «Каменск�Уральский
металлургический завод».

Поздравили профсоюзный актив и
социальные партнеры. От их лица вы�
ступили исполнительный директор
Ассоциации промышленников горно�
металлургического комплекса Рос�
сии Алексей Окуньков и исполнитель�
ный вице�президент Свердловского
областного союза промышленников
и предпринимателей Татьяна Канса�
фарова, а также уполномоченный по
правам человека в Свердловской об�
ласти Татьяна Мерзлякова.

Слова поздравления звучали и от
старших «братьев по оружию» � сек�
ретаря Федерации независимых
профсоюзов России, представителя
ФНПР в Уральском Федеральном ок�
руге Петра Брыкова и заместителя
председателя Федерации профсою�
зов Свердловской области Алексея
Киселева. Также свое видеопоздрав�
ление для собравшихся прислал и
председатель Федерации профсою�
зов Свердловской области Андрей
Ветлужских.

Нагрудным знаком Федерации не�
зависимых профсоюзов России «За
активную работу в профсоюзах» на�
граждены Александр Варламов, пред�
седатель профсоюзной организации
«Северский трубный завод», и Сергей
Ошурков, председатель профсоюзной
организации «Первоуральский ново�

трубный завод». Нагрудный знак Фе�
дерации профсоюзов Свердловской
области «За активную работу в проф�
союзах» получила Галина Штевнина,
председатель ППО АО «Сухоложский
огнеупорный завод», а грамоты Феде�
рации профсоюзов Свердловской об�
ласти получили Людмила Березовская,
председатель профсоюзной организа�
ции «Промышленно�торговый центр
ЯСА», Инесса Пильникова, председа�
тель профсоюзной организации
«Уральская фольга», и Максим Рыков,
председатель профсоюзной организа�
ции Артель старателей «Нейва».

Под занавес официальной части на
сцену вновь был приглашен председа�
тель областной организации ГМПР
Валерий Кусков, чтобы вручить награ�
ды обкома профсоюза.

Нагрудным знаком Свердловской
областной организации ГМПР «За
вклад в профсоюзное движение»
награждены Вадим Колыхалов,
председатель профсоюзной орга�
низации «Электросталь Тюмени», и
Юрий Лазарев, председатель проф�
союзной организации «Серовский
завод ферросплавов».  Почетную
грамоту Свердловской областной
организации ГМПР получил Евгений
Щепетов, председатель профсоюз�
ной организации колледжа имени
Ползунова.

А еще на сцене звучала музыка! Ак�
теры театра пели жизнеутверждающие
советские песни – «Я люблю тебя,
жизнь!», «Есть только миг» и, разуме�
ется, нашу металлургическую лири�
ческую из кинофильма «Весна на За�
речной улице». Ну а закончилась офи�

циальная часть гимном Горно�метал�
лургического профсоюза России и
стихотворением:

Кто там сказал,
что "нашим" не по силам?!
Поклон всем тем,
кто поднял этот груз.
Вливается в историю России
Ваш заводской рабочий
профсоюз.
Служить великой Родине
во славу! –
Вот мужества и верности слова.

Всегда верны Вы
чёткому уставу:
ОТСТАИВАТЬ
РАБОЧИЕ ПРАВА!

И еще очень много прекрасных
слов и поздравлений звучало в этот
вечер под гостеприимными сводами
«Theatrum’а». Уезжали гости с пре�
красным чувством праздника в
душе, с полной уверенностью в зав�
трашнем светлом дне нашей орга�
низации. С праздником, коллеги! С
юбилеем!
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Аллея славы ЕВРАЗ НТМК
вновь открыта в «Баранчинских огоньках»

13 июля сотни ребятишек, отды�
хающих в детском оздорови�
тельном лагере ЕВРАЗ НТМК,
вместе с руководством и пред�
ставителями трудового коллек�
тива и профсоюзной организа�
ции комбината приняли участие
в церемонии открытия «Аллеи
славы». Мероприятие было при�
урочено к празднованию Дня
металлурга.

Напомним, что «Аллея славы» � это
большой и красочный стенд на самом
видном месте в лагере «Баранчинские
огоньки», где размещены фотографии
передовиков производства ЕВРАЗ
НТМК, дети которых отдыхают в лаге�
ре.

Почетное право открыть Аллею и
перерезать красную ленту было пре�
доставлено операционному директо�
ру ЕВРАЗ НТМК Павлу Зажигаеву и
председателю первичной профоргани�
зации, депутату Законодательного
Собрания Свердловской области Вла�
димиру Радаеву.

� Так приятно видеть в этот погожий
день ваши счастливые улыбки и на�
блюдать за тем, как весело и с пользой
вы проводите летние каникулы, – об�
ратился к детям Владимир Радаев.

� Все ваши родители достойны, что�
бы их портреты были на Аллее славы,
� высказал свое мнение Павел Зажи�
гаев, � но невозможно объять необъят�
ное, и в этом году были выбраны имен�
но эти одиннадцать героев.

В мероприятии принял участие весь
детский оздоровительный лагерь
«Баранчнские огоньки». Вызывая на�
гражденных, ведущая мероприятия
обязательно приглашала разделить
радость и их детей. Можно себе толь�
ко представить какую гордость испы�
тывали дети награжденных металлур�
гов за своих родителей, они с огром�
ным удовольствием делились этим
чувством со сверстниками. В руках у
сыновей и дочек героев «Аллеи сла�
вы» были разноцветные воздушные

шары, которые стали символом успе�
хов в труде и достижения новых про�
изводственных и общественных це�
лей! Под дружные аплодисменты се�
годняшние герои отпустили их в небо
в счастливый полет!

Здесь же в торжественной обстанов�
ке были вручены награды от ЕВРАЗ
НТМК и Свердловского областного ко�
митета ГМПР лучшим работникам и
профсоюзным активистам комбината,
чьи дети отдыхают на профсоюзной
смене в ДОК «Баранчинские огоньки».

� Канун Дня металлурга – самый под�
ходящий повод для того, чтобы еще раз
выразить благодарность за ваш нелег�
кий, но столь необходимый для всех
нас труд, – обратился к металлургам
Валерий Кусков, председатель Свер�

дловской областной организации
ГМПР. � Спасибо ЕВРАЗ НТМК и пер�
вичной профорганизации за заботу о
Человеке труда, за счастливые и яр�
кие моменты отдыха и досуга детишек
работников комбината!

В завершение праздничного меро�
приятия все присутствовавшие роди�
тели и почетные гости по традиции
профсоюзной смены вместе с детьми
исполнили гимн ГМПР.

Наталья КУКСА

Северская ЗаДумка$2
Весело, задорно, но в то же время как$ то душевно и "по $ домашнему" прошла вторая
интеллектуальная игра, организованная профкомом Северского трубного завода для
работников $ членов профсоюза завода и дочерних предприятий.

17 команд встретились вечером в малом зале Дворца культуры АО «СТЗ», чтобы испытать свои силы в интеллектуальной
битве. Некоторые пришли на состязание уже второй раз, были и новички.
Почти все цехи предприятия выставили свои команды. Участники состязались в шести турах, в каждом $ по 10 вопросов, из
которых три блиц$тура.
Ведущий интеллектуального состязания Сергей Гудков, специалист Свердловской областной организации ГМПР,
приготовил непростые вопросы с "изюминкой". Некоторые команды блестяще справлялись с заданиями, некоторые $ не
очень, но это только добавляло драйва игре.
В результате умственных двухчасовых баталий определились команды$победители: 1 место заняла команда " Штурмовики "
(ЦЗЛАМ), второй результат у команды "Механики" (ТМК ТЕХСЕРВИС), третье место заняли представители команды "ОК"
(служба качества).
Победители получили призы и дипломы, памятными дипломами были отмечены все участники. Сюрпризом стала
переходящая статуэтка "Цапля" $ символ завода, изготовленная заводскими мастерами, ее вручили команде –
победительнице.
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С 22 по 24 июня в Новочебоксар�
ске прошли ежегодные междуна�
родные соревнования операто�
ров техники – Кубок CHETRA PRO.

Впервые в этом году в рамках чем�
пионата состоялся федеральный этап
Всероссийского конкурса професси�
онального мастерства Министерства
труда РФ «Лучший по профессии» в
номинации «Лучший бульдозерист».

Исполнительный директор ООО
«ЧЕТРА» Владимир Антонов отметил,
что масштаб международного чемпи�
оната увеличивается и находит под�
держку на государственном уровне. В
2023 году в соревнованиях приняли
участие 46 команд из 19 российских
регионов, а также из Беларуси, Казах�
стана и Узбекистана.

Артель старателей «Нейва» тради�
ционно приняла участие большой де�
легацией в составе: Алексей Барза�
ков, Александр Вайтиев, Денис Казан�
цев, Юрий Серебренников, Александр

Удалых и Денис Шайхутдинов.
В этом году участников на площадке

соревнований поддерживали Михаил
Тихонов, председатель Артели, Юрий
Поняев, главный механик, и , конечно,
коллеги, друзья и родственники, кото�
рые смотрели все онлайн�трансляции
с места событий.

Отметим, что и участники соревно�
ваний от Артели старателей «Нейва»,
и сопровождающая их делегация явля�
ются членами Горно�металлургическо�
го профсоюза России. Их отличает
активная жизненная позиция, а это,
безусловно, залог победы!

Жеребьевки проходили в прямом
эфире. Примечательно, что и веду�
щие, и судьи – это работники компа�
нии «Четра», настоящие профессио�
налы своего дела.

Участники чемпионата продемонст�
рировали теоретические знания об
устройстве и особенностях эксплуа�
тации бульдозеров, техники безопас�

ности, а также практические навыки
управления гусеничной техникой.

На соревнованиях бульдозеристы
проходили полосу препятствий. Уп�
равляя многотонной машиной, нужно
было закрыть спичечный коробок рых�
лителем, забить футбольный мяч в во�
рота, скинуть футбольный мяч с под�
ставки, лопнуть фитболы, поразить все
мишени в биатлоне, закинуть баскет�
больный мяч в корзину, пройти лаби�
ринт и проехать змейкой.

Безусловно, зрелищность выполне�
ния этих заданий поражает всех зри�
телей. А с какой грациозностью и лег�
костью наши профессионалы справ�
лялись с поставленными задачами!

Состоялась борьба лучших из луч�
ших. Кубок CHETRA PRO прошел в пар�
ном зачете. Участники состязались на
бульдозерах легкого и тяжелого клас�
сов – ЧЕТРА Т11 и Т40. Победа заслу�
женно досталась Александру Вайтие�
ву и Юрию Серебренникову. Бронзу

взяли Александр Удалых и Денис Ка�
занцев.

Федеральный этап Всероссийского
конкурса профессионального мастер�
ства Министерства труда РФ «Лучший
по профессии» в номинации «Лучший
бульдозерист» проходил в индивиду�
альном зачете, по итогам которого
победителем стал Александр Вайти�
ев.

Лучшие операторы бульдозеров и
компании, которые представили их на
Кубок, получили ценные призы от ком�
пании «ЧЕТРА».

Торжественное награждение лучших
бульдозеристов России состоится в
Москве осенью с участием предста�
вителей федеральных ведомств.

Поздравляем наших победителей!
Гордимся и желаем не останавливать�
ся на достигнутом!

Максим РЫКОВ, председатель
первичной профорганизации Ар�

тели старателей "Нейва"

В ПАО «СинТЗ»ПОДВЕДЕНЫ ИТОГИ КОНКУРСА
"САНИТАРНО$БЫТОВЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ЖЕНЩИН
НА ПРОИЗВОДСТВЕ"

Организация санитарно�быто�
вого обслуживания работников
– обязанность работодателя в
соответствии со ст. 214 Трудо�
вого кодекса РФ и коллективным
договором. Она включает в себя
оборудование санитарно�быто�
вых помещений, гардеробных,
душевых, умывальных, туале�
тов, помещений для личной ги�
гиены женщин, устройств питье�
вого водоснабжения и другое.

Около 40% работающих в ПАО «Си�
нарский трубный завод» – это женщи�
ны. Гарантиям их труда посвящен раз�
дел коллективного договора, а проф�
союз осуществляет контроль его вы�
полнения.

Первичная профсоюзная организация
в июне�июле провела ежегодный смотр�

конкурс «Санитарно�бытовые условия
для женщин на производстве», который
направлен на создание санитарно�бы�
товых условий, обеспечивающих повы�
шение уровня культуры производства,
сохранение здоровья женщин – работ�
ниц завода и организаций, вставших на
профобслуживание, дополнительную
мотивацию и привлекательность труда.

Конкурс проводился в один этап по
следующим категориям санитарно�
бытовых помещений: комнаты приёма
пищи, санузлы, гардеробные и душе�
вые. В этом году участвовало всего
четыре подразделения. Это связано с
повышенными требованиями к заяв�
ленным помещениям: проведение
свежего ремонта, оснащение необхо�
димым оборудованием, оригиналь�
ность и новизна оснащения санитар�

но�бытовых помещений, исправность
системы освещения, системы венти�
ляции, систем водоподведения и во�
доотведения, электрических выключа�
телей и розеток. Кроме этого, учиты�
вался уровень профсоюзного членства
в трудовом коллективе.

Председатели профсоюзных орга�
низаций отмечают, что качество ре�
монтов, отделки бытовых помещений
находится на высоком уровне: в под�
разделениях устанавливаются плас�
тиковые окна, подвесные потолки, но�
вый кафель, приобретаются зеркала,
фены. Профсоюзная организация так�
же не остается в стороне, выделяя
средства профбюджета на оснащение
бытовыми приборами. Немаловажна
роль и самих работниц. Ведь недаром
известная пословица гласит: «Чисто

не там, где убирают, а там, где не со�
рят». Комиссия отметила, что чистота
здесь не случайна, а поддерживается
постоянно. И в комнатах приема пищи
по�домашнему уютно, что способству�
ет психологической разгрузке во вре�
мя рабочего дня.

Места распределились следующим
образом. Среди основных цехов лиди�
рует цех Т�3. Во второй группе подраз�
делений второе место поделили кол�
лектив компрессорной станции газо�
вого цеха и коллектив лаборатории
металлографического контроля ООО
«МЛЗ», победа – у оперативно�диспет�
черской службы электроцеха.

Подразделениям�победителям кон�
курса вручены дипломы и денежные
призы.

Татьяна КАЛЕТИНА

В Артели старателей «НЕЙВА» работают
лучшие бульдозеристы страны
Они стали победителями и призерами престижных соревнований
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Внимание!!!!! Новый сбор
средств для бойцов СВО
Нашим ребятам необходимо
антидроновое ружье

Дорогие друзья, коллеги! Больше полугода мы с вами, члены Сверд�
ловской областной организации Горно�металлургического профсою�
за России, помогаем ребятам, которые с оружием в руках защищают
нашу Родину. «Живыми» деньгами было собрано и потрачено на тех�
нические средства более миллиона рублей, вещевой гуманитаркой –
на сумму более двух миллионов.

Держим связь со всеми, кому
оказывали помощь. И сообщаем
вам – наши с вами «посылки на
фронт» успешно помогают на�
шим парням бить врага. Тепло�
визионный прицел, который
представители обкома в январе
отвезли в №скую гвардейскую
мотострелковую бригаду раз�
ведчикам, отлично показал себя
в деле и до сих пор в строю. Туда
же были отправлены 10 раций –
ретрансляторов большого ради�
уса действий, пауэрбанки увели�
ченного объема и бензоинстру�
менты (генераторы, бензопилы).

УАЗ�«буханка» для нашего медика�
добровольца из Свердловской облас�
ти, которую искали, полностью пере�
бирали и переоборудовали, также слу�
жит верой и правдой и трудится на ниве
спасения раненых. Кстати, именно на
этом участке фронта служит большое
количество мобилизованных из нашей
области.

Также на собранные средства мы
смогли купить уже ДВА многоцелевых
квадрокоптера Mavic 3 Combo. Один

был передан нашему профсоюзному
коллеге, который добровольцем ушел
на СВО. Там «птичка» работает в уме�
лых руках оператора БПЛА и помога�
ет мониторить значительный участок
фронта.

Второй коптер совсем недавно пе�
редали нашему мобилизованному из
числа членов ГМПР, который служит на
передовой оператором ПТУРа (проти�
вотанковая управляемая ракета). И,
как бойцы сами написали, наш с вами
Mavic�3  оказался первой "птичкой" та�
кого высокого уровня и качества в их
подразделении. Теперь у ребят есть
отличные «глаза».

От этого же расчета противотанкис�
тов поступило пожелание – очень нуж�
но нашим парням антидроновое ружье.
У противника также много своих «пти�
чек», и они активно охотятся на наших
ПТУРщиков.

Сегодня мы объявляем новый це�
левой сбор средств на антидроно�
вое ружье. Ребята на фронте очень
ждут нашей помощи. Наличие (отсут�
ствие) качественной радиоэлектрон�
ной защиты от беспилотников против�

ника – зачастую вопрос жизни и смер�
ти. Цена качественного изделия – от
300 до 500 тысяч рублей (в зависимо�
сти от модели и комплектации). А так�
же вещевой гуманитарной помощи,
которая будет отправлена в зону СВО
(кроме скоропортящихся продуктов,
конфет и шоколада, поскольку сейчас
лето, а холодного склада для хране�
ния у нас нет).

Просим провести информационно�
разъяснительную работу в коллекти�
вах среди членов ГМПР для эффектив�
ного сбора денежных средств и гума�
нитарной помощи.

Для перевода средств:
*по номеру карты Сбербанка РФ
2202 2036 0278 6495 Игорь Вла�

димирович Б.
* через СБП по номеру телефона:

+ 7(982)730�17�27
Контактный телефон для справок:

+ 7(982)730�17�27, email:
um@gmpr.ur.ru

Сбор вещей по адресу: г. Екате�
ринбург, ул. Пушкина, 10, оф. 208.

Ответственный: Березовский
Игорь Владимирович, главный ре�
дактор пресс�службы Свердловс�
кой областной организации ГМПР.

В конкурсе приняли участие семь специалистов. По регламенту конкурс проводился в два

этапа: теория и практика.

На первом этапе вальцовщики отвечали на 10 вопросов по теории обработки металла давлением на

прокатном стане, по охране труда, бизнес�системе УГМК, фабрике идей и на знание конструкций и

оборудования прокатного стана.

Жюри строго следило за ответами – каждый член комиссии индивидуально оценивал ответы участни�

ков конкурса.

Второй этап конкурса был практическим и еще более насыщенным.

За пять минут каждому участнику было необходимо найти все несоответствия сборки прокатной

клети №16 для производства арматуры №12. Вальцовщики продемонстрировали настоящий профес�

сионализм и справились с заданием на «отлично».

По решению жюри победителем конкурса профессионального мастерства по профессии вальцов�

щик стана горячей прокатки стал член профсоюза Полторак Александр Петрович с результатом 36,5

балла. Второе место занял Путилин Андрей Геннадьевич – 34,63 балла. Третье место – Куртяк Алексей

Александрович с результатом 33,75 балла.

Все участники были награждены подарками, а финалисты – ценными призами.

Согласно положению ППО «Электросталь Тюмени» ГМПР победителю от профсоюзной организации

было выписано денежное вознаграждение.

– Проведение конкурсов профессионального мастерства среди сотрудников – это уже традиция,

конкурсы способствуют техническому творчеству работников, выявлению лучших по профессии. Проф�

союзная организация с администрацией предприятия основными задачами конкурса видят: популяри�

зацию профессий, представленных на предприятии; совершенствование профмастерства работников

и демонстрацию достижений трудовой деятельности; выявление, пропаганду и внедрение новых тех�

нологий, рациональных приемов и методов, направленных на повышение производительности труда,

снижение себестоимости; а также снижение текучести кадров, закрепление работников на предприя�

тии, – сообщил председатель профсоюзной организации предприятия Вадим Колыхалов.

По словам председателя, в этом году планируется провести ещё два конкурса.

ПРОФЕССИОНАЛЫ СВОЕГО ДЕЛА
На металлургическом заводе «Электросталь Тюмени» проведён конкурс
профессионального мастерства вальцовщиков стана горячей прокатки
«Лучший по профессии».


