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СЛЕТ УПОЛНОМОЧЕННЫХ
ПО ОХРАНЕ ТРУДА
стал финальным аккордом Года охраны труда,
объявленного Свердловской областной
организацией ГМПР

9-10 ноября в Екатеринбурге, в НИИ охраны труда ФНПР, прошел Слет
уполномоченных по охране труда - итоговое мероприятие Года охраны труда.
В нем приняли участие более 60 уполномоченных по охране труда, представители
ФНПР, ЦС ГМПР, ФПСО, региональных государственных органов надзора, коллеги
из Пермского края и Челябинской области, специалисты по охране труда
предприятий ГМК региона.

Подробнее
на стр. 4-5
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ПО МАТЕРИАЛАМ ФНПР

Генсовет ФНПР принял решение о созыве XII Съезда
31 октября во Дворце труда проф�

союзов на заседании Генерального
Совета Федерации Независимых
Профсоюзов России обсудили со�
зыв XII съезда Федерации и прове�
дение отчетно�выборной кампании
ФНПР в 2024�2026 годах. C соот�
ветствующими докладами высту�
пил заместитель председателя
ФНПР Давид Кришталь.

Генеральный Совет ФНПР принял
решение созвать XII cъезд Федерации
Независимых Профсоюзов России в
феврале 2024 года в Москве. Точную
дату поручено определить Исполкому
ФНПР. В рамках мероприятия плани)
руется рассмотреть вопрос о выборах
председателя ФНПР, отчет Генсовета
Федерации о деятельности по выпол)
нению решений Х, ХI съездов, а также

принять резолюции XII cъезда, Про)
грамму Федерации и внести измене)
ния в Устав ФНПР.

Постановлением Генсовета член)
ским организациям ФНПР установле)
на норма представительства на съезд
) один делегат от 50 тысяч членов
профсоюзов, с учетом численности по
данным статистической отчетности на
1 января 2023 года. Для членских орга)
низаций ФНПР с численностью менее
установленной нормы представитель)
ства ) по одному делегату.

Утверждены составы рабочих групп
по подготовке проекта Программы
ФНПР, по внесению изменений в Ус)
тав ФНПР и по подготовке проекта
Программы ФНПР.

Даны конкретные поручения Генсо)
вета членским организациям ФНПР,
постоянным комиссиям Генсовета и

Аппарату ФНПР по организации ме)
роприятий в рамках съезда.

При этом Генсовет предложил
ФНПР, членским организациям Феде)
рации использовать возможности
предстоящей отчетно)выборной кам)
пании для дальнейшей реализации
Программы ФНПР «За справедливую
экономику!», решения задач органи)
зационного, финансового и кадрового
укрепления, внесения изменений в ус)
тавы и иные правовые акты членских
организаций ФНПР для приведения их
в соответствие с законодательством
Российской Федерации, Уставом
ФНПР, Основными положениями уста)
ва общероссийского, межрегиональ)
ного профсоюза.

ФНПР и ее членским организациям
также было предложено организовать
всестороннее информационное осве)

щение хода отчетно)выборной кампа)
нии в средствах массовой информа)
ции в целях пропаганды общественно)
политической роли профсоюзов как
организации коллективной защиты
социально)экономических интересов
трудящихся.

Состоялось подписание соглашения
о сотрудничестве между ФНПР и Рос)
технадзором. Соглашение подписали
председатель ФНПР Михаил Шмаков
и руководитель Федеральной службы
по экологическому, технологическому
и атомному надзору Александр Трем)
бицкий. «Охрана труда и техника бе)
зопасности – одна из коренных задач,
столпов, на которых зиждется наша
профсоюзная деятельность», ) отме)
тил Михаил Шмаков. Как он подчерк)
нул, необходимо распространить дан)
ную практику на все регионы.

1 ноября в Колонном зале Дома
союзов состоялось торжественное
заседание Генерального Совета
Федерации Независимых Профсо�
юзов России, основной темой ко�
торого стал исторический путь рос�
сийских профсоюзов.

В мероприятии приняли участие за)
меститель председателя Правитель)
ства РФ Татьяна Голикова, первый за)
меститель председателя Госдумы
Александр Жуков, статс)секретарь –
заместитель министра труда Андрей
Пудов, вице)президент Российского
союза промышленников и предприни)
мателей Виктор Черепов, председа)
тель Московской городской Думы
Алексей Шапошников, депутаты и
профсоюзные лидеры со всей страны.

С докладом «От советских профсо)
юзов к современным профсоюзам
России» выступил председатель
ФНПР Михаил Шмаков. «Профсоюзы,
как особый тип объединения граждан,
существовали и действовали и при
царе, и при комиссарах, и при гене)
ральных секретарях, и при демокра)
тах, и при президентах, опираясь на
свою идеологию – защиту социально)
экономических интересов трудящих)
ся, членов профсоюзов», – рассказал
Михаил Шмаков.

В своем выступлении он отметил,
что с 1993 года профсоюзы:

) сохранили внушительную числен)
ность ) более 19 млн. человек,

) укрепили профсоюзную структуру,
) совместно с правительством и ра)

ботодателями выстроили систему со)
циального партнерства – федераль)
ной, отраслевых и региональных пло)
щадок для обсуждения социально)эко)
номической проблематики,

) добились принятия одного из луч)
ших в мире трудового законодатель)
ства, а также ратификации важнейших
конвенций Международной организа)
ции труда,

) сохранили санаторную профсоюз)
ную собственность и серьезные льго)
ты на санаторно)курортный отдых для
членов профсоюзов.

Торжественное заседание Генсовета ФНПР

ОТ СОВЕТСКИХ ПРОФСОЮЗОВ
К СОВРЕМЕННЫМ ПРОФСОЮЗАМ РОССИИ

«Профсоюзы прошли большой путь,
теперь перед нами новые задачи в жиз)
ни, в экономике, управленческие и фи)
нансовые. Сегодня мы живем не про)
сто в эпоху перемен, мы живем в пери)
од целенаправленной хаотизации ми)
ра…Наш девиз ) единство, солидар)
ность и справедливость. Необходимо
следовать ему с удвоенной силой», –
подчеркнул председатель ФНПР.

Заместитель Председателя Прави)
тельства РФ Татьяна Голикова отмети)
ла вклад социальных партнеров в раз)
витие страны. «Более 30 лет действу)
ет главный орган социального партнер)
ства на федеральном уровне – Россий)
ская трехсторонняя комиссия по регу)
лированию социально)трудовых отно)
шений, одну из сторон представляют
профсоюзы», – рассказала она.

«На протяжении более чем вековой
истории профсоюзы стоят на защите
трудовых прав и социальных интересов
трудящихся. Менялись эпохи, менялся
политический строй, но неизменными
оставались основные принципы рабо)
ты профсоюзов – равноправие, соци)
альная справедливость и законность»,
– сказала Татьяна Голикова.

По мнению заместителя Председа)
теля Правительства РФ, совместные
действия сторон в рамках Генерального
соглашения на 2024)2026 годы долж)
ны быть направлены на повышение
благосостояния граждан, социальной
защищенности работников, а соци)
альные партнеры должны и далее про)
водить политику, способствующую
развитию человеческого потенциала,
внедрению принципов достойного тру)
да, социальной справедливости и от)
ветственности, а также расширению
практики социального партнерства в
сфере труда.

Первый заместитель председателя
Госдумы Александр Жуков рассказал
о том, что в Госдуме выстроен продук)
тивный диалог с профсоюзами, кото)
рый ведется постоянно. Специально
для взаимодействия с профсоюзным
движением и Российской трехсторон)
ней комиссией создана межфракци)

онная группа “Солидарность”, которая
успешно работает более 20 лет.

«Благодаря профсоюзам в Консти)
туции РФ сегодня записано “Россий)
ская Федерация уважает труд граждан,
обеспечивает защиту их прав. Госу)
дарством гарантируется  минималь)
ный размер оплаты труда не менее
величины прожиточного минимума
трудоспособного населения в целом
по Российской Федерации. В Россий)
ской Федерации в соответствии с фе)
деральным законом гарантируется
социальное страхование, адресная
социальная поддержка граждан и ин)
дексация социальных пособий и соци)
альных иных выплат», – отметил Алек)
сандр Жуков

Статс)секретарь – заместитель ми)
нистра труда Андрей Пудов обратил
внимание на то, что вся деятельность
Минтруда осуществляется в непос)
редственном контакте с Федерацией
Независимых Профсоюзов России как
надежным, компетентным и принци)
пиальным партнером. «Наша активная
совместная работа позволяет решать
актуальные задачи для нашего госу)
дарства и общества, в том числе та)
кие как интеграция новых субъектов в
общее правовое пространство Рос)
сийской Федерации», – заявил он.

Вице)президент Российского союза
промышленников и предпринимате)
лей Виктор Черепов также отметил, что
только взаимодействие всех трех со)
циальных партнеров ) власти, проф)
союзов и работодателей ) позволяет
находить решения, которые влияют на
ситуацию в стране и на социальное
благополучие всего российского наро)
да. По его мнению, только в таких ус)
ловиях может стабильно развиваться
российская экономика и бизнес. «Мно)
гие совместно принятые акты позво)
ляют сохранять не только высокий уро)
вень социальной защищенности ра)
ботников, но и совершенствовать и
увеличивать гарантии для каждого кон)
кретного работника», – подчеркнул
Виктор Черепов.

Председатель Московской городской

Думы Алексей Шапошников указал на
то, что современные российские проф)
союзы сегодня являются важнейшим ин)
ститутом защиты прав работников, ак)
тивным участником общественной и
политической жизни страны, который
вносит большой вклад в реализацию за)
конодательных инициатив и совершен)
ствование трудового права.

Как отметил депутат Госдумы ФС РФ,
заместитель председателя ФНПР Ан)
дрей Исаев, профсоюзы всегда защи)
щают интересы человека труда. «Обыч)
но профсоюзы во всем мире выходят
за повышение заработной платы, а
профсоюзам России приходилось вы)
ходить на улицы за то, чтобы заработ)
ную плату платили вовремя», – расска)
зал он. Профсоюзы заблокировали
принятие правительственного вариан)
та Трудового кодекса РФ, а потом на)
чалась тяжелейшая работа над приня)
тием согласованного варианта.

«Сколько лет профсоюзы выступа)
ли за то, чтобы минимальный размер
оплаты труда был не ниже прожиточ)
ного минимума. Мы начали эту борь)
бу, когда МРОТ был равен 83 рублям
49 копейкам ) меньше трех долларов в
месяц…А сегодня это в Конституции
РФ, и сегодня наш Президент  сказал:
“МРОТ должен расти быстрее, чем
прожиточный минимум трудоспособ)
ного человека”. Этого мы добились,
добились профсоюзы», – заявил Анд)
рей Исаев.

Председатель Белгородского обла)
стного объединения организаций
профсоюзов Николай Шаталов выра)
зил благодарность ФНПР за оказан)
ную гуманитарную помощь новым ре)
гионам России  в ходе специальной
военной операции.

На заседании также выступили пред)
седатель Профессионального союза
работников народного образования и
науки Российской Федерации Галина
Меркулова, ректор Санкт)Петербург)
ского Гуманитарного университета
профсоюзов Александр Запесоцкий и
председатель Молодежного совета
ФНПР Анастасия Анисимова.
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АКТУАЛЬНО

В его работе участвовали: со сторо)
ны АМРОС ) исполнительный дирек)
тор Ассоциации, координатор сторо)
ны работодателей Алексей Окуньков,
его заместители, представители ПАО
«Северсталь», ООО УК «МЕТАЛЛОИН)
ВЕСТ», ПАО «Трубная металлургичес)
кая компания», АО «Объединенная
металлургическая компания», ООО
«УК Мечел)Сталь», ПАО «Новолипец)
кий металлургический комбинат»;

со стороны ГМПР – председатель
профсоюза, координатор стороны ра)

ботников Алексей Безымянных, его
заместители, заведующие ряда отде)
лов ЦС профсоюза, председатели про)
форганизаций «Северстали», Новоли)
пецкого металлургического комбина)
та, «Качканар)Ванадия».

Координаторы сторон обменялись
приветствиями. Еще раз рассмотрели
предложения, высказанные на первой
встрече.

Далее шло обсуждение предложе)
ний сторон социального партнерства
одновременно с изложением видения

ОТС: ПЕРЕГОВОРЫ ПРОДОЛЖАЮТСЯ
16 ноября в офисе Центрального Совета ГМПР в Москве состоялось очередное
совместное заседание тарифных комиссий ЦС профсоюза и АМРОС по внесению
изменений в раздел V «Оплата труда» Отраслевого тарифного соглашения.

ситуации на предприятиях горно)ме)
таллургического комплекса предста)
вителями профсоюза и компаний.

Речь шла об экономических пока)
зателях работы предприятий и про)
гнозах их дальнейшего развития, о
действующих системах оплаты тру)
да и их влиянии на реальный резуль)
тат работы, регламентации заработ)
ной платы, характере ее изменения
в зависимости от прожиточного ми)
нимума (ПМ), стимулах для повыше)
ния квалификации работников, при)

влечении молодежи на предприятия
и др.

Разные предприятия, разные подхо)
ды, разные возможности. Свое мне)
ние высказал каждый член комиссий.
Окончательное решение не достигну)
то. Следующее заседание тарифных
комиссий предварительно запланиро)
вано на 30 ноября. До этого времени
обсуждение продолжится в рабочих
группах комиссий.

По материалам
ЦС ГМПР

ПРОФСОЮЗЫ ПРЕДЛАГАЮТ ОТКАЗАТЬСЯ
ОТ МОРАТОРИЯ НА ТРУДОВЫЕ ПРОВЕРКИ
Председатель ФНПР Михаил Шмаков заявил, что мораторий на проверки бизнеса
отрицательно повлиял на работу по защите трудовых прав граждан.

Необходимо обратить внимание на
проблему эффективности защиты
трудовых прав и свобод граждан фе)
деральной инспекцией труда. Об этом
говорится в письме председателя
ФНПР Михаила Шмакова к Председа)
телю Правительства РФ Михаилу Ми)

шустину. В письме отмечается, что из)
за введения моратория (постановле)
ние Правительства РФ от 10 марта
2022 года № 336) были отменены все
плановые выездные проверки феде)
ральной инспекции труда, а внепла)
новые проверки стали возможны толь)
ко после согласования с органами
прокуратуры и лишь в ограниченных
случаях.

Председатель ФНПР указывает на
отсутствие в Трудовом кодексе РФ
разграничения трудовых прав граждан
на те, которые подлежат защите пу)
тем надзора за соблюдением трудо)
вого законодательства, и на те, кото)
рые могут быть защищены лишь в осо)
бых случаях.

Отмечается, что мораторий на про)
верки негативно сказывается, в том
числе, на выявление случаев подме)
ны трудовых отношений гражданско)

правовыми. «Факты неформальной
занятости, в том числе в части подме)
ны трудовых отношений гражданско)
правовыми, выявляются в основном в
ходе проведения мероприятий налого)
вого контроля, так как деятельность
федеральной инспекции труда затруд)
нена из)за ограничений, введенными
постановлением № 336», ) говорится
в письме.

Председатель ФНПР обращает вни)
мание на то, что рост нестандартных
форм занятости, внедрение новых тех)
нологий и бизнес)моделей могут при)
вести к новым угрозам в сфере труда.
В данном контексте защита трудящих)
ся становится особенно актуальной.
Как считает председатель Федерации,
ограничительные меры в отношении
федеральной инспекции труда подры)
вают возможности эффективной защи)
ты трудовых прав работников и могут

привести к угрозе жизни и здоровья
людей, а также к социально)полити)
ческим проблемам.

В связи с этим, ФНПР обращается к
Председателю Правительства РФ с
просьбой: обеспечить неукоснитель)
ное соблюдение Конвенции Междуна)
родной организации труда №81 «Об
инспекции труда в промышленности и
торговле» на территории Российской
Федерации; отменить распростране)
ние действия постановления Прави)
тельства РФ №336 на федеральный
государственный контроль за соблю)
дением трудового законодательства;
инициировать выведение федерально)
го государственного контроля за со)
блюдением трудового законодатель)
ства из под действия федерального
закона о государственном и муници)
пальном контроле.

По информации ФНПР
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Открыл Слёт председатель Свер�
дловской областной организации
ГМПР Валерий Кусков, он подчерк�
нул, что весь 2023 год проходил
под эгидой двух важных событий:
105�летнего юбилея областной
организации профсоюза и объяв�
ленного пленумом обкома ГМПР
Года охраны труда.

) Главная цель нашего внимания к
охране труда – предупреждение на
рабочих местах несчастных случаев и
профилактика профессиональных за)
болеваний, ) заявил с трибуны лидер
областной организации ГМПР. ) В ус)
ловиях объявленного правительством
страны моратория на плановые про)
верки государственными органами
надзора роль профсоюзного контро)
ля, как и напряженность деятельности
профсоюза в этой сфере, существен)
но возросли, выросла и наша ответ)
ственность. Сегодня мы чествуем на)
ших уполномоченных по охране тру)
да, профсоюзных активистов, сто)
ящих на передовой в борьбе за жизнь и
здоровье наемных работников. Низкий
вам поклон и благодарность за ваш
сложный, и порой неблагодарный
труд.

Также в официальной части высту)
пили председатель Федерации проф)
союзов Свердловской области Андрей
Ветлужских, исполняющий обязанно)
сти руководителя Государственной
инспекции труда Свердловской обла)
сти Николай Новокрещенов, помощ)
ник директора по развитию ФБУН «Ека)
теринбургский медицинский)научный
центр профилактики и охраны здоро)
вья рабочих промпредприятий Роспот)
ребнадзора» Вадим Рузаков. В своих
выступлениях они делились результа)
тами работы своих ведомств, анали)
зировали текущую ситуацию по охра)
не труда в отрасли. Красной нитью во
всех выступлениях прослеживалась
ведущая роль профсоюзных специали)
стов в этом непростом направлении.
Особенно актуальным, подчеркивали
выступающие, это стало именно сей)
час, когда федеральные законы огра)
ничили количество проверок на пред)
приятиях.

Приветственный адрес от министра
промышленности и науки Свердлов)
ской области Сергея Пересторонина
передал начальник горно)металлурги)
ческого отдела министерства Алексей
Жегалин.

После перерыва слово было предо)
ставлено Олегу Сокуру, заведующему
отделом охраны труда и окружающей
среды ЦС ГМПР, главному техничес)
кому инспектору труда ГМПР. В своем
выступлении он от имени ЦС ГМПР
приветствовал уполномоченных по

СЛЕТ УПОЛНОМОЧЕННЫХ
ПО ОХРАНЕ ТРУДА
стал финальным аккордом Года охраны труда,
объявленного Свердловской областной
организацией ГМПР
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охране труда и поблагодарил органи)
заторов за приглашение на меропри)
ятие.

) Благодарю коллег за возможность
изучить опыт лучших уполномоченных
по охране труда одной из крупных
организаций нашего профсоюза, ) от)
метил Олег Васильевич.

Олег Васильевич рассказал о ситу)
ации с производственным травматиз)
мом в ГМК РФ в сравнении с предыду)
щими годами, отметил роль уполно)
моченных в создании безопасных ус)
ловий труда.

) Производительность труда и его
эффективность напрямую зависят от
условий труда, ) заявил представи)
тель ЦС ГМПР. – Наши люди, уполно)
моченные по охране труда – главное
звено общественного контроля на
предприятиях и в организациях.

 Также перед собравшимися высту)
пили Евгений Замигулов, директор ЧУ
ФНПР «Научно)исследовательский

институт охраны труда в Екатеринбур)
ге», и Рэстэм Бикметов, главный тех)
нический инспектор труда ФПСО.

По видеоконференцсвязи (ВКС) с
участниками слета связался Алексей
Безюков, руководитель департамента
охраны труда и экологии Аппарата
ФНПР, главный технический инспектор
труда ФНПР. Он в своем выступлении
ознакомил участников Слета с новым
типовым положением ФНПР об упол)
номоченных по охране труда, объяснил
его отличие от предыдущего, ответил
на вопросы из зала.

Конечно, слово было дано техничес)
ким инспекторам труда ГМПР и упол)
номоченным по охране труда област)
ной организации профсоюза. Они де)
лились опытом своей работы, говори)
ли о современных подходах к пробле)
матике охраны труда и о задачах на
современном этапе. Перед собравши)
мися выступили Павел Тилькун (ПАО
«Надеждинский метзавод»), Алек)

сандр Яковлев (АО «Северский труб)
ный завод»), Эдуард Лавриков, (АО
«Уралэлектромедь»), Денис Брусни)
цын (АО «ЕВРАЗ НТМК»), Марина Зы)
рянова (АО «Синарский трубный за)
вод»), Вячеслав Грищенко (АО «Пер)
воуральский новотрубный завод»),
Дмитрий Макаров (АО «ЕВРАЗ КГОК»),
Татьяна Микляева (Филиал «РУСАЛ Ка)
менск)Уральский»), Елена Вечкитова
(АО «Кировградский завод твердых
сплавов»).

По итогам Слета его участники еди)
ногласно приняли резолюцию.

Закончился день для гостей Слета
концертом группы «Non Solo» в театре
Эстрады.

Во второй день слета уполномочен)
ные и гости мероприятия отправились
на экскурсию на одно из металлурги)
ческих предприятий области. В тече)
ние нескольких часов они на практике
изучали состояние охраны труда в це)
хах, имели возможность задавать воп)

росы специалистам.
На итоговом собрании в зале отеля

«Онегин» перед профактивом высту)
пили коллективы Центра культуры и
Искусства АО «ЕВРАЗ НТМК». На этом
же мероприятии председатель Свер)
дловской областной организации
ГМПР Валерий Кусков и директор ЧУ
НИИ ОТ ФНПР Евгений Замигулов вру)
чили награды победителям и участни)
кам конкурса «Лучший уполномочен)
ный по охране труда СОО ГМПР», про)
веденного в течение 2023 года, а так)
же сертификаты на обучение в НИИ
охраны труда.

Закончился Год охраны труда. Но ра)
бота в этом сложнейшем направлении
не останавливается ни на секунду.
Уполномоченные и инспекторы труда,
вернувшись на свои места после Сле)
та, с новыми силами и знаниями
возьмутся за дело. Значит, Год охраны
труда был объявлен областной орга)
низацией ГМПР не зря.

РЕЗОЛЮЦИЯ
Слета уполномоченных по охране труда Свердловской

областной организации ГМПР
Мы, уполномоченные по охране труда Свердловской областной организации ГМПР,

обращаемся ко всем выборным органам структуры Горно-металлургического профсоюза
России с призывом уделять особое внимание вопросам защиты членов профсоюза в
области сохранения их жизни и здоровья, а также мотивировать уполномоченных по
охране труда для эффективного выполнения своего общественного поручения.
Значимость первичного профсоюзного контроля в сфере охраны труда особенно возросла
в условиях объявленного руководством страны моратория на проверки предприятий
органами государственного надзора.

Мы также призываем всех уполномоченных по охране труда быть принципиальными в
области защиты прав Человека труда, обладать глубокими знаниями в области охраны
труда, разбираться в законодательстве и нормативных актах, а также иметь понимание
различных аспектов безопасности и здоровья работников.

Профсоюзный уполномоченный по охране труда должен активно осуществлять свои
обязанности и предлагать новые идеи и решения по улучшению условий труда и
обеспечению безопасности, быть способным анализировать ситуации, выявлять
потенциальные опасности и риски и предлагать соответствующие меры по их устранению.
Необходимо также иметь хорошие коммуникационные навыки, чтобы эффективно
общаться с работниками, руководством и другими заинтересованными сторонами, а также
уметь объяснить сложные вопросы охраны труда простым и понятным языком.

В конечном итоге уполномоченный по охране труда — это тот, кто эффективно
выполняет свои обязанности, заботится о безопасности и здоровье работников и
способствует созданию безопасной и здоровой рабочей среды.

Объединив усилия профсоюзных выборных органов и уполномоченных по охране труда,
мы способны минимизировать все возможные риски жизни и здоровью Человека труда,
что является одной из главных задач в деятельности профсоюза.

Вместе мы сила!
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25 октября 2023 года в режиме
онлайн�конференции состоя�
лось очередное заседание ко�
миссии по законодательству
Свердловского областного ко�
митета ГМПР.

Открыл и вел заседание  Дмитрий
Подлевских, секретарь по правовым
и социально)экономическим вопро)
сам обкома профсоюза. Он проин)
формировал участников комиссии о
коллективно)договорной кампании на
предприятиях горно)металлургичес)
кого комплекса (ГМК) Свердловской
области в 2023 году, о социально)
экономической ситуации в горно)ме)
таллургическом комплексе региона
за 8 месяцев текущего года и  о по)
становлениях Конституционного суда
РФ по вопросам лишения премии ра)
ботника в связи с применением к
нему дисциплинарного взыскания и об
оплате сверхурочной работы (№32)П
от 15.06.2023 г. и №35)П от
27.06.2023 г.).

Наиболее внимательного и углуб)
лённого обсуждения потребовал воп)
рос: «О внесении дополнений и изме)
нений в Положение «О внештатной
правовой инспекции труда Свердлов)
ской областной организации ГМПР»
согласно постановлению президиума
областного комитета ГМПР № 8)1 от
31 мая 2023 года». Свои предложения
высказали члены комиссии Вера Вай)
цель, ведущий юрисконсульт ППО
ОАО «ЕВРАЗ НТМК», Елена Мельчина,
юрисконсульт ППО «РУСАЛ Красноту)
рьинск», Елена Швалёва, юрискон)
сульт ППО АО «Первоуральский ново)
трубный завод», Ирина Денисова,
правовой инспектор труда ППО ПАО
«Среднеуральский медеплавильный
завод». По данному положению было
принято решение: внести в него до)
полнения,  изменения и предложить
утвердить их на ближайшем заседа)
нии президиума областного комите)
та ГМПР.

Из Нижнего Тагила из профкома ППО
ОАО «ЕВРАЗ НТМК» подключился к за)

седанию комиссии председатель об)
ластной организации профсоюза Ва)
лерий Кусков. Он проинформировал о
мероприятиях, проводимых ЦС ГМПР
и Свердловской областной организа)
цией ГМПР, рассказал о запланирован)
ном на ближайшее время, а также при)
нял активное участие в обсуждении
вопросов по внесению дополнений и
изменений в Положение «О внештат)
ной правовой инспекции труда Сверд)
ловской областной организации
ГМПР».

На заседании было отмечено, что
правовые инспекторы труда и юрис)
консульты должны активнее участво)
вать в проводимом Центральным Со)
ветом ГМПР и Свердловской област)
ной организации ГМПР смотре)кон)
курсе правовых инспекторов труда и
юрисконсультов.

По итогам заседания было приня)
то решение, в котором  правовым ин)
спекторам труда и юрисконсультам
при проведении комплексных прове)
рок рекомендовано продолжить ру)

ководствоваться планом проверок
Свердловской областной организа)
ции ГМПР на 2023 год . Правовым ин)
спекторам труда и юрисконсультам
также необходимо взять на контроль
и обеспечить выполнение постанов)
ления V пленума ЦС ГМПР № 5)2 от
24 мая 2023 года «О задачах ГМПР по
укреплению правозащитной деятель)
ности» и постановления президиума
Свердловского областного комитета
ГМПР № 8)1 от 31 мая 2023 года «Об
укреплении юридической службы в
первичных профсоюзных организа)
циях».

В решении комиссии отдельно ука)
зана необходимость информирования
областного комитета ГМПР о положи)
тельных примерах по защите трудо)
вых прав и интересов членов профсо)
юза на местах для размещения инфор)
мации на сайте областной организа)
ции ГМПР, в газете «Уральский метал)
лург», журнале «Авангард» и мессен)
джерах областной организации проф)
союза.

Социально-экономическая ситуация
на предприятиях ГМК региона
рассмотрена на расширенном заседании комиссии по социально-экономическим
вопросам Свердловского обкома ГМПР

Правовую защиту членов ГМПР
обсудили на заседании комиссии по законодательству Свердловского областного
комитета ГМПР.

Главная цель мероприятия –
провести анализ ситуации на
предприятиях ГМК региона в со�
временных условиях, а также
формирование позиции проф�
союзной стороны на предстоя�
щих переговорах по внесению
изменений в региональное Со�
глашение, которые начнутся в
ближайшее время.

16 ноября в Екатеринбурге прошло
расширенное заседание комиссии по
социально)экономическим вопросам
Свердловской областной организации
ГМПР. В мероприятии приняли участие
15 профлидеров первичных профорга)
низаций (ППО) предприятий ГМК ре)
гиона, представители министерства
промышленности и науки Свердлов)
ской области. Вел заседание Валерий
Кусков, председатель областной орга)
низации профсоюза.

По сложившейся традиции после
приветственных слов выступил пред)
ставитель Министерства промышлен)
ности и науки Свердловской области.
Алексей Жегалин, начальник отдела
горно)металлургического комплекса,
доложил о ситуации в отрасли в реги)
оне.

С информацией о колдоговорной
кампании в 2023 году на предприятиях
(в организациях) горно)металлурги)
ческого комплекса Свердловской об)
ласти выступил Дмитрий Подлевских,

секретарь по правовым и социально)
экономическим вопросам Свердлов)
ской областной организации ГМПР.

После этого все профлидеры ППО
ГМПР региона кратко обрисовали си)
туацию на своих предприятиях. Для
упрощения подготовки докладов в
ППО заранее был выслан вопросник,
сформированный специалистами об)
ластного комитета.

Профлидеры должны были ответить
на вопросы:

) существуют ли нарушения трудо)
вых прав работников предприятия по

социально)значимым вопросам;
) производится ли индексация з/п и

есть ли ее реальный рост;
) минимальный размер оплаты тру)

да;
) есть ли заказы на выпускаемую

продукцию (долгосрочные договоры);
) отгрузка товара на предприятии;
) содержание социальных объектов

(если таковые имеются);
) состояние социального партнёр)

ства на предприятии.
Ряд других вопросов.
Благодаря детальной подготовке

мероприятия доклады профлидеров
были объемными, грамотными и вы)
веренными, хотя многие и не уложи)
лись в определенный заранее регла)
мент (5 минут на выступление). Од)
нако тема настолько важная, что на
объеме выступлений акцентировать
внимание не стали.

Радует, что ситуация на всех пред)
приятиях внушает сдержанный опти)
мизм. Несмотря на сложную ситуа)
цию, в том числе связанную с оголте)
лыми санкциями Запада против рос)
сийской экономики, предприятия ГМК
региона работают стабильно, боль)
шинство законтрактованы на дли)
тельное время вперед. Заработная
плата везде выплачивается вовремя
и в полном объеме, проводится ее ин)
дексация. Грубых нарушений прав ра)
ботников не наблюдается.

Лидер областной организации
ГМПР Валерий Кусков по итогам за)
седания поблагодарил всех участни)
ков за отличную подготовку к меро)
приятию и выразил уверенность, что
ГМК региона справится со всеми
проблемами, связанными с очеред)
ным мировым кризисом, вызванным
необоснованными санкциями Запа)
да в адрес России, которые зачас)
тую больше вредят их инициаторам.
Лидер областной организации так)
же рассказал о недавних принятых
на Генеральном Совете ФНПР реше)
ниях.



7УРАЛЬСКИЙ МЕТАЛЛУРГ um@gmpr.ur.ru№ 11 (242) 28 ноября  2023 года

МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА

«СЕВЕРСКАЯ ЗАДУМКА», шаг четвертый

Новые проблемы и задачи
озвучили профсоюзные активисты первичной профорганизации ЕВРАЗ НТМК
на встречах-семинарах

Завершились очередные, став�
шие уже традиционными, очные
встречи профгрупоргов с руко�
водством первичной профорга�
низации (ППО) ЕВРАЗ НТМК

С 16 октября по 9 ноября 2023 года в
первичной профсоюзной организации
ЕВРАЗ НТМК прошла вторая в этом году
серия встреч активистов профгрупп
структурных подразделений комбина)
та с председателем ППО ЕВРАЗ НТМК
Владимиром Радаевым и его замес)
тителями. Такие встречи проходят на
постоянной основе уже семь лет, за
исключением пандемийного периода,
когда они шли по ВКС. Этой осенью
вновь более 400 человек посетили
встречи ) обучающие семинары, кото)

рые проходили ежедневно в конфе)
ренц)зале профкома ППО.

Встречи проходят по четко отлажен)
ной и выверенной схеме: Владимир
Радаев (или его заместитель) в вод)
ной части озвучивает общую текущую
информацию о жизни комбината, го)
рода, региона, говорит о ближайших и
перспективных планах на дальнейшую
профсоюзную работу, проводит раз)
бор решения проблем, поднятых на
предыдущих встречах.

Затем любой участник встречи име)
ет возможность озвучить проблемы
своего подразделения. Темы, подни)
маемые на встречах, самые разнооб)
разные. Здесь и чисто профсоюзные
вопросы: ситуация с выполнением
колдоговора, планируемый рост зара)

ботной платы, мероприятия по охране
труда, в том числе качество и своев)
ременная выдача спецодежды и СИЗ)
ов.

Многие озвучивают бытовые произ)
водственные вопросы, связанные с
доставкой к месту работы, говорят о
необходимости модернизации поме)
щений непроизводственного назначе)
ния (комнат приема пищи, душевых и
т.д.). Эти проблемы вечны как сама
жизнь, заниматься их решением необ)
ходимо постоянно, ведь они очень вол)
нуют работников.

Часто задаются вопросы, которые
находятся в компетенции муниципаль)
ных или районных властей. Поскольку
ЕВРАЗ НТМК является одним из гра)
дообразующих предприятий, а Влади)

мир Радаев имеет весомый авторитет
не только в городе, но и во всем реги)
оне, к их решению городские управ)
ленцы относятся со всей серьезнос)
тью.

В завершение каждой встречи Вла)
димир Григорьевич благодарил проф)
групоргов за их работу в профсоюзе,
за помощь людям. Все озвученные
проблемы не останутся без внимания,
после каждого семинара оформляет)
ся протокол, в результате будут на)
правлены письма в соответствующие
инстанции, а по решению каждой про)
блемы профгрупоргам обязательно
будет дан ответ лично, либо через
профлидеров структурных подразде)
лений.

Наталья КУКСА

10 ноября, пасмурным и дождли�
вым вечером пятницы, в актовом
зале Полевского многопрофильно�
го техникума было тепло и светло
от улыбок и приветствий друзей,
коллег, знакомых. Причина проста
� более сотни заводчан, студентов
ПМТ и работников "ТМК Техсервис"
� рекордное количество, уже 18 ко�
манд � собрались на четвертую ин�
теллектуальную игру "Северская
ЗаДумка"! Вел игру специалист
аппарата областной организации
ГМПР Сергей Гудков.

Викторины всегда создают прекрас)
ную атмосферу и сплачивают коллек)
тив. Игра начала проводиться проф)
комом АО"СТЗ" впервые только в этом
году, но очень быстро набрала попу)
лярность среди членов профсоюза,
ведь обязательное условие участия )
членство в ГМПР!

Игра, по традиции, состояла из 6 ту)
ров по 10 вопросов – 3 классических
(по минуте обсуждения и 3 блица, где
на ответ давалось всего 10)15 секунд).
У каждого тура также была своя тема)
тика: интересные факты о Свердлов)

ской области, камни и минералы, кон)
курс молодежного сленга, где коман)
ды должны были по определению уга)
дать слова на арго, музыкальные зас)
тавки телепередач, "перевертыши", в
которые были «спрятаны» названия
фильмов, и т.д.

В игре приняли участие команды,
куда вошли представители всех цехов
завода, многие из которых играют уже
в 3 раз! Не обошлось и без "новичков"
– ими стали команды электростале)
плавильного цеха и Полевского мно)
гопрофильного техникума. А какие на)
звания были у команд! С каким креа)
тивом их участники отнеслись к это)
му! «Ход конём», «УПС», «Слава Богу,
мы пришли», «АМ ) Перчики», «Колла)
борация Экспертов», «ЦИЛеустрем)
ленные», «Ангелы Макса», «Девчата из
заводоуправления», «Просто молодые
товарищи» (ПМТ), «Штурмовики» и
другие.

Участников приветствовал предсе)
датель первичной профсоюзной орга)
низации Северского трубного завода
Александр Варламов. Как обычно, он
пожелал командам удачи и занял свое
место в жюри.

После двухчасовой битвы были оп)
ределены победители игры.

Чемпионами стала команда " ОК"
(сборная команда служб ОТК, отдела
бюджетирования, ОРПС, ОНК), 2 мес)
то – команда ШТУРМОВИКИ (ЦЗЛАМ),
бронза у команды «МЕХАНИКИ» (ООО

«ТМК ТЕХСЕРВИС»). Но в любом слу)
чае ) проигравших здесь нет, ведь каж)
дый участник) уже победитель!

Вечер пролетел незаметно в теплой
дружеской обстановке, такой вид до)
суга – это отличный способ провести
время весело и продуктивно!
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Свою карьеру на предприятии
Сергей начал 23 года назад, когда
пришел в цех после окончания ме�
таллургического техникума. В про�
фессиональном развитии ему
очень помогли первый наставник
Владимир Тренихин и знания, по�
лученные в УГТУ–УПИ и техничес�
ком университете.

– Работа у нас нелегкая, но интерес)
ная, в какой)то степени даже творчес)
кая. Всегда находишься в поиске не)
стандартных решений. Оборудование
сложное, технологии постоянно раз)
виваются, поэтому нужно всегда со)
вершенствоваться. Также наша рабо)
та связана с электрическим током и
поэтому необходимо строгое соблю)
дение дисциплины и техники безопас)
ности, – говорит Сергей Викторович.

Благодаря его профессионализму, а
также доброжелательному и спокой)
ному характеру коллеги избрали Сер)
гея профсоюзным лидером своего не)
большого коллектива. С 2003 года он
бессменный профгрупорг КСЦ.

Председатель профорганизации
цеха Юрий Молодых так отзывается о
своем профсоюзном коллеге: «Сергей

НАДЕЖНЫЙ И ОТВЕТСТВЕННЫЙ
15 сентября на заседании президиума Свердловской областной организации ГМПР
были подведены итоги II этапа ежегодного конкурса Центрального Совета Горно-
металлургического профсоюза России «Лучший профгрупорг ГМПР». В числе
лучших лидеров профсоюзных групп области — Сергей КУЗНЕЦОВ, электрик
крупносортного цеха ПАО «Надеждинский металлургический завод».

не боится сложных и ответственных
решений, он надежный, на него все)
гда можно положиться. Мы совместно
со специалистами завода и профор)
ганизации нашли решения для множе)
ства вопросов работников: по охране
труда, заработной плате, финансовой
поддержке в разных ситуациях. Ещё он
помогает в адаптации новых заводчан.
Являясь наставником производствен)
ного обучения, Сергей в процессе зна)
комства с технологическим процес)
сом рассказывает «новичкам» о га)
рантиях и льготах».

Сергея во всем поддерживает его
семья: супруга Екатерина и дети Илья
и Ирина. А отдыхает он на даче или
занимаясь спортом. Сергей увлекает)
ся настольным теннисом, баскетбо)
лом и плаванием.

Мы гордимся тем, что наши проф)
групорги ежегодно признаются лучши)
ми! Поздравляем Сергея Викторовича
и желаем новых идей, достижений,
успехов в работе и общественной дея)
тельности.

Юлия ГУРОВСКИХ.
На фото Сергей Кузнецов

(в центре) с коллегами

По горизонтали: 7. Доморощенный табак. 10. Медицинский ин)
струмент в виде трубки. 11. Смельчак. 12. Молочный продукт. 13.
Проигрыватель и радиоприемник. 14. Искусство плести красивые
речи. 15. Левый приток Оки. 17. Часть верхней палубы. 19. Русский
живописец, автор картины "Боярыня Морозова". 23. Блюдо из руб)
леного мяса или селедки. 24. Плотное тельце внутри ядра клетки.
25. Птица семейства ибисов. 26. Умеренный музыкальный темп. 30.
Экзекутор из пьесы Николая Гоголя "Женитьба". 32. Красное италь)
янское вино. 35. Высший священнослужитель. 37. Обладатель пух)
лого бумажника. 38. Небольшая северная птица из отряда воробьи)
ных. 39. Мужское имя. 40. Предмет мебели. 41. Специальность же)
ниха из пьесы Антона Чехова "Свадьба". 42. Помещение при церкви.

По вертикали: 1. Документ на право входа. 2. Вид конного спорта.
3. Украинский юноша. 4. Группа верующих, руководимых священни)
ком. 5. Дерзский сорванец из романа Виктора Гюго. 6. Разновид)
ность педикара. 8. Бог, творец мира. 9. Остров в Средиземном море,
входящий в состав Франции. 16. Бездарный сочинитель стихов. 18.
Качание на ветру. 19. Передвижная лаборатория. 20. Болезнь, при
которой в полостях тела и тканях скапливается жидкость. 21. Язык
программирования. 22. Короткая комедийная пьеса. 27. Админис)
тративно)территориальное подразделение. 28. Черепаха по ско)
рости передвижения. 29. Любитель выпить. 31. "Выражает то лицо,
чем садятся на ...". 33. Содержимое конфеты. 34. Дирижабль Ум)
берто Нобиле. 35. Помещичье землевладение. 36. Розово)крас)
ный цвет щек.

КРОССВОРД

По горизонтали:  7. Самосад. 10. Катетер. 11. Герой. 12. Фругурт. 13. Радиола. 14. Витийство. 15.
Москва. 17. Шкафут. 19. Суриков. 23. Форшмак. 24. Ядрышко. 25. Колпица. 26. Анданте. 30. Яичница.
32. Кьянти. 35. Иерарх. 37. Толстосум. 38. Пуночка. 39. Ермолай. 40. Комод. 41. Оценщик. 42. Риз)
ница.

По вертикали:  1. Пропуск. 2. Выездка. 3. Парубок. 4. Паства. 5. Гаврош. 6. Велобус. 8. Демиург.
9. Корсика. 16. Виршеплёт. 18. Колыхание. 19. Станция. 20. Водянка. 21. Кобол. 22. Скетч. 27. Учас)
ток. 28. Тихоход. 29. Пьяница. 31. Крыльцо. 33. Начинка. 34. "Италия". 35. Имение. 36. Румянец.


