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Свердловская областная органи�
зация ГМПР впервые проводит обу�
чающие мероприятия кадрового
резерва. Событие, без сомнения,
знаковое, поскольку это новый ка�
чественный шаг в повышении про�
фессионализма наших выборных
лидеров различного уровня.

Напомним, что успешное выполне�
ние профсоюзом своих уставных
функций в определяющей мере зави�
сит от уровня подготовки профсоюз�
ных кадров, их компетентности, про�
фессиональной грамотности, психо�
логической готовности работать в ди�
намичных условиях. Совершенство�
вание работы с профсоюзными кад�
рами и активом является одним из
важнейших направлений деятельнос�
ти профсоюза.

Как отметил, открывая мероприя�
тие, Валерий Кусков, председатель
Свердловской областной организа�
ции ГМПР, долгое время процесс вос�
питания кадров считался второсте�
пенным, профсоюзным ликбезом за�
нимались уже после избрания того

или иного лидера на новый пост.
«Когда отработавший свое профсо�

юзный лидер любого уровня принимал
решение оставить свой пост – сразу
начинались лихорадочные поиски его
замены, � говорил Валерий Кусков. –
И не раз бывало, что вакантную обще�
ственную должность занимали люди,
мягко скажем, слабо подготовленные.

Это уже потом мы все дружно обу�
чаем азам и нюансам профсоюзной
деятельности нового профлидера.
Отдадим должное нашей выстроен�
ной системе обучения � из него все�
таки получается настоящий руково�
дитель и организатор. Но упускаем
время. Эффективная профсоюзная
работа на всех уровнях должна вес�
тись непрерывно. А тут иногда при�
ходится уговаривать работника за�
нять вакантную должность профлиде�
ра, которая к тому же в будущем
обернется ему постоянной нервот�
репкой, бессонными ночами, а дру�
гой раз и конфликтами с работода�
телем».

Валерий Кусков приветствовал ре�
зервистов от имени областной орга�

низации ГМПР, озвучил основные на�
правления профсоюзной деятельно�
сти.

В семинаре приняли участие около
сорока профсоюзных лидеров и акти�
вистов, имеющих потенциал для даль�
нейшего профсоюзного карьерного
роста.

В программе обучения – детальное
знакомство с деятельностью в сфере
охраны труда и промышленной безо�
пасности, с этой темой  в первый день
семинара слушателей ознакомили
Владимир Шафрай, главный техничес�
кий инспектор труда ГМПР по Сверд�
ловской области, Рэстам Бикметов,
главный технический инспектор труда
Федерации профсоюзов Свердловс�
кой области, и Елена Болкисева, за�
ведующий учебно�методическим отде�
лом частного учреждения ФНПР «НИИ
охраны труда в г. Екатеринбурге».

Во второй и третий день семинар
продолжил Андрей Глазырин, практи�
ческий психолог, бизнес�тренер, член
Санкт�Петербургского психологичес�
кого общества, внештатный препода�
ватель АНО ДПО «УКЦТО «Успех», он

предложил слушателям свою версию
современной профсоюзной организа�
ции.

Завершился семинар «круглым сто�
лом», на котором все его участники
смогли поделиться впечатлениями о
мероприятии, предложить вопросы на
следующие сессии.

Мартовский семинар открывает цикл
мероприятий в рамках «Года кадрово�
го резерва», объявленного Свердлов�
ской областной организацией ГМПР.
Запланировано еще, как минимум, три
сессии, на которых семинаристы изу�
чат основы информационной работы
в профсоюзе, азы делового общения и
ораторского искусства, организаци�
онную работу, отчеты и выборы, углу�
бятся в такие темы, как социальное
партнерство и коллективный договор,
будут учиться вести переговоры и т.д.

Закончится учеба в Школе профсо�
юзного резерва ориентировочно в де�
кабре семинаром�совещанием проф�
союзного резерва, на котором прой�
дет защита проектов – своего рода
экзамен на зрелость потенциальных
профлидеров.

ГОД КАДРОВОГО РЕЗЕРВА
В Екатеринбурге прошло трехдневное обучение
в Школе профсоюзного резерва Свердловской
областной организации ГМПР.
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ОФИЦИАЛЬНО

ИСПОЛКОМ ФНПР УТВЕРДИЛ ПЛАН
ПОДГОТОВКИ К ПЕРВОМАЙСКОЙ АКЦИИ
ПРОФСОЮЗОВ
18 марта 2025 года в Москве состоялось заседание
Исполнительного комитета ФНПР.

ФНПР предлагает провести Первомайскую акцию под
лозунгами:
; Сильные Профсоюзы – стабильное общество!
; Наша сила – в единстве и солидарности!
; Достойный ответ санкциям – развитие собственной
экономики!
; Доступное и качественное образование для всех!
; Защитим права работников реального сектора
экономики!
; Награды – лучшим в профессии!
; Работающий человек не должен быть бедным!
; Сверхурочную работу – в трудовой стаж!
; Коллективный договор – лучшая защита работника!
; Профсоюзы во все организации!
; Пенсия – это время для жизни, а не «дожития»!
; Мощь российской экономики – основа победы и
безопасности Отечества!
; Трудом и Доблестью – за Мир и Победу!

ЛОЗУНГИ ПЕРВОМАЯ;2025

В повестке заседания –
подготовка к
Первомайской акции
профсоюзов, кадровые
изменения в членских
организациях, а также
награждение активистов
профсоюзного движения.

Исполком ФНПР утвердил план
проведения Первомайской акции,
которая в 2025 году пройдет под де�
визом «Доблестный труд — гаран�
тия Победы». Она приурочена к 80�
летию Победы в Великой Отече�
ственной войне, 120�летию профсо�
юзного движения в России и 35�ле�
тию образования ФНПР. Акция прой�
дет с 21 апреля по 1 мая.

В рамках акции запланированы
массовые мероприятия, информа�
ционные акции и просветительские
встречи, направленные на популяри�
зацию истории профсоюзного дви�
жения и роли труда в достижении на�
циональных целей развития России.

Для повышения эффективности
работы Технической инспекции тру�
да профсоюзов и оперативного фор�
мирования единой позиции по воп�
росам безопасности, охраны и ус�
ловий труда, социального страхова�
ния от несчастных случаев на про�
изводстве и профессиональных за�
болеваний, было принято решение
о создании Совета Технической ин�
спекции труда, промышленной и
экологической безопасности. Ут�
верждено положение о Совете и его
состав, в который вошли представи�
тели общероссийских профсоюзов и
территориальных профобъедине�
ний.

Члены Исполкома ФНПР утверди�
ли кандидатуры на вручение проф�
союзных наград: медали «За вер�
ность идеалам профсоюзов» III сте�
пени, нагрудными знаками ФНПР
«За заслуги перед профдвижением
России», «За активную работу в
профсоюзах», Почётной грамотой
ФНПР и Почётным дипломом ФНПР.

Были также внесены изменения в
постановление Исполкома ФНПР «О
делегировании Председателю
ФНПР отдельных полномочий Ис�
полкома ФНПР»

Решением Исполкома обновлен
состав Координационного комитета
солидарных действий ФНПР. В его
состав вошли:

� Ветлужских Андрей Леонидович
– председатель Ассоциации ТООП

УрФО, председатель Свердловско�
го областного союза организаций
профсоюзов «Федерация профсою�
зов Свердловской области»;

� Солтагереев Хусайн Гиланович –
председатель Ассоциации ТООП
СКФО, председатель Республикан�
ского союза «Федерация профсою�
зов Чеченской Республики»;

� Соколов Анатолий Михайлович –
председатель Ассоциации ТООП
ПФО, председатель Нижегородско�
го областного союза организаций
профсоюзов «Облсовпроф»;

� Суворов Александр Георгиевич –
председатель Ассоциации ТООП
ДФО, председатель Союза органи�
заций профсоюзов «Федерация
профсоюзов Амурской области».
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ВАЖНО ЗНАТЬ

РАБОТАЮТ ПОСТОЯННЫЕ КОМИССИИ
ОБЛАСТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ГМПР
В Екатеринбурге в штаб;квартире Свердловской областной организации
ГМПР прошли заседания пяти постоянно действующих комиссий.

КОМИССИЯ
ПО ПРОФСТРОИТЕЛЬСТВУ
И УСТАВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

много времени уделила обсужде�
нию состояния профсоюзного член�
ства в первичных профорганизаци�
ях региона за 2024 год. О ситуации
в ППО, имеющих низкий уровень
профсоюзного членства, доложил
Тимофей Проскурнин, председа�
тель комиссии. Принято решение
провести во II квартале 2025 года
«Дни обкома профсоюза» в ППО
«ПромСорт�Метиз», АО «Святогор»
и АО «КЗТС».

Комиссия приняла положение о
нагрудном знаке Свердловской об�
ластной организации ГМПР «Проф�
союзный наставник» для оконча�
тельного утверждения на заседа�
нии президиума областной органи�
зации ГМПР.

Подвела предварительные итоги
ежегодного смотра�конкурса сре�
ди первичных профсоюзных орга�
низаций за 2024 год для дальней�
шего обсуждения этого вопроса на
президиуме областной организа�
ции профсоюза.

КОМИССИЯ ПО СОЦИАЛЬНО�
ЭКОНОМИЧЕСКИМ ВОПРОСАМ
заслушала информацию «О соци�
ально�экономических показателях в
ГМК Свердловской области» и «Об

Перед началом мероприятия членов
комиссий приветствовал Валерий
Кусков, председатель Свердловской
областной организации ГМПР.
По традиции заседания комиссий
предварял семинар для всех участников
мероприятий дня. В этот раз на тему
«Коллективные договоры: новеллы и
лучшие практики» выступила Марина
ЧУДИНОВСКИХ, кандидат юридических
наук, доцент, заместитель заведующего
кафедры экономики труда и управления
персоналом по науке и ДПО Уральского
государственного экономического
университета.

итогах колдоговорной кампании в
Свердловской областной органи�
зации ГМПР», приняла план работы
на 2025 год.

«О подготовке и заключении ОС
по ГМК Свердловской области на
2026�2028 гг. в 2026 г.» доложил
секретарь по правовым и социаль�
но�экономическим вопросам обко�
ма профсоюза, зам. координатора
стороны работников в Отраслевой
тарифной комиссии по регулирова�
нию социально�трудовых отноше�
ний в ГМК Свердловской области
Дмитрий Подлевских.

В решении комиссии была под�
черкнута необходимость проведе�
ния обучения профактива по на�
правлениям деятельности. Членам
комиссии также необходимо под�
готовить предложения для внесе�
ния в проект регионального ОС на
2026�2028 гг.

ЧЛЕНЫ КОМИССИИ
ПО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВУ
также заслушали информацию «О
социально�экономических показа�
телях в ГМК Свердловской облас�
ти» и «Об итогах колдоговорной
кампании в Свердловской област�
ной организации ГМПР». Главный
юрисконсульт обкома профсоюза
Александр Агафонов рассказал об
итогах совместных проверок с Го�
сударственной инспекцией труда в
Свердловской области правовыми

инспекторами труда и юрисконсуль�
тами Свердловской областной орга�
низации ГМПР, о судебной практи�
ке по разрешению трудовых и соци�
альных споров и об основных изме�

нениях законодательства РФ в 2025
году.

Принято решение в 2025 году
правовым инспекторам труда и
юрисконсультам Свердловской об�
ластной организации ГМПР принять
участие в семинаре�совещании ЦС
ГМПР в г. Екатеринбурге, а также в
смотре�конкурсе ФПСО «О работе
юридических служб областных (тер�
риториальных) организаций проф�
союзов за 2024 год».

НА ЗАСЕДАНИИ КОМИССИИ
ПО ИНФОРМАЦИОННОЙ
РАБОТЕ И СВЯЗЯМ
С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ
обсуждали качество информиро�
ванности членов профсоюза о ра�
боте ГМПР на всех уровнях структу�
ры. Анна Баранова (ППО ПАО «На�
деждинский металлургический за�
вод») поделилась опытом в этой
области. Члены комиссии приняли
решение разработать универсаль�
ную анкету для глубокого анализа
ситуации, определения слабых
мест в информационной работе на
различных уровнях для дальнейше�

го усиления профсоюзного влия�
ния.

Комиссия также провела «мозго�
вой штурм», рассмотрев варианты
создания новых прямых каналов
коммуникации по линии «предсе�
датель – член профсоюза – пред�
седатель».

УЧЕБНО�МЕТОДИЧЕСКИЙ
СОВЕТ (УМС)
утвердил план своей работы на
2025 год, а также план работы «Шко�
лы профсоюзного резерва». УМС
принял решение активизировать
работу по обучению в 2025 году,
добиваться повышения затрат на
обучение до 4% от профсоюзного
бюджета ППО.

Информация об обучении проф�
союзных преподавателей ЦС ГМПР
принята к сведению. Также решено
запланировать обучение новой
группы профсоюзных преподавате�
лей областного комитета ГМПР на
2027 год.
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В СВЕРДЛОВСКОМ ОБКОМЕ ГМПР

СИТУАЦИЮ С ПРОФСОЮЗНЫМ ЧЛЕНСТВОМ
И ДРУГИЕ ВАЖНЫЕ ВОПРОСЫ
обсудили на заседании президиума Свердловской
областной организации ГМПР.

13 марта в конгресс�отеле «Ека�
теринбург» прошло заседание
президиума областной организа�
ции профсоюза. Обсуждались на�
копившиеся и проблемные вопро�
сы. В заседании принял участие
Олег Сокур, заведующий отделом
охраны труда и окружающей сре�
ды, главный технический инспек�
тор труда ГМПР.

Основным вопросом повестки был
статотчет областной организации
ГМПР за прошлый год. При всей нео�
днозначности ситуации с профсо�
юзным членством в России в целом
и в отрасли в частности, можно кон�
статировать, что в Свердловской об�
ластной организации ГМПР падение
членства значительно замедлилось.
При этом члены президиума выска�
зали свои мнения о действиях для
повышения профсоюзного член�
ства, о самой сути профсоюзной де�
ятельности, о том, как привлечь в
общественную жизнь молодежь.

Отмечена работа первичных про�

форганизаций, увеличивших, а так�
же сохранивших в 2024 году чис�
ленность членов профсоюза. В
рамках мероприятий к 1 Мая пре�
зидиум рекомендовал организо�
вать участие профактива первичных
профорганизаций ГМПР области во

Всероссийской первомайской ак�
ции профсоюзов в защиту законных
прав и интересов трудящихся, в том
числе в митинге�концерте предста�
вителей профсоюзов, трудовых
коллективов предприятий и орга�
низаций на площадке стадиона

«Екатеринбург Арена», а также орга�
низовать проведение собраний
профсоюзного актива и ветеранов
профдвижения, встреч молодёжи с
наставниками, победителями кон�
курсов профессионального мастер�
ства, чествования трудовых динас�
тий, первомайских субботников и
так далее.

На заседании президиума был ут�
вержден знак «Профсоюзный на�
ставник», которым предполагается
поощрять профсоюзных препода�
вателей, а также профсоюзный ак�
тив, который в рамках программы
профсоюзного наставничества пе�
редает опыт профсоюзной работы
членам ГМПР в целях повышения
профессионального становления в
профсоюзной деятельности.

Президиум утвердил план рабо�
ты областной организации на II квар�
тал, план мероприятий, посвящен�
ных 80�летию Великой Победы. по�
ложение о военно�патриотической
игре «Три цвета Родины», а также
подвел итоги конкурсов.

Почти три часа пленумом обкома
ГМПР обсуждалась самая острая
проблема последнего времени –
производственный травматизм и
профессиональная заболевае�
мость на предприятиях ГМК Сверд�
ловской области.

В работе пленума приняли участие
Игорь Зеленкин, заместитель мини�
стра промышленности и науки Сверд�
ловской области, Татьяна Кансафаро�
ва, исполнительный вице�президент
Свердловского областного союза про�
мышленников и предпринимателей,
Олег Сокур, заведующий отделом ох�
раны труда и окружающей среды, глав�
ный технический инспектор труда
ГМПР, Андрей Ветлужских, председа�
тель Федерации профсоюзов Сверд�
ловской области, Федор Кравцов, ру�
ководитель Государственной инспек�
ции труда в Свердловской области, Ев�
гений Замигулов, директор «НИИ охра�
ны труда ФНПР» в г. Екатеринбурге,
Ольга Савчук, начальник отдела охра�
ны труда и государственной эксперти�
зы условий труда Департамента по тру�
ду и занятости населения Свердловской
области, Дмитрий Корешков, начальник
межрегионального отдела горного над�
зора Уральского управления Федераль�
ной службы по экологическому, техно�
логическому и атомному надзору.

Открыл работу пленума своим док�
ладом председатель Свердловской

ТРАВМАТИЗМ НА ПРОИЗВОДСТВЕ
стал основной темой пленума Свердловского обкома профсоюза.

областной организации ГМПР Вале�
рий Кусков. Он отметил тревожные
показатели по травматизму за 2024
год, озвучил свое видение дальнейших
профсоюзных действий по исправле�
нию ситуации, в частности, предложил
усилить раздел «Охрана труда» в трех�
стороннем отраслевом Соглашении
по ГМК Свердловской области.

В обсуждении доклада выступили
все социальные партнеры, предста�
вители надзорных органов и науки, а
также председатели первичных орга�
низаций, поделившиеся опытом сво�
ей работы в этом направлении.

От профорганизаций в прениях по
докладу выступили Дмитрий Перми�
нов, председатель ППО АО «ДИНУР»,
Ольга Чунихина, председатель ППО
ПАО «Ревдинский завод ОЦМ», Влади�
мир Зенков, председатель комиссии
профкома по охране труда и контро�
лю общественного питания профкома
ППО ОАО «КУМЗ», Владимир Помаз�
кин, председатель ППО «Качканар�
Ванадий», Вячеслав Пшеницын, пред�
седатель ППО «УАЗ» ГМПР, Олег Со�
кур, заведующий отделом охраны тру�
да и окружающей среды, главный тех�
нический инспектор труда ГМПР,  Вла�
димир Радаев, председатель ППО «ЕВ�
РАЗ НТМК» ГМПР, Андрей Ветлужских,
председатель ФПСО.

В постановлении обкому ГМПР ре�
комендовано внести на заседании от�

раслевой тарифной комиссии предло�
жения по включению в проект нового
регионального отраслевого Соглаше�
ния положения об организации на
предприятиях отделов научной орга�
низации труда для создания систем�
ной работы нормирования труда, вне�
дрению системы материального и мо�
рального стимулирования уполномо�
ченных по охране труда. Следует так�
же прописать необходимость доведе�
ния численность работников служб
охраны труда на предприятиях ГМК
региона в соответствие с приказом

Минтруда РФ от 31.01.2022 № 37 «Об
утверждении Рекомендаций по струк�
туре службы охраны труда в органи�
зации и по численности работников
службы охраны труда». Запланирова�
но совместное совещание с СОСПП,
Министерством здравоохранения
Свердловской области, Областным
центром профпатологии (ЕМНЦ) для
разработки совместных действий по
критериям отбора медицинских орга�
низаций, оказывающих качественные
услуги по проведению обязательных
медицинских осмотров.
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В СВЕРДЛОВСКОМ ОБКОМЕ ГМПР

Итоги ежегодного смотра�кон�
курса среди первичных профсо�
юзных организаций за 2024 год:

По первой группе – профоргани�
зации, имеющие дочерние органи�
зации.

1 подгруппа:
I место � ППО АО «ПНТЗ»;
II место � ППО АО «Северский

трубный завод»;
III место � ППО «Качканар�Вана�

дий».
2 подгруппа:
I место � ППО ПАО «Надеждинс�

кий металлургический завод»;
II место � ППО «УАЗ» ГМПР;
III место � ППО «РУСАЛ Красноту�

рьинск».
По второй группе – профоргани�

зации, не имеющие дочерних орга�
низаций.

1 подгруппа:
I место � ППО ОАО «КУМЗ» и ППО

АО «ДИНУР»;
II место � ППО АО «Серовский за�

вод ферросплавов»;
III место � ППО Филиал «Произ�

водство полиметаллов» АО «Уралэ�
лектромедь».

2 подгруппа:
I место – ППО ЗАО «Кушвинский

завод прокатных валков»;
II место – ППО Артель старателей

«Нейва»;
III место –ППО ПАО «Ревдинский

завод ОЦМ».
3 подгруппа:
I место – ППО МУП ПЖКУ п. Ди�

нас.
По третьей группе научно � иссле�

довательских учреждений:
I место – ППО ЗАО «Институт стан�

дартных образцов».

Принято решение утвердить
предложения оргкомитета по по�
бедителям в номинации «За ак�
тивное участие в профсоюзных
конкурсах» и наградить победи�
телей номинации Благодар�
ственным письмом Свердловс�
кой областной организации
ГМПР.

 По первой группе – профорга�
низации, возглавляемые предсе�
дателями ППО на освобожденной
основе.

1 подгруппа: ППО ОАО «ЕВРАЗ
НТМК» ГМПР и ППО АО «ПНТЗ»;

2 подгруппа: ППО АО «КЗТС».
По второй группе – профоргани�

зации, возглавляемые председате�
лями ППО на неосвобожденной ос�
нове: ППО АО «Уральская фольга».

В ежегодном смотре�конкурсе
профсоюзных организаций сту�
дентов учебных заведений горно�
металлургического профиля

ЛУЧШИЕ СРЕДИ ЛУЧШИХ
На заседании президиума областной организации подведены итоги
профсоюзных конкурсов.

Свердловской области за 2024г.
по первой группе (среди первич�
ных профорганизаций студентов)
I место отдано ППО Каменск�
Уральского политехнического
колледжа, по второй группе (сре�
ди профорганизаций профильных
учебных заведений в составе ППО
горно�металлургических пред�
приятий) профорганизации сту�
дентов ГАПОУ СО «Первоуральс�
кий металлургический колледж»
(ППО АО «ПНТЗ» ГМПР).

В конкурсе «Активное обучение �
активный профсоюз!» за 2024 год
призовые места распределились
следующим образом.

*по первой группе (ППО, с числен�
ностью от 5000 членов профсоюза):

I место � ППО ОАО «ЕВРАЗ НТМК»
ГМПР,

II место � ППО АО «Первоуральс�
кий новотрубный завод» ГМПР,

III место � ППО АО «Северский
трубный завод» ГМПР.

По второй группе (ППО, с числен�
ностью менее 5000 членов профсо�
юза).

I место � ППО ПАО «Надеждинский
металлургический завод» ГМПР,

II место � ППО АО «ДИНУР» ГМПР,
III место – ППО «Каменск�Уральс�

кий металлургический завод» ГМПР.

Победителями конкурса среди
профсоюзных преподавателей
стали:

I место � Проскурнин Тимофей
Александрович, заместитель пред�
седателя ППО ОАО «ЕВРАЗ НТМК»
ГМПР, преподаватель ГМПР .

II место � Селиванова Любовь Вла�
димировна, заместитель председа�
теля ППО АО «ДИНУР», преподава�
тель ГМПР.

III место � Ташкинова Елена Влади�
мировна, ППО АО «Северский труб�
ный завод», преподаватель ГМПР.

По итогам II (регионального)
этапа смотра – конкурса на зва�
ние «Лучший уполномоченный по
охране труда Горно�металлурги�
ческого профсоюза России» ут�
верждены следующие победите�
ли:

� по первой группе «Металлурги�
ческое производство» � Васенина
Наталья Сергеевна, старший упол�
номоченный по охране труда, инже�
нер по организации эксплуатации и
ремонту зданий и сооружений цеха
по отделке труб нефтяного сорта�
мента АО «Синарский трубный за�
вод»;

� по второй группе «Добыча по�
лезных ископаемых» � Толстикова
Эльвира Нургалиевна, старший

уполномоченный по охране труда,
лаборант по анализу газов и пыли
управления по контролю продукции
АО «ЕВРАЗ КГОК»;

� по четвертой группе «Техничес�
кие производства» � Жернакова
Ольга Николаевна, уполномоченный
по охране труда, лаборант хими�
ческого анализа, химического цеха
Дирекции по обеспечению произ�
водства (Красногорская ТЭЦ) фили�
ала АО «РУСАЛ Урал» в г. Каменске�
Уральском «Объединенная компа�
ния РУСАЛ «Уральский алюминие�
вый завод»;

� по пятой группе «Иные виды де�
ятельности» � Потураев Роман Юрь�
евич, уполномоченный по охране
труда, механик по ремонту транс�
порта автотранспортного цеха АО
«Уралэлектромедь».

В отраслевом этапе смотра –
конкурса на звание «Лучший упол�
номоченный по охране труда
ФПСО» в производственной сфе�
ре победителями названы:

� Басарев Алексей Иванович,
уполномоченный по охране труда,
аппаратчик�гидрометаллург цеха
декомпозиции и выпарки Дирекции
по глиноземному производству
филиала АО «РУСАЛ Урал» в г. Ка�
менске�Уральском «Объединенная
компания РУСАЛ Уральский алюми�
ниевый завод»;

� Грищенко Вячеслав Евгеньевич,
старший уполномоченный по охра�
не труда, токарь трубопрокатного
цеха №5 АО «ПНТЗ»;

� Краев Александр Александрович,
старший уполномоченный по охра�
не труда, электромонтер по ремон�
ту и обслуживанию электрооборудо�
вания УПЦ КХП АО «ЕВРАЗ НТМК»;

� Матейлов Максим Владимиро�
вич, старший уполномоченный по
охране труда, слесарь�ремонтник 5
разряда УПТЗиПИ цеха Т�2 АО «Си�
нарский трубный завод»;

� Кабанов Владимир Викторович,
старший уполномоченный по охра�
не труда, агломератчик 6 разряда
цеха агломерации фабрики
окускования АО «ЕВРАЗ
КГОК»;

� Тимофеев
Евгений Оле�
гович, упол�
номоченный
по охране
труда, элект�
р о л и з н и к
водных ра�
створов цеха
электролиза
меди АО
«Уралэлект�
ромедь».

Еще в одном конкурсе по на�
правлению «Охрана труда» � кон�
курсе детских рисунков «Жизнь и
здоровье главнее всего», посвя�
щенного Всемирному Дню охра�
ны труда, победили:

I возрастная категория (6 � 8 лет).
I место – Нахтигал Максим, 7лет

(ППО «Качканар�Ванадий»),
II место – Еремеева Вероника, 8

лет (ППО ПАО «Надеждинский ме�
таллургический завод»),

III место – Селина Дарья, 7 лет
(ППО АО «ПНТЗ) и Скугаров Влади�
мир, 7 лет (ППО ОАО «ЕВРАЗ НТМК»
ГМПР).

II возрастная категория (9 � 11
лет).

I место – Исанькова Полина, 10 лет
(ППО ПАО «Надеждинский метал�
лургический завод»),

II место – Михалева Есения, 11 лет
(ППО «РУСАЛ Краснотурьинск»,)

III место – Якимов Святослав, 9
лет (ППО ОАО «КУМЗ»).

III возрастная категория (12�14
лет).

I место – Шахматова Мария, 12
лет (ППО ПАО «Надеждинский ме�
таллургический завод»),

II место – Котегова Валерия, 12
лет (ППО АО «ПромСорт�Урал») и
Саватеева Евгения, 12 лет (ППО АО
«Северский трубный завод»),

III место – Абсалямова Анна, 12
лет (ППО «РУСАЛ Краснотурьинск).

IV возрастная категория (15�17
лет).

I место – Клевина Влада, 15 лет
(ППО ОАО «ЕВРАЗ НТМК» ГМПР) и
Зимина Карина, 17 лет (ППО ЗАО
«КЗПВ»),

II место – Гурина Анна, 16 лет (ППО
«УАЗ» ГМПР),

III место – Черных Андрей, 17 лет
(ППО «Синарский трубный завод»)
и Завьялов Матвей, 16 лет (ППО ОАО
«КУМЗ»).

Гран�при конкурса присужден Не�
вьянцевой Варе, 11 лет (ППО «УАЗ»
ГМПР).
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ЧЕМ ЖИВЕШЬ, ПЕРВИЧКА?

ПРАЗДНИК ВЕСНЫ И КРАСОТЫ
Прошел в «ЕВРАЗ НТМК»

Сотрудницы «ЕВРАЗ НТМК» � на�
стоящие красавицы, которые, не�
смотря на свою напряженную рабо�
ту, всегда остаются милыми, эле�
гантными и грациозными.

В преддверии 8 марта и в честь 85�
летия комбината в Центре культуры и
искусства НТМК состоялись яркие со�
бытия, на которых работниц предпри�
ятия поздравили и вручили им заслу�
женные награды.

Владимир Радаев, председатель
ППО «ЕВРАЗ НТМК» ГМПР, депутат
Законодательного Собрания Сверд�
ловской области вместе с вице�пре�
зидентом «ЕВРАЗ НТМК», руководите�
лем дивизиона «Урал» Денисом Ново�
жёновым поздравили с наступающим
праздником и вручили различные на�
грады работницам комбината.

В Президентском зале было отме�
чено сорок восемь представительниц
прекрасной половины человечества,

среди которых тридцать пять получи�
ли за многолетний добросовестный
труд почетные грамоты АО «ЕВРАЗ
НТМК», тринадцать –благодарствен�
ные письма.

Затем в Большом зрительном зале
собрались более 600 женщин. Десять
из них стали лауреатами премии име�
ни Ф. В. Шаруновой, это стало призна�
нием их заслуг в развитии комбината.

Праздничные моменты дополнила
тематическая выставка фотопортре�
тов «Красивая женщина – это профес�
сия!» и фуршет.

Вечер завершил концерт�сюрприз от
творческих коллективов Центра куль�
туры и искусства и профессионально�
го вокального квартета Свердловско�
го театра музыкальной комедии «NON
SOLO», создав неповторимую атмос�
феру весеннего праздника.

По материалам ППО
ОАО «ЕВРАЗ НТМК» ГМПР

В ОБКОМ ПРОФСОЮЗА ПРИШЛО ПИСЬМО…
От дружного коллектива выражаем наши самые искренние слова благодарности в адрес первичной
профсоюзной организации ООО «Промышленно;торговый центр «ЯСА» ГМПР за внимание, за заботу, за
организацию и умение доставить радость нам и нашим детям. За наше прекрасное рождественское
однодневное путешествие с детьми 7 января.

 Мы стали зрителями ожившей новогодней сказки «Снежная королева» в сте�
нах Океанариума Екатеринбурга! Представление в современной интерпрета�
ции о силе любви и дружбе, перед которой нет никаких преград и которая спо�
собна противостоять любой опасности. История о вере до конца, даже когда
кажется, что всё потеряно и зло победило. На новогоднем шоу были задейство�
ваны спортсмены самого элегантного и красивого водного вида спорта — син�
хронного артистического плавания. Также красавицы воздушные гимнастки
показали свои навыки точных и синхронных движений, грацию и пластику, что
вызвало у нас восхищение и восторг! На этом новогоднем представлении было
выступление вокалистов, интерактивное и лазерное шоу, великолепные кос�
тюмы. И, конечно, самые красивые звезды � дельфины, морские котики и бе�
лые полярные киты. Вместе со своими наставниками они выполняли невероят�
ные трюки. От такого выступления мы получили положительные эмоции на це�
лый год вперед! И взрослые, и наши дети счастливы, что не пропустили насто�
ящее волшебство, такую «Снежную королеву» мы никогда не видели!

Спасибо вам огромное! Вы окрасили повседневные будни и подарили атмос�
феру праздника, тем самым оставили неизгладимый след в наших сердцах. К
тому же мы почувствовали в полной мере заботу со стороны профкома нашего
предприятия, его члены умеют великолепным образом сделать эту заботу ощу�
тимой, реальной и радостной. Желаем им на этом поприще дальнейших успе�
хов и удовлетворения от того, что они делают добрые дела!

Как здорово, что мы вместе!
С уважением, член профсоюза Анастасия Потапенко.

28 февраля – 2 марта, в самом на�
чале весны, 28 профактивисток на�
ших первичек посетили третью сто�
лицу России – город Казань. Такой
подарок Свердловская областная
организация ГМПР сделала им к
Международному женскому дню.

Началось все еще в областном ко�
митете, где состоялся «круглый стол»
для участниц. Председатель обкома
Валерий Кусков и специалисты аппа�
рата рассказали женщинам о том, что
конкретно делает профсоюз для жен�

ского профактива, о работе с семья�
ми. На память сделали общее фото, а
дальше была Казань.

Три дня экскурсий и общения ока�
зались настолько насыщенными, что
скучать не приходилось – обзорные
экскурсии по городу и улице Баума�
на, поездка в Йошкар�Олу, на остров
Свияжск и Раифский монастырь выз�
вали бурю эмоций. Должное надо от�
дать экскурсоводу Марине, позитив
от общения с ней не отпускал до кон�
ца поездки.

А еще был обмен опытом. Не зря
ведь в поездку подбирались как про�
фессионалы профсоюзного движения,
так и молодежь с минимальным опы�
том. Передача знаний и навыков была
постоянной. Многие окрыленными
возвращались в свои первички, заря�
женные для новой работы.

Окончена поездка, но женщины
продолжают общаться и удаленно, и
лично, делиться воспоминаниями о
нескольких весенних днях в краса�
вице Казани.

ЗАЖГЛИСЬ ОГНИ КАЗАНИ
для женского профсоюзного актива

Галина Фасхутдинова,
«Электросталь Тюмени»:

� Казань покорила с первых
минут. Современный город с
богатейшей историей, величе�
ственный кремль, мечети, хра�
мы, уютные улочки и невероят�
но вкусная кухня…

В одном мероприятии со�
шлось ВСЕ � исполнение мечты,
шикарная компания, где есть
чему учиться, невероятные эмо�
ции и впечатления!

Но самое главное — ощуще�
ния. Ощущения счастья, свобо�
ды и благодарности за то, что
мечты имеют свойство сбывать�
ся, пусть даже не всегда так, как
мы их себе представляем.
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ЧЕМ ЖИВЕШЬ, ПЕРВИЧКА?

С 18 по 21 февраля в филиале
ООО «УГМК�Сталь» Металлурги�
ческий завод «Электросталь» Тюме�
ни прошли «Дни Свердловского
обкома ГМПР».

Во всех подразделениях предприя�
тия были организованы профсоюзные
собрания коллективов с участием Ни�
колая Алексеева, заместителя пред�
седателя Свердловской областной
организации ГМПР, и Дмитрия Подлев�
ских, главного правового инспектора
труда ГМПР по Свердловской облас�
ти. От первичной профорганизации
предприятия в них принял участие Ва�
дим Колыхалов, ее председатель, от
руководства завода — руководители
подразделений. Главная тема повест�
ки дня собраний — ситуация с проф�
союзным членством. Представители
ГМПР отчитались о проделанной в
2024 году работе областной органи�
зации профсоюза, рассказали о целях
и задачах на краткосрочную и средне�
срочную перспективу, ответили на
вопросы с мест.

Первая встреча состоялась 18 фев�
раля с администрацией предприятия
и руководителями подразделений в
конференц�зале заводоуправления.

Все встречи с инженерно�техничес�
кими специалистами, рабочими и слу�

ДНИ ОБКОМА ГМПР В ТЮМЕНИ
прошли в филиале ООО «УГМК;Сталь» Металлургический завод «Электросталь» Тюмени

жащими в подразделениях предприя�
тия проводились в комнатах пред�
сменных собраний, начиная с 07:45
утра и заканчивая в 20:00 часов, для
того чтобы обхватить все бригады в
цехах и подразделениях цехов и отде�
лов, служб завода. Всего было прове�
дено 16 совещаний (собраний).

Основные вопросы от коллектива
предприятия касались обеспечения
здоровья работников, их правовой за�
щиты, предоставления им льгот и га�
рантий, а также материальной помо�
щи и ДМС, компенсации процентов по
ипотечному кредитованию, организа�
ции детского отдыха в оздоровитель�
ных лагерях.

Участники собраний обсудили и под�
твердили необходимость участия ра�
ботников в различных массовых ме�
роприятиях, в получении дополнитель�
ных знаний и навыков, возможности
выхода в новые сферы деятельности,
работы кассы взаимопомощи.

Работники узнали о преимуществах
профсоюзных ноу�хау, таких, как
«профсоюзный кошелёк», профдис�
конт и т. д.

Коснулось обсуждение и темы о рас�
пространении коллективного догово�
ра только для членов профсоюза.

Общий вывод собраний — для повы�

ОБУЧЕНИЕ ПО;СОВРЕМЕННОМУ
Первичная профсоюзная организация ПНТЗ уделяет значительное внимание обучению.

Одним из ярких примеров является проект «Развивайся с профсоюзом», реализуемый проф�
комом с 2019 года. В рамках данного проекта проводятся мастер�классы от ведущих биз�
нес�тренеров по различным темам, таким как коммуникация, конфликтология, финансы,
планирование и другим.

С начала 2025 года в проекте уже приняли участие 119 человек.
21 января состоялся тренинг на тему «Эмоциональный интеллект: как выражать эмоции без конф�

ликтов?». Участники обсуждали, как понимать свои эмоции, что такое эмоциональный интеллект и
каким образом выражать свои чувства без конфликтов. Ведущей встречи выступила психолог и арт�
терапевт Елена Мацко.

18 февраля наши члены профсоюза погрузились в изучение слов�помощников и слов�помех в
личном и деловом общении на мастер�классе, проведенном Светланой Никитиной, создателем
Школы риторики «Равновесие», филологом и тренером ораторского мастерства. Каждый участник
пополнил свои знания формулами общения, которые помогают строить гармоничные отношения с
родными, друзьями и коллегами.

«Наша задача — раскрыть потенциал каждого человека. Проект «Развивайся с профсоюзом» спо�
собствует этому. Раз в месяц профорганизация приглашает бизнес�тренеров по различным направ�
лениям. Уверен, что наши члены профсоюза приобрели знания, которые при должном применении и
развитии приведут к позитивным изменениям в их жизни», — отметил председатель профорганиза�
ции Сергей Ошурков.

Любовь ТИШКОВА, фото Сергей СОБОЛЕВ

СВОИХ НЕ БРОСАЕМ!
В Свердловскую областную организацию ГМПР поступила очередная заявка от первич�

ной профорганизации на приобретение для члена ГМПР, воюющего на одном из самых
напряженных направлений СВО, средств шифрованной связи, приборов обнаружения и
подавления дронов противника, накопителей электроэнергии и др.

В рамках выполнения заявки в настоящее время на народные деньги приобретены и отправ�
лены на фронт (уже дошли до адресата) система спутниковой связи «Starlink�mini» (V5), рации с
двойным шифрованием, мощные внешние источники электропитания и т.д.

При этом сбор продолжается, ребята с фронта очень просят средства РЭБ и дрондетекторы
(приборы для обнаружения дронов противника). На собранные средства уже удалось приобре�
сти три таких прибора (по минимальной цене от производителя по 88 000 рублей каждый),
ожидаем их поставку. Однако на фронте дрон�тетекторов крайне не хватает, поэтому мы про�
должаем работу и призываем первичные профорганизации и неравнодушных членов ГМПР при�
нять участие в сборе средств, чтобы облегчить боевую работу нашим парням, а в некоторых
случаях и спасти кому�то жизнь!

Есть уверенность, что мы снова справимся с поставленной задачей.
ВМЕСТЕ МЫ СИЛА!

ИНФРМАЦИЯ ДЛЯ ПЕРЕВОДА СРЕДСТВ
Для физлиц:
*по номеру карты Сбербанка РФ
2202 2036 0278 6495 Игорь
Владимирович Б.
* через СБП по номеру телефона:
+ 7(982)730�17�27

Для юрлиц:
МИР Сберкарта Моментальная,
Держатель карты
БЕРЕЗОВСКИЙ ИГОРЬ ВЛАДИМИРОВИЧ
Номер счёта карты
40817810116470537060
Банк получатель
УРАЛЬСКИЙ БАНК ПАО СБЕРБАНК
БИК  046577674
Корр. Счёт 30101810500000000674
КПП  665843001
ИНН  7707083893
ОКПО  02813463
ОГРН  1027700132195

шения мотивации вступления в проф�
союз работников необходимо прово�
дить культурно�массовые мероприя�
тия лично для них, а также для членов
их семей, усилить информационную
мотивирующую составляющую.

21 февраля проведена итоговая

встреча с директором филиала Анд�
реем Вохминцевым, где были рас�
смотрены самые волнующие вопросы
рабочих и служащих предприятия. Со�
ставлен примерный план совместных
действий для дальнейшей проработки
в ППО по вовлеченности в профсоюз.
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СЕВЕРНАЯ СПАРТАКИАДА
15 марта в Краснотурьинске состоялась зимняя XXIII Спартакиада Свердловской
областной организации ГМПР предприятий севера области 2025 года

Руководство Спартакиады осу�
ществляла Свердловская област�
ная организация ГМПР, а проведе�
ние обеспечил профсоюзный коми�
тет первичной профорганизации
«РУСАЛ Краснотурьинск», при под�
держке филиала АО «РУСАЛ Урал»
в Краснотурьинске.

В соревнованиях приняли участие
четыре первичных профсоюзных орга�
низаций:

«РУСАЛ Краснотурьинск», АО «Сев�
уралбокситруда», АО «Серовский за�
вод ферросплавов», ПАО «Надеждин�
ский металлургический завод». В доме
спорта Краснотурьинска собралось
около ста человек, из которых шесть�
десят четыре � спортсмены команд.
Главный критерий участия в соревно�
ваниях � членство в ГМПР.

С приветственными словами высту�
пили глава городского округа Красно�
турьинск Александр Устинов, дирек�
тор АО «РУСАЛ Урал» в Краснотурьин�
ске Владислав Казачков и председа�
тель Свердловской областной органи�
зации ГМПР Валерий Кусков.

Соревнования проводились по четы�
рем видам спорта: пулевая стрельба,
лыжная эстафета, плавание и шахма�
ты.

Быстрей всех прошла лыжная эста�
фета, в котором первое место заняла
команда «РУСАЛ Краснотурьинск».

Второе место � у АО «СУБР», третье
призовое место заняли спортсмены
ПАО «НМЗ».

В это же время в бассейне проходи�
ли соревнования по плаванию, где хо�
зяева Спартакиады вновь стали луч�
шими, вдохновив спортсменов других
видов на дальнейшие победы. На вто�
ром месте пловцы из ПАО «НМЗ», а
третье место заработали спортсмены
АО «СУБР».

Продолжительными оказались со�
ревнования шахматистов. В результа�
те упорной борьбы, спортсмены «РУ�
САЛ Краснотурьинск» смогли одер�
жать победу. На втором месте АО
«СУБР», на третьем шахматисты ПАО
«НМЗ».

Напряженная борьба развернулась в
тире дома спорта. Самыми меткими
стрелками оказалась команда «РУ�
САЛ Краснотурьинск». С небольшим
отставанием второе место одержала
команда АО «СЗФ». Тройку лидеров
замкнула команда АО «СУБР».

Так выглядят итоговые результаты
зимней XXIII Спартакиады предприятий
севера области 2025 года: заняв пер�
вые места во всех четырех видах
спорта, спортивный коллектив «РУ�
САЛ Краснотурьинск» стал победите�
лем соревнований Спартакиады, с
чем мы его и поздравляем! Набрав 10
командных очков, на втором месте АО
«Севуралбокситруда». С 12 очками

замкнули тройку призеров спортсме�
ны ПАО «Надеждинский металлурги�
ческий завод». На четвертом месте АО
«Серовский завод ферросплава», на�
бравшее 14 очко.

Свердловский областной комитет
Горно�металлургического профсоюза
России выражает искреннюю благо�
дарность руководству и профсоюзно�
му комитету АО «РУСАЛ Краснотурь�

инск» за отличную организацию и про�
ведение соревнований зимней XXIII
Спартакиады предприятий севера об�
ласти 2025 года и надеется на даль�
нейшее сотрудничество в области
развития физической культуры и
спорта на предприятиях горно�метал�
лургического комплекса. Как и в про�
шлые годы получился замечательный
спортивный профсоюзный праздник!

БЫСТРЕЕ, ВЫШЕ, СИЛЬНЕЕ…
16 марта на лыжной базе ФСК города Полевской прошел I этап соревнований
XXI Спартакиады Свердловской областной организации ГМПР 2025 года

В течение одного дня спортсме�
ны соревновались по трем видам
спорта: лыжные гонки, баскетбол
3х3 и шахматы. В соревнованиях
приняли участие около 150 спортс�
менов с десяти первичных профсо�
юзных организаций и семи городов
Свердловской области.

Команды были разделены на две
группы в зависимости от количества
членов профсоюза.

В первую группу вошли команды пер�
вичных профорганизаций ГМПР АО
«Северский трубный завод», АО «Ура�
лэлектромедь», АО «Первоуральский
новотрубный завод»,     АО «Синарский
трубный завод» и ОАО «ЕВРАЗ НТМК».

Во второй группе – ОАО «ДИНУР»,
«УАЗ», АО «Среднеуральский меде�
плавильный завод», Богдановичское
ОАО «Огнеупоры» и дебютант спарта�

киады АО «Кировградский завод твер�
дых сплавов».

Прежде всего, хочется отметить от�
личную подготовку и организацию про�
ведения соревнований. Все этапы об�
служивали опытные судьи, тренеры и
инструкторы, поэтому соревнования
прошли на высоком профессиональ�
ном уровне.

Острая и непредсказуемая борьба
проходила на лыжне. В этом году лыж�
ники вновь соревновались по правилам
масс�старта. Отдельно стартовали
женщины на три километра и мужчи�
ны на пять километров по возрастным
группам. В первой группе на верхнюю
строчку в таблице результатов вырва�
лась команда лыжников из ППО ОАО
«ЕВРАЗ НТМК» ГМПР. А за второе ме�
сто отчаянно боролись лыжники из АО
«ПНТЗ» и АО «УЭМ», где первоураль�
ские лыжники оказались чуть быстрее,
тем самым заняли второе место.
Лыжники АО «СинТЗ» оказались на
четвертом месте, на пятом – АО
«СТЗ».

Во второй группе, подтверждая вы�
сокий уровень подготовки к спартаки�
аде, первыми на трассе вновь стали
лыжники «УАЗ» ГМПР, на втором мес�
те команда ОАО «ДИНУР», замкнули
тройку призеров АО «СУМЗ», на чет�
вертом месте  – Богдановичское ОАО
«Огнеупоры», АО «КЗТС» – пятые.

Нововведением в спартакиаде ста�
ла эстафета по лыжным гонкам, кото�

рая проходила вне зачета и без групп
по численности профсоюзных членов
в ППО. От каждой команды бежали две
женщины и два мужчины. В эстафете
приняли участие пять команд, где ли�
дерство удержала команда «УАЗ»
ГМПР, с небольшим отрывом на вто�
ром месте оказалась команда ППО
ОАО «ЕВРАЗ НТМК» ГМПР, завершила
тройку призеров команда АО «ПНТЗ».
На четвертом месте АО «УЭМ», Бог�
дановичское ОАО «Огнеупоры» – пя�
тые.

Во дворце спорта развернулось про�
тивостояние умов, в котором лучшими
шахматистами в первой группе стали
шахматисты из команды АО «УЭМ», на
втором месте новотрубники АО
«ПНТЗ». А замкнули тройку призеров
игроки ППО ОАО «ЕВРАЗ НТМК» ГМПР.
Четвертое место у команды АО «СТЗ»,
на пятом – АО «СинТЗ».

Во второй группе на первое место
вырвались шахматисты команды «РУ�
САЛ Каменск�Уральский», которые
смогли обойти сильную команду ОАО
«СУМЗ» и занять первое место. Треть�
им призером стала команда ОАО «ДИ�
НУР». На четвертом месте – АО
«КЗТС», Богдановичское ОАО «Огне�
упоры» – пятые.

Самым напряженным оказался тур�
нир по баскетболу 3х3. Соревнования
показали, что уровень баскетболистов
растет с каждым годом. В первой груп�
пе лидерами стали спортсмены ППО

«СинТЗ» ГМПР, обыграв команду ППО
ОАО «ЕВРАЗ НТМК» ГМПР, которая
стала второй, отодвинув на третье
место команду АО «УЭМ». На четвер�
том месте спортсмены АО «СТЗ». АО
«ПНТЗ» – пятые.

Во второй группе победителем ста�
ла команда ОАО «СУМЗ», на втором
месте баскетболисты из команды
«УАЗ», на третьем – спортсмены из
Богдановичского ОАО «Огнеупоры»,
четвертое место у ОАО «ДИНУР», АО
«КЗТС» на пятом месте.

Все спортсмены команд победите�
лей и призеров в отдельных видах
спорта награждены грамотами, меда�
лями и подарочными сертификатами.

Свердловская областная организа�
ция ГМПР и все участники соревнова�
ний выражают искреннюю благодар�
ность ППО АО «Северский трубный
завод», всем сотрудникам, судьям и
тренерам спортивных комплексов, на
которых проводились соревнования,
за оказанный прием и создание усло�
вий, которые помогли показать спорт�
сменам высокие результаты. Прове�
дение массовых спортивных меропри�
ятий на таком высоком профессио�
нальном и организационном уровне
повышает эффективность пропаганды
здорового образа жизни и способству�
ет улучшению здоровья трудящихся.

Поздравляем призеров и победите�
лей и желаем дальнейших спортивных
успехов!


