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ПРОФСОЮЗНЫЕ НАГРАДЫ

Член ГМПР имеет право:

«Быть отмеченным за активную работу 

в профсоюзе морально и материально»

Устав ГМПР 
СВЕРДЛОВСКОГО ОБЛАСТНОГО КОМИТЕТА
ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОГО ПРОФСОЮЗА РОССИИ
1. Почетная грамота Свердловского областного комитета ГМПР
УТВЕРЖДЕНО

постановлением президиума 
Свердловского обкома ГМПР 

15.11.2001г. № 9

ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетной грамоте Свердловского областного комитета 
Горно-металлургического профсоюза России

Почетная грамота Свердловского областного комитета Горно-металлургического профсоюза России учреждена для награждения профсоюзных работников и активистов первичных профсоюзных организаций предприятий, учреждений и организаций горно-металлургической, золотодобывающей и ювелирной промышленности Свердловской области за проявленную инициативу и достигнутые успехи в осуществлении целей и задач, стоящих перед Свердловской областной организацией Горно-металлургического профсоюза России.

1. Почетными грамотами Свердловского областного комитета Горно-металлургического профсоюза России награждаются профсоюзные работники и активисты, проработавшие в Горно-металлургическом профсоюзе не менее 5 лет (в исключительных случаях стаж не учитывается):

а) за эффективную деятельность в профсоюзе по защите социально - трудовых прав и интересов трудящихся;

б) за эффективную деятельность по улучшению труда и окружающей среды:

в) за многолетнюю плодотворную работу в профсоюзе:

*в связи с юбилейными датами со дня рождения;

*в связи с уходом на пенсию;

*в связи с профессиональным праздником - Днем металлурга.

2. Награждение Почетной грамотой Свердловского областного комитета Горно-металлургического профсоюза производится решением президиума Свердловского областного комитета Горно-металлургического профсоюза России.

3. Для награждения Почетной грамотой обкома ГМПР направляются следующие документы:

- решение первичной профсоюзной организации о представлении к награждению - характеристика трудовой и профсоюзной деятельности с указанием видов поощрения по линии профсоюза (образец характеристики прилагается).

4. Материалы на награждение должны быть представлены в обком профсоюза не позднее, чем за 10 дней до даты награждения.

5. Вручение Почетной грамоты обкома ГМПР проводится на общих или профсоюзных со6раниях (конференциях) коллектива.

6. При награждении Почетной грамотой члена профсоюза осуществляется единовременная выплата в размере 500 (пятьсот) рублей из средств бюджета обкома профсоюза.

2. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР
 «За вклад в профсоюзное движение»

УТВЕРЖДЕНО

постановлением VII пленума 
Свердловского обкома ГМПР 

25.12.2002 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о нагрудном знаке Свердловской областной организации 
ГМПР «За вклад в профсоюзное движение»

Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «За вклад в профсоюзное движение» учреждается пленумом Свердловского областного комитета Горно-металлургического профсоюза России для награждения профсоюзных кадров и активистов Свердловской областной организации Горно-металлургического профсоюза России, внесших существенный вклад в становление и развитие областной организации ГМПР, укрепление единства и солидарности ее рядов, повышение эффективности работы профсоюзных организаций по защите социально-экономических прав и интересов членов профсоюза.

Нагрудный знак ГМПР «За вклад в профсоюзное движение» является высшей наградой Свердловской областной организации Горно-металлургического профсоюза России.

I. Описание нагрудного знака 
1.1. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «За вклад в профсоюзное движение» представляет собой форму круга из серебра диаметром 25 мм, который соединен наградной лентой красно-белого цвета с геометрической фигурой серого цвета, символизирующей флаг с изображением эмблемы Горно-металлургического профсоюза России с надписью «ГМПР» и размещением слов «СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ».

По лицевой стороне нагрудного знака по кругу слева направо размещены слова «ЗА ВКЛАД В ПРОФСОЮЗНОЕ ДВИЖЕНИЕ», а в центре круга, на голубом фоне - изображение скульптуры кузнеца черного цвета на контуре Свердловской области серого цвета.

1.2. К нагрудному знаку Свердловской областной организации ГМПР «За вклад в профсоюзное движение» выдается удостоверение. Нагрудный знак и удостоверение имеют номер.

1.3. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «За вклад в профсоюзное движение» носится на левой стороне груди.

II. Награждение нагрудным знаком 

2.1. Награждение нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «За вклад в профсоюзное движение» производится президиумом Свердловского областного комитета ГМПР по представлению профсоюзных комитетов организаций горно-металлургического комплекса Свердловской области.

2.2. Нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «За вклад в профсоюзное движение» награждаются профсоюзные работники и активисты, проработавшие на профсоюзной работе и активно участвующие в работе профсоюзных органов не менее 10 лет.

III. Порядок представления материалов 
на награждение нагрудным знаком 

3.1. Профсоюзный комитет первичной профсоюзной организации направляет в областной комитет постановление и характеристику на кандидата, представляемого к награждению. В характеристике указывается фамилия, имя, отчество награждаемого, занимаемая должность, согласно штатному расписанию, полное наименование предприятия, организации или учреждения, где он работает, работа в профсоюзной организации. Постановление подписывается председателем профкома и скрепляется печатью.

3.2. Материалы на награждение нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «За вклад в профсоюзное движение» представляются в обком профсоюза за месяц до рассмотрения на президиуме Свердловского областного комитета ГМПР.

3.3. Повторное награждение нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «За вклад в профсоюзное движение» не производится.

IV. Вручение нагрудного знака 

4.1. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «За вклад в профсоюзное движение», удостоверение к нему и соответствующее постановление президиума Свердловского областного комитета ГМПР  вручаются награжденным в торжественной обстановке руководителями Свердловской областной организации Горно-металлургического профсоюза России.

4.2. Награжденному нагрудным знаком Свердловской областной организации «За вклад в профсоюзное движение» выплачивается денежная премия в размере, определяемом президиумом обкома профсоюза.

V. Хранение и порядок выдачи нагрудного знака 

5.1. Нагрудные знаки Свердловской областной организации ГМПР «За вклад в профсоюзное движение», удостоверения к ним хранятся в специальном сейфе, предназначенном для хранения материалов строгой отчетности.

5.2. Запись и выдача нагрудного знака Свердловской областной организации ГМПР «За вклад в профсоюзное движение» и удостоверения к нему ведется в специальном журнале материально-ответственным лицом аппарата Свердловского областного комитета Горно-металлургического профсоюза России.
3. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР
«За активную работу в профгруппе»

УТВЕРЖДЕНО

постановлением VI пленума

Свердловского обкома ГМПР

14.09.2006 г.
ПОЛОЖЕНИЕ

о нагрудном знаке Свердловской областной организации ГМПР
«За активную работу в профгруппе»
Нагрудный знак Свердловской областной организации Горно-металлургического профсоюза России «За активную работу в профгруппе» учреждается пленумом Свердловского обкома ГМПР для поощрения профгрупоргов, работающих на предприятиях горно-металлургического комплекса Свердловской области.

Нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «За активную работу в профгруппе» награждаются профгрупорги за активную общественную работу в профсоюзных группах по защите социально-экономических прав и интересов членов профсоюза, повышение культурного уровня членов профсоюза, пропаганду здорового образа жизни, активное участие в решении конкретных вопросов улучшения условий труда и быта работающих.

I. Награждение нагрудным знаком 

1.1. Нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «За активную работу в профгруппе» награждаются профгрупорги проработавшие, как правило, не менее 4 лет (в исключительных случаях стаж не учитывается).

1.2. Награждение нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «За активную работу в профгруппе» производится президиумом обкома профсоюза по представлению профсоюзных комитетов первичных профсоюзных организаций горно-металлургического комплекса Свердловской области.

II. Порядок представления материалов на награждение 

2.1. При ходатайстве о награждении в обком профсоюза направляется постановление профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации, в котором указывается мотив представления к награждению, фамилия, имя, отчество награждаемого, занимаемая должность согласно штатному расписанию, полное наименование организации, где он работает и характеристика трудовой и профсоюзной деятельности (с указанием видов поощрения по линии профсоюза). Постановление подписывается председателем профкома и скрепляется печатью.

2.2. Материалы на награждение должны быть представлены в обком профсоюза за месяц до даты награждения.

2.3. Повторное награждение нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «За активную работу в профгруппе» не производится.

III. Вручение нагрудного знака 

3.1. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «За активную работу в профгруппе», удостоверение к нему и соответствующее постановление президиума Свердловского обкома ГМПР вручаются награжденному в торжественной обстановке председателем Свердловского обкома ГМПР или другими лицами по его поручению.

3.2. К нагрудному знаку Свердловской областной организации ГМПР «За активную работу в профгруппе» выдается удостоверение, которое имеет номер. 

3.3. Награжденному нагрудным знаком Свердловской областной организации «За активную работу в профгруппе» выплачивается денежная премия в размере, определяемом пленумом или президиумом обкома профсоюза.

3.4. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «За активную работу в профгруппе» носится на правой стороне груди.

IV. Хранение и порядок выдачи нагрудного знака 

4.1. Нагрудные знаки Свердловской областной организации ГМПР «За активную работу в профгруппе», удостоверения к ним хранятся в специальном сейфе, предназначенном для хранения материалов строгой отчетности.

4.2. Запись и выдача нагрудного знака Свердловской областной организации ГМПР «За активную работу в профгруппе» и удостоверения к нему ведется в специальном журнале работником организационного отдела обкома профсоюза.

4. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР 
«За развитие социального партнерства»
УТВЕРЖДЕНО

постановлением президиума 

Свердловского обкома ГМПР 

05.09.2007 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о нагрудном знаке Свердловской областной организации ГМПР

«За развитие социального партнерства»

Нагрудный знак Свердловской областной организации Горно-металлургического профсоюза России «За развитие социального партнерства» учреждается Свердловским областным комитетом Горно-металлургического профсоюза России для награждения руководителей и специалистов, представляющих в системе социального партнерства сторону органов государственной власти, местного самоуправления, работодателей горно-металлургических предприятий Свердловской области за конструктивное сотрудничество со Свердловской областной организацией Горно-металлургического профсоюза России и внесших большой вклад в развитие социального партнерства в металлургии, формирование корпоративной культуры, создание положительного имиджа горно-металлургических профессий, решение задач и проблем, стоящих в области здоровья и благополучия горняков и металлургов, молодежной политики, женского движения, деятельности по защите прав и интересов ветеранов-металлургов.

Нагрудный знак «За развитие социального партнерства» и удостоверение к нему имеют номер (образцы прилагаются).

I. Порядок представления 
материалов на награждение нагрудным знаком 

1.1. Награждение нагрудным знаком «За развитие социального партнерства» производится президиумом Свердловского областного комитета ГМПР по представлению председателя обкома профсоюза или профкомов первичных профсоюзных организаций по согласованию с председателем Свердловского обкома ГМПР.

1.2. Ходатайство профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации на награждение нагрудным знаком «За развитие социального партнерства», с указанием мотивов награждения, представляется в обком профсоюза за месяц до рассмотрения на президиуме Свердловского областного комитета ГМПР. 

1.3. Повторное награждение нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «За развитие социального партнерства» не производится.

II. Вручение нагрудного знака 

2.1. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «За развитие социального партнерства», удостоверение к нему и соответствующее постановление президиума обкома профсоюза вручаются награжденным в торжественной обстановке председателем Свердловского областного комитета ГМПР или, по его поручению, заместителем.

2.2. Информация о награждённом нагрудным знаком Свердловской областной организации «За развитие социального партнерства» печатается в областных средствах массовой информации  и газете обкома профсоюза «Уральский металлург».

III. Хранение и порядок выдачи нагрудного знака 

3.1. Нагрудные знаки Свердловской областной организации ГМПР «За развитие социального партнерства», удостоверения к ним хранятся в специальном сейфе, предназначенном для хранения материалов строгой отчетности.

3.2. Запись и выдача нагрудного знака Свердловской областной организации ГМПР «За развитие социального партнерства» и удостоверения к нему ведется в специальном журнале, в организационном отделе Свердловского областного комитета Горно-металлургического профсоюза России.

5. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Надежда профсоюза»

УТВЕРЖДЕНО

постановлением II пленума 

Свердловского обкома ГМПР 

12.03.2008 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о Нагрудном знаке Свердловской областной организации ГМПР

«Надежда профсоюза»

Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Надежда профсоюза» учреждается Свердловским областным комитетом ГМПР для поощрения молодёжного актива – членов профсоюза, работающих в организациях горно-металлургического комплекса Свердловской области.

Нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Надежда профсоюза» награждаются работники организаций горно-металлургического комплекса Свердловской области в возрасте до 35 лет за активную работу по защите социально-экономических прав и интересов членов профсоюза, повышение их культурного уровня, пропаганду здорового образа жизни, активное участие в решении конкретных вопросов улучшения условий труда и быта учащейся, студенческой и работающей молодёжи.

I. Награждение нагрудным знаком 

1.1. Нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Надежда профсоюза» награждаются молодёжные активисты, члены профсоюза, проработавшие в организации, как правило, не менее 3 лет (в исключительных случаях стаж не учитывается).

1.2. Награждение нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Надежда профсоюза» производится президиумом обкома профсоюза по представлению профсоюзных комитетов первичных профсоюзных организаций горно-металлургических предприятий Свердловской области.

II. Порядок представления материалов на награждение 

2.1. При ходатайстве о награждении в обком профсоюза направляется постановление профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации, в котором указывается мотив представления к награждению, фамилия, имя, отчество награждаемого, занимаемая должность согласно штатному расписанию, профсоюзная должность или поручение, полное наименование организации, где он работает и характеристика трудовой и профсоюзной деятельности (с указанием видов поощрения по линии профсоюза). Постановление подписывается председателем профкома и скрепляется печатью.

2.2. Материалы на награждение должны быть направлены в обком профсоюза за месяц до даты награждения.

2.3. Повторное награждение Нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Надежда профсоюза» не производится.

III. Описание нагрудного знака «Надежда профсоюза»

3.1. Нагрудный знак «Надежда профсоюза» представляет собой круг диаметром 35 мм, в центре которого помещается изображение Кузнеца – символа Свердловской областной организации Горно-металлургического профсоюза России на фоне контура Свердловской области. По периметру круга в верхней части помещена надпись «Надежда профсоюза» (высота букв в надписи 2,5 мм). Круг прикреплён с помощью кольца к Нагрудному знаку Свердловской областной организации ГМПР. Нагрудный знак имеет светло-серебристый цвет. На знаке в эмблеме ГМПР присутствует синяя, белая, красная и чёрная эмаль.

Общая высота Нагрудного знака 60 мм.

3.2. Изображение Нагрудного знака «Надежда профсоюза» помещено в приложении № 1 к настоящему Положению.

IV. Вручение нагрудного знака 

4.1. К нагрудному знаку Свердловской областной организации ГМПР «Надежда профсоюза» выдаётся удостоверение, которое имеет номер (изображение удостоверения в приложении № 2). 

4.2. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Надежда профсоюза», удостоверение к нему и соответствующее постановление президиума Свердловского обкома ГМПР вручаются награждённому в торжественной обстановке председателем Свердловского обкома ГМПР или другими лицами по его поручению.

4.3. Награждённому нагрудным знаком Свердловской областной организации «Надежда профсоюза» выплачивается денежная премия в размере, определяемом президиумом обкома профсоюза.
4.4. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Надежда профсоюза» носится на левой стороне груди.

V. Хранение и порядок выдачи нагрудного знака 

5.1. Нагрудные знаки Свердловской областной организации ГМПР «Надежда профсоюза», удостоверения к ним хранятся в специальном сейфе, предназначенном для хранения материалов строгой отчётности.

5.2. Запись и выдача нагрудного знака Свердловской областной организации ГМПР «Надежда профсоюза» и удостоверения к нему ведётся в специальном журнале работником организационного отдела обкома профсоюза.

Приложение № 1

Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Надежда профсоюза»
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Приложение № 2

Удостоверение к знаку«Надежда профсоюза»

внешняя сторона
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внутренняя сторона
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6. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Гордость профсоюза»

УТВЕРЖДЕНО

постановлением 3 президиума 

Свердловского обкома ГМПР 

04.05.2008 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о Нагрудном знаке Свердловской областной организации ГМПР

«Гордость профсоюза»

Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Гордость профсоюза» учреждается Свердловским областным комитетом ГМПР для поощрения женского актива – членов профсоюза, работающих в организациях горно-металлургического комплекса Свердловской области.

Нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Гордость профсоюза» награждаются представители женского профактива организаций горно-металлургического комплекса Свердловской области за активную работу по защите социально-экономических прав и интересов женщин и лиц с семейными обязанностями, создание социально-экономической и нравственной среды, направленной на повышение качества жизни семей горняков и металлургов.

I. Награждение нагрудным знаком 

1.1. Нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Гордость профсоюза» награждаются представители женского профактива, члены профсоюза, проработавшие в организации, как правило, не менее 5 лет (в исключительных случаях стаж не учитывается).

1.2. Награждение нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Гордость профсоюза» производится президиумом обкома профсоюза по представлению профсоюзных комитетов первичных профсоюзных организаций горно-металлургических предприятий Свердловской области.

II. Порядок представления материалов на награждение 

2.1. При ходатайстве о награждении в обком профсоюза направляется постановление профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации, в котором указывается мотив представления к награждению, фамилия, имя, отчество награждаемого, занимаемая должность согласно штатному расписанию, профсоюзная должность или поручение, полное наименование организации, где он работает и характеристика трудовой и профсоюзной деятельности (с указанием видов поощрения по линии профсоюза). Постановление подписывается председателем профкома и скрепляется печатью.

2.2. Материалы на награждение должны быть направлены в обком профсоюза за месяц до даты награждения.

2.3. Повторное награждение Нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Гордость профсоюза» не производится.

III. Описание нагрудного знака 

3.1. Нагрудный знак «Гордость профсоюза» представляет собой круг диаметром 35 мм, в центре которого помещается изображение женщины с ребенком. Изображение взято со статуэтки «Сделаем мир светлее», которая является корпоративным сувениром обкома профсоюза. По периметру круга в верхней части помещена надпись «Гордость профсоюза» (высота букв в надписи 2,5 мм). Круг прикреплён с помощью кольца к Нагрудному знаку Свердловской областной организации ГМПР. Нагрудный знак имеет светло-серебристый цвет. На знаке в эмблеме ГМПР присутствует синяя, белая, красная и чёрная эмаль.

Общая высота Нагрудного знака 60 мм.

3.2. Изображение Нагрудного знака «Гордость профсоюза» помещено в приложении к настоящему Положению.

IV. Вручение нагрудного знака 

4.1. К нагрудному знаку Свердловской областной организации ГМПР «Гордость профсоюза» выдаётся удостоверение, которое имеет номер (изображение удостоверения в приложении). 

4.2. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Гордость профсоюза», удостоверение к нему и соответствующее постановление президиума Свердловского обкома ГМПР вручаются награждённому в торжественной обстановке председателем Свердловского обкома ГМПР или другими лицами по его поручению.

4.3. Награждённому нагрудным знаком Свердловской областной организации «Гордость профсоюза» выплачивается денежная премия в размере, определяемом президиумом обкома профсоюза.
4.4. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Гордость профсоюза» носится на левой стороне груди.

V. Хранение и порядок выдачи нагрудного знака 

5.1. Нагрудные знаки Свердловской областной организации ГМПР «Гордость профсоюза», удостоверения к ним хранятся в специальном сейфе, предназначенном для хранения материалов строгой отчётности.

5.2. Запись и выдача нагрудного знака Свердловской областной организации ГМПР «Гордость профсоюза» и удостоверения к нему ведётся в специальном журнале работником организационного отдела обкома профсоюза.
7. Медаль Свердловского обкома ГМПР
«90 лет Свердловской областной организации ГМПР»

УТВЕРЖДЕНО:
постановлением 4 президиума

Свердловского обкома ГМПР

10.09.2008 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о медали Свердловского обкома 
Горно-металлургического профсоюза России 
«90 лет Свердловской областной организации ГМПР»

Медаль Свердловского обкома Горно-металлургического профсоюза России «90 лет Свердловской областной организации ГМПР» учреждается пленумом (президиумом) Свердловского областного комитета ГМПР для награждения профсоюзных работников и активистов за заслуги в деле развития и укрепления профсоюзного движения в Свердловской области, обеспечения его организационного единства, солидарности и справедливости, усиления влияния и роли профсоюза в обществе, повышения эффективности деятельности профорганов по защите социально-трудовых прав и интересов трудящихся.

I. Описание медали 

«90 лет Свердловской областной организации ГМПР»

1.1. Медаль «90 лет Свердловской областной организации ГМПР» имеет форму правильного круга диаметром 35 мм. На лицевой стороне в центре медали помещается рельефное изображение кузнеца, символа Свердловской областной организации ГМПР, обрамленная листьями.

По периметру круга помещена рельефная надпись «Свердловская областная организация» (высота букв в надписи 2,5 мм). Внизу медали помещается рельефная эмблема ГМПР.
На оборотной стороне медали в семь строк разным шрифтом расположена рельефная надпись «90 лет Свердловской областной организации Горно-металлургического профсоюза России 1918-2008». Края медали окаймлены бортиком. 
Медаль при помощи ушка и кольца прикреплена к пятиугольной колодке с шелковой муаровой лентой, шириной 24 мм, серого цвета, являющегося цветом флага Горно-металлургического профсоюза России с тремя красными полосками, символизирующими три стороны социального партнерства. Медаль имеет бронзовый цвет. Прикрепляется при помощи булавки.

Общая высота медали 80 мм.

1.2. К медали «90 лет Свердловской областной организации ГМПР» выдается удостоверение. Медаль и удостоверение имеют номер.

1.3. Изображение медали «90 лет Свердловской областной организации ГМПР» помещено в приложении к настоящему Положению.

1.4. Медаль «90 лет Свердловской областной организации ГМПР» носится на левой стороне груди и располагается ниже государственных наград.
II. Награждение медалью 

«90 лет Свердловской областной организации ГМПР»

2.1. Награждение медалью «90 лет Свердловской областной организации ГМПР» производится президиумом Свердловского областного комитета ГМПР по представлению профкомов первичных профсоюзных организаций предприятий горно-металлургического комплекса Свердловской области.

2.2. Медалью «90 лет Свердловской областной организации ГМПР» награждаются профсоюзные работники и активисты, проработавшие на профсоюзной работе и активно участвующие в работе профсоюзных органов не менее 10 лет.

III. Порядок представления материалов на награждение медалью

«90 лет Свердловской областной организации ГМПР»

3.1. Профком первичной профсоюзной организации направляет в областной комитет постановление, в котором указывается мотив представления к награждению и характеристику на кандидата, представляемого к награждению. В характеристике указывается фамилия, имя, отчество награждаемого, занимаемая должность согласно штатному расписанию, полное наименование предприятия и работа в профсоюзной организации или профоргане.

Постановление и характеристика подписываются председателем профкома.

3.2. Повторное награждение медалью «90 лет Свердловской областной организации ГМПР» не производится.
IV. Вручение медали 

«90 лет Свердловской областной организации ГМПР»

4.1. Медаль «90 лет Свердловской областной организации ГМПР», удостоверение к ней и соответствующее постановление президиума Свердловского обкома ГМПР вручаются награжденным в торжественной обстановке руководителями Свердловской областной организации ГМПР.

V. Хранение и порядок выдачи медали

«90 лет Свердловской областной организации ГМПР»

5.1. Медали «90 лет Свердловской областной организации ГМПР», удостоверения к ним хранятся в специальном сейфе, предназначенном для хранения материалов строгой отчетности.

5.2. Запись о выдаче медали «90 лет Свердловской областной организации ГМПР» и удостоверения к ней ведется в специальном журнале работником организационного отдела Свердловского обкома ГМПР.

8. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР
«Лучшему уполномоченному по охране труда»

УТВЕРЖДЕНО:

постановлением VI президиума

Свердловского обкома ГМПР

4 марта 2009 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о Нагрудном знаке Свердловской областной организации ГМПР

«Лучшему уполномоченному по охране труда»

Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Лучшему уполномоченному по охране труда» учреждается Свердловским областным комитетом ГМПР для поощрения уполномоченных (старших уполномоченных) по охране труда, работающих в организациях горно-металлургического комплекса Свердловской области.

Нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Лучшему уполномоченному по охране труда» награждаются уполномоченные (старшие уполномоченные) по охране труда за активную общественную работу по содействию создания на рабочих местах здоровых и безопасных условий труда в соответствии с Типовым положением об уполномоченном (доверенном) лице по охране труда ГМПР, требованиями инструкций, норм и правил по охране труда; защиту прав работников на труд в условиях, отвечающих требованиям охраны труда; информирование и консультирование работников по вопросам их прав и гарантий на безопасный и здоровый труд.

I. Награждение нагрудным знаком 

1.1. Нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Лучшему уполномоченному по охране труда» награждаются уполномоченные (старшие уполномоченные) по охране труда, проработавшие в организации в данной должности, как правило, не менее 4 лет (в исключительных случаях стаж не учитывается).

1.2. Награждение нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Лучшему уполномоченному по охране труда» производится президиумом обкома профсоюза по представлению профсоюзных комитетов первичных профсоюзных организаций горно-металлургических предприятий Свердловской области.

II. Порядок представления материалов на награждение 

2.1. При ходатайстве о награждении в обком профсоюза направляется постановление (выписка из постановления) профкома первичной профсоюзной организации, в котором указывается мотив представления к награждению, фамилия, имя, отчество награждаемого, занимаемая должность согласно штатному расписанию, полное наименование структурного подразделения организации, где он работает, стаж работы уполномоченным, характеристика трудовой и профсоюзной деятельности (с указанием видов поощрения по линии профсоюза). Постановление (выписка из постановления) подписывается председателем профкома и скрепляется печатью.

2.2. Материалы на награждение должны быть представлены в обком профсоюза за месяц до даты награждения.

2.3. Повторное награждение нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Лучшему уполномоченному по охране труда» не производится.

III. Описание нагрудного знака

3.1. Нагрудный знак «Лучшему уполномоченному по охране труда» представляет собой круг диаметром 35 мм, в центре которого помещается выпуклое изображение Кузнеца – символа Свердловской областной организации ГМПР на фоне контура Свердловской области. По периметру круга в верхней части помещена надпись «Лучшему уполномоченному», в нижней части надпись «Охрана труда» (высота букв в надписи 2,5 мм). Круг прикреплён с помощью ушка и звена к значку Свердловской областной организации ГМПР. Композиция имеет светло-серебристый цвет. На значке в гербе профсоюза присутствует также синяя, белая, красная и чёрная эмаль. Общая высота композиции 60 мм.

3.2. Изображение нагрудного знака «Лучшему уполномоченному по охране труда» помещено в приложении № 1 к настоящему Положению.

IV. Вручение нагрудного знака 

4.1. К нагрудному знаку Свердловской областной организации ГМПР «Лучшему уполномоченному по охране труда» выдается удостоверение, которое имеет номер (изображение удостоверения помещено в приложении № 1).

4.2. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Лучшему уполномоченному по охране труда», удостоверение к нему и соответствующее постановление президиума Свердловского обкома ГМПР вручаются награжденному в торжественной обстановке председателем Свердловского обкома ГМПР или другими лицами по его поручению.

4.3. Награжденному нагрудным знаком Свердловской областной организацией выплачивается денежная премия в размере, определяемом президиумом обкома профсоюза. 

4.4. Нагрудный знак «Лучшему уполномоченному по охране труда» Свердловской областной организации ГМПР носится на левой стороне груди.

V. Хранение и порядок выдачи нагрудного знака 

5.1. Нагрудные знаки Свердловской областной организации ГМПР «Лучшему уполномоченному по охране труда» и удостоверения к ним хранятся в специальном сейфе, предназначенном для хранения материалов строгой отчетности.

5.2. Запись о выдаче нагрудного знака Свердловской областной организации ГМПР «Лучшему уполномоченному по охране труда» и удостоверения к нему ведется в специальном журнале работником организационного отдела обкома профсоюза.
9. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР
«Голос профсоюза»

УТВЕРЖДЕНО:

постановлением V президиума

Свердловского обкома ГМПР

15 октября 2012 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о Нагрудном знаке Свердловской областной организации ГМПР

«Голос профсоюза»
Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Голос профсоюза» учреждается Свердловским областным комитетом ГМПР для поощрения активистов, членов профсоюза, работающих в организациях горно-металлургического комплекса Свердловской области.

I. Награждение нагрудным знаком

1.1. Нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Голос профсоюза» награждаются активисты, члены профсоюза, работники организаций горно-металлургического комплекса Свердловской области за лучшее информационное освещение профсоюзной тематики.

1.2. Награждение нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Голос профсоюза» производится президиумом обкома профсоюза по представлению профсоюзных комитетов первичных профсоюзных организаций горно-металлургических предприятий Свердловской области.

II. Порядок представления материалов на награждение

2.1. При ходатайстве о награждении в обком профсоюза направляется постановление профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации, в котором указывается мотив представления к награждению, фамилия, имя, отчество награждаемого, занимаемая должность согласно штатному расписанию, профсоюзная должность или поручение, полное наименование организации, где он работает и характеристика трудовой и профсоюзной деятельности (с указанием видов поощрения по линии профсоюза). Постановление подписывается председателем профкома и скрепляется печатью.

2.2. Материалы на награждение должны быть направлены в обком профсоюза за месяц до даты награждения.

2.3. Повторное награждение Нагрудным знаком Свердловской областной организации ГМПР «Голос профсоюза» не производится.

III. Описание нагрудного знака «Голос профсоюза»

3.1. Нагрудный знак «Голос профсоюза» представляет собой круг диаметром 35 мм, в центре которого помещается изображение пергамента с пером и надписи «Голос профсоюза». По периметру круга в верхней части помещена надпись «За лучшую информационную работу» (высота букв в надписи 2,5 мм). Круг прикреплён с помощью кольца к нагрудному знаку Свердловской областной организации ГМПР. Нагрудный знак имеет светло-серебристый цвет. На знаке в эмблеме ГМПР присутствует синяя, белая, красная и чёрная эмаль.

Общая высота нагрудного знака 60 мм.

3.2. Изображение Нагрудного знака «Голос профсоюза» помещено в приложении № 1 к настоящему Положению.
IV. Вручение нагрудного знака

4.1. К нагрудному знаку Свердловской областной организации ГМПР «Голос профсоюза» выдаётся удостоверение, которое имеет номер 

4.2. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Голос профсоюза», удостоверение к нему и соответствующее постановление президиума Свердловского обкома ГМПР вручаются награждённому в торжественной обстановке председателем Свердловского обкома ГМПР или другими лицами по его поручению.

4.3. Награждённому нагрудным знаком Свердловской областной организации «Голос профсоюза» выплачивается денежная премия в размере, определяемом президиумом обкома профсоюза.

4.4. Нагрудный знак Свердловской областной организации ГМПР «Голос профсоюза» носится на левой стороне груди.

V. Хранение и порядок выдачи нагрудного знака

5.1. Нагрудные знаки Свердловской областной организации ГМПР «Голос профсоюза», удостоверения к ним хранятся в специальном сейфе, предназначенном для хранения материалов строгой отчётности.

5.2. Запись и выдача нагрудного знака Свердловской областной организации ГМПР «Голос профсоюза» и удостоверения к нему ведётся в специальном журнале работником организационного отдела обкома профсоюза.
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10. Медаль «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР»

УТВЕРЖДЕНО:

постановлением 8 президиума

Свердловского обкома ГМПР

«15» января 2010 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о медали «Почетный ветеран 

Свердловской областной организации ГМПР»

Медаль Свердловского обкома Горно-металлургического профсоюза России «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР» учреждается президиумом обкома профсоюза для награждения ветеранов горно-металлургического комплекса за заслуги в деле развития и укрепления профсоюзного и ветеранского движения в Свердловской области, повышение эффективности деятельности профсоюзных органов и советов ветеранов по защите социальных прав и интересов трудящихся и неработающих пенсионеров отрасли.

I. Описание медали 

1.1. Медаль «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР» имеет форму правильного круга диаметром 35 мм. На лицевой стороне в центре медали в четыре строки разным шрифтом помещается надпись «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР» над ней помещается рельефное изображение кузнеца, символа Свердловской областной организации ГМПР, на фоне контура Свердловской области.

По периметру круга помещена рельефная надпись «Горно-металлургический профсоюз России» (высота букв в надписи 2,5 мм). Внизу медали помещается рельефная эмблема ГМПР.

На оборотной стороне медали в три строки расположена рельефная надпись «Совет ветеранов-металлургов Свердловской области». Края медали окаймлены бортиком. 

Медаль при помощи ушка и кольца прикреплена к пятиугольной колодке с шелковой муаровой лентой, шириной 24 мм, синего цвета, являющегося цветом мирного труда на благо Отчизны с тремя красными полосками, символизирующими единство разных поколений горняков и металлургов. Медаль имеет бронзовый цвет. Прикрепляется при помощи булавки.

Общая высота медали 80 мм.

1.2. К медали «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР» выдается удостоверение. Удостоверение имеет номер.

1.3. Изображение медали «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР» помещено в приложении к настоящему Положению.

1.4. Медаль «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР» носится на левой стороне груди и располагается ниже государственных наград.

II. Награждение медалью 

2.1. Награждение медалью «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР» производится президиумом Свердловского областного комитета ГМПР по представлению профкомов первичных профсоюзных организаций и советов ветеранов предприятий горно-металлургического комплекса Свердловской области.

2.2. Медалью «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР» награждаются профсоюзные работники и активисты, проработавшие и активно участвовавшие в работе профсоюзных органов или советов ветеранов не менее 10 лет.

2.3. К медали «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР» выделяется денежная премия в размере, определяемом президиумом обкома профсоюза.

III. Порядок представления 
материалов на награждение медалью

3.1. Профком первичной профсоюзной организации направляет в областной комитет постановление, в котором указывается мотив представления к награждению и характеристику на кандидата, представляемого к награждению. 

В характеристике указывается фамилия, имя, отчество награждаемого, занимаемая должность или должность, занимаемая до выхода на заслуженный отдых, полное наименование предприятия и работа в профсоюзной организации или профоргане.

Постановление и характеристика подписываются председателем профкома.

3.2. Повторное награждение медалью «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР» не производится.

IV. Вручение медали 

4.1. Медаль «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР», удостоверение к ней и соответствующее постановление президиума Свердловского обкома ГМПР вручаются награжденным в торжественной обстановке руководителями Свердловской областной организации ГМПР.

V. Хранение и порядок выдачи медали

5.1. Медали «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР», удостоверения к ним хранятся в специальном сейфе, предназначенном для хранения материалов строгой отчетности.

5.2. Запись о выдаче медали «Почетный ветеран Свердловской областной организации ГМПР» и удостоверения к ней ведется в специальном журнале работником организационного отдела Свердловского обкома ГМПР.

Приложение 
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11. Книга Почета Свердловской областной организации ГМПР

ПОЛОЖЕНИЕ

о Книге Почета Свердловской областной организации 

Горно-металлургического профсоюза России

УТВЕРЖДЕНО:

постановлением VI президиума

Свердловского обкома ГМПР

4 марта 2009 г., 

с изменениями принятыми 

на заседании 13 президиума 

обкома профсоюза

 от 09.06.2011 г. 
Книга Почета Свердловской областной организации Горно-металлургического профсоюза России учреждается пленумом (президиумом) Свердловского областного комитета ГМПР для занесения в нее лучших первичных профсоюзных организаций, профсоюзных кадров и активистов Свердловской областной организации Горно-металлургического профсоюза России, внесших существенный вклад в становление и развитие областной организации ГМПР, укрепление единства и солидарности ее рядов, повышение эффективности работы профсоюзных организаций по защите социально-экономических прав и интересов членов профсоюза.

К занесению в Книгу Почета представляются профсоюзные кадры и активисты, награжденные государственными наградами, высшими наградами Федерации Независимых Профсоюзов России, Горно-металлургического профсоюза России, проработавшие на профсоюзной работе и активно участвующие в работе профсоюзных органов не менее 10 лет.
При занесении кандидатур, учитывается профсоюзное членство в первичной профсоюзной организации. Уровень профчленства в первичной профорганизации не должен быть ниже процента профчленства Свердловской областной организации ГМПР.

Занесение в Книгу Почета Свердловской областной организации ГМПР является одним из видов поощрения, применяемых Свердловским областным комитетом ГМПР.

Занесение в Книгу Почета производится ежегодно с учетом даты образования Свердловской областной организации Горно-металлургического профсоюза России.

Решение о занесении в Книгу Почета принимается на президиуме областного комитета в I квартале ежегодно, по представлению комиссии по профстроительству и уставной деятельности обкома профсоюза, утвержденной президиумом областного комитета профсоюза.

Представление и занесение в Книгу Почета Свердловской областной организации ГМПР первичных профсоюзных организаций производится в соответствии с порядком, установленным при представлении к награждению наградами Свердловского областного комитета ГМПР.

Книга Почета Свердловской областной организации ГМПР создана в виде альбома, изданного типографским способом и в виде веб-страницы на сайте обкома профсоюза – электронный вариант (www.gmpr.ur.ru).

В Книгу Почета Свердловской областной организации ГМПР помещаются фотографии лиц, занесенных в нее с указанием под ними фамилии, имени, отчества, должности, организации и краткое содержание заслуг, а также дата и номер постановления президиума обкома профсоюза.

Занесенным в Книгу Почета Свердловской областной организации ГМПР профсоюзному активисту, профсоюзному органу первичной профсоюзной организации, штатному работнику вручается в торжественной обстановке Свидетельство установленного образца, подписанное председателем обкома профсоюза.

В случае занесения в Книгу Почета Свердловской областной организации ГМПР посмертно, Свидетельство вручается родственникам (одному из супругов, отцу, матери, детям).

Информация о занесении в Книгу Почета Свердловской областной организации ГМПР размещается на страницах газеты «Уральский металлург», а также на сайте обкома профсоюза.

Внесение записей в Книгу Почета Свердловской областной организации осуществляется информационно-издательским отделом, оформление Свидетельства - организационным отделом обкома ГМПР.

Книга Почета Свердловской областной организации хранится в музее Свердловского областного комитета ГМПР.

НАГРАДЫ ЦЕНТРАЛЬНОГО СОВЕТА ГМПР
1. Почетная грамота Центрального Совета ГМПР

УТВЕРЖДЕНО

постановлением исполкома ЦС ГМПР №1

от 09.04.1996 г. 

ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетной грамоте Центрального Совета

Горно-металлургического профсоюза России
Почетная грамота Центрального Совета Горно-металлургического профсоюза России учреждена в целях поощрения профсоюзных работников и активистов за проявленную инициативу и достигнутые успехи в осуществлении целей и задач, стоящих перед Горно-металлургическим профсоюзом России.

1. Почетными грамотами ЦС ГМПР награждаются профсоюзные работники и активисты:

а) за эффективную деятельность в профсоюзе по защите социально-трудовых прав и интересов трудящихся;

б) за эффективную деятельность по улучшению труда и окружающей среды;

в) за многолетнюю плодотворную работу в профсоюзе;

- в связи с юбилейными датами со дня рождения;

- в связи с уходом на пенсию;

- в связи с профессиональным праздником - Днем металлурга.

2. Награждение Почетной грамотой ЦС ГМПР производится решением исполкома Центрального Совета Горно-металлургического профсоюза России.

3. Для награждения Почетной грамотой ЦС ГМПР направляются следующие документы:
- решение (постановление) территориального органа профсоюза о представлении к награждению. Для первичных профсоюзных организаций, непосредственно выходящих на ЦС профсоюза - решение профсоюзного комитета (совета).

- характеристика трудовой и профсоюзной деятельности (с указанием видов поощрения по линии профсоюза).

4. Материалы на награждение должны быть представлены в Центральный Совет профсоюза не позднее, чем за 20 дней до даты награждения.

5. Вручение Почетных грамот ЦС ГМПР проводится на общих или профсоюзных собраниях (конференциях) коллектива членами Центрального Совета Горно-металлургического профсоюза России, либо по поручению исполкома Центрального Совета - руководителями вышестоящих профсоюзных органов.
2. Нагрудный знак ГМПР «За заслуги перед профсоюзом»
УТВЕРЖДЕНО
постановлением III пленума ЦС ГМПР

ПОЛОЖЕНИЕ
о Нагрудном знаке ГМПР «За заслуги перед профсоюзом»

Нагрудный знак ГМПР «За заслуги перед профсоюзом» учреждается Центральным Советом ГМПР для награждения профсоюзных работников и активистов Горно-металлургического профсоюза России, внесших существенный вклад в становление и развитие Горно-металлургического профсоюза России, укрепление единства и солидарности его рядов, повышение эффективности работы профсоюзных организаций по защите социально-экономических прав и интересов членов профсоюза.

Нагрудный знак ГМПР «3a заслуги перед профсоюзом» является высшей наградой Горно-металлургического профсоюза России.
I. Описание нагрудного знака 

1.1. Нагрудный знак ГМПР «За заслуги перед профсоюзом» имеет форму... (идет описание).

К нагрудному знаку ГМПР выдается удостоверение. Нагрудный знак и удостоверение имеют номер.

Нагрудный знак ГМПР носится на левой стороне груди.

II. Награждение нагрудным знаком 

2.1. Награждение нагрудным знаком ГМПР «За заслуги перед профсоюзом» производится исполкомом Центрального Совета профсоюза по представлению территориальных профсоюзных органов, профсоюзных комитетов организаций, выходящих на ЦС профсоюза.

2.2. Нагрудным знаком ГМПР «За заслуги перед профсоюзом» награждаются лица, как правило, состоящие в Горно-металлургическом профсоюзе не менее 10 лет и награжденные ранее Почетной грамотой ЦС ГМПР.

III. Порядок представления материалов 
на награждение нагрудным знаком 

3.1. При ходатайстве о награждении представляется постановление территориального профоргана, профкома первичной профорганизации, выходящей на ЦС профсоюза, в котором указывается мотив представления к награждению, фамилия, имя, отчество награждаемого, занимаемая должность согласно штатному расписанию, полное наименование предприятия, организации или учреждения, где он работает, работа в профсоюзной организации или профсоюзном органе. Постановление подписывается руководителем территориального профоргана или его заместителями, председателем профкома организации, выходящей на ЦС профсоюза или его заместителями и скрепляется печатью.

3.2. Материалы на награждение нагрудным знаком ГМПР «За заслуги перед профсоюзом» представляются в ЦС профсоюза за два месяца до рассмотрения на исполкоме ЦС профсоюза.

3.3. Повторное награждение нагрудным знаком ГМПР «За заслуги перед профсоюзом» не производится.

IV. Вручение нагрудного знака 

4.1. Нагрудный знак ГМПР «За заслуги перед профсоюзом», удостоверение к нему и соответствующее постановление исполкома ЦС профсоюза вручаются награжденным в торжественной обстановке руководителями ГМПР.

V. Хранение и порядок выдачи нагрудного знака 

5.1. Нагрудные знаки ГМПР «За заслуги перед профсоюзом» и удостоверения к ним хранятся в специальном сейфе, предназначенном для хранения материалов строгой отчетности.

5.2. Запись и выдача нагрудного знака ГМПР «За заслуги перед профсоюзом» и удостоверения к нему ведется в специальном журнале материально-ответственным лицом аппарата Центрального Совета профсоюза.

3. Диплом ГМПР «За социальное партнерство и сотрудничество»
УТВЕРЖДЕНО
постановлением II пленума ЦС ГМПР

ПОЛОЖЕНИЕ
о Дипломе ГМПР «За социальное партнерство и сотрудничество»

Диплом «За социальное партнерство и сотрудничество» учреждается Центральным Советом профсоюза для награждения работников и ветеранов предприятий и организаций горно-металлургического комплекса России, внесших большой вклад в решение трудов социально-экономических, культурных и духовных интересов людей труда, в развитие отрасли, науки и образования, здравоохранения и культуры, в других областях деятельности.
I. Награждение Дипломом 

1.1. Награждение Дипломом ЦС ГМПР «За социальное партнерство и сотрудничество производится исполкомом Центрального Совета профсоюза по представлению территориальных профсоюзных органов, профсоюзных комитетов первичных организаций, выходящих ЦС профсоюза.
II. Порядок представления материалов на награждение Дипломом
2.1. При ходатайстве о награждении представляется постановление территориального профсоюзного органа, профсоюзного комитета первичной организации, выходящей на  ЦС профсоюза, в котором указываются фамилия, имя, отчество награждаемого, занимаемая должность, согласно штатному расписанию, полное наименование предприятия, организации, где он работает, мотив представления и краткая характеристика представляемого. Постановление подписывается руководителем территориального профоргана, председателем профкома организации, выходящей на ЦС профсоюза.

2.2. Материалы на награждение Дипломом ЦС ГМПР «За социальное партнерство и сотрудничество» представляются в Центральный Совет профсоюза за два месяца до рассмотрения на исполкоме ЦС профсоюза.

2.3. Повторное награждение Дипломом ЦС ГМПР «За социальное партнерство и сотрудничество» не производится.
III. Вручение Диплома 

3.1. Диплом ЦС ГМПР «За социальное партнерство и сотрудничество» и постановление к нему вручаются награжденным в торжественной обстановке руководителями ГМПР, членами Центрального Совета профсоюза.

4. Почётный  диплом ГМПР 
УТВЕРЖДЕНО

постановлением III пленума ЦС ГМПР от 20.12.2012 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

О Почётном дипломе ГМПР 

1.Почетным дипломом Горно-металлургического профсоюза России
награждаются территориальные и первичные организации ГМПР, культурно-
спортивные, оздоровительные, образовательные и другие учреждения за зна​чительный вклад в развитие и укрепление ГМПР, активную работу по защите
социально-трудовых прав и интересов работников, их духовное и культурное
воспитание.
Почетным дипломом ГМПР могут также награждаться международ​ные, зарубежные, российские общественные организации и родственные профсоюзы.
2. Награждение Почетным дипломом ГМПР производится по решению
исполнительного комитета Центрального Совета ГМПР по представлению:
председателя профсоюза, выборных коллегиальных органов территориаль​ных организаций ГМПР и первичных организаций ГМПР, выходящих на ЦС
профсоюза.
3. Для награждения Почетным дипломом ГМПР выборные коллегиаль​ные органы территориальных и выходящих на ЦС профсоюза первичных ор​ганизаций представляют решение (постановление) с указанием конкретных
заслуг профсоюзной организации, образовательных, оздоровительных, куль​турно-спортивных и других учреждений, их адреса, названия, фамилии, име​ни, отчества руководителя. Решение (постановление) скрепляется печатью.
Территориальные организации ГМПР, первичные профорганизации, выходящие на ЦС профсоюза, международные, зарубежные, российские об​щественные организации и родственные профсоюзы награждаются Почет​ным дипломом Горно-металлургического профсоюза России по представле​нию председателя ГМПР.
4. Материалы на награждение Почетным дипломом ГМПР представля​ются в ЦС ГМПР не позднее чем за 20 дней до награждения.
5. Почетный диплом ГМПР вручается в торжественной обстановке ру​ководителям, лидерам  организаций председателем ГМПР,  членами  Цен​трального Совета ГМПР, а также, по поручению исполкома ЦС профсоюза,
руководителями профсоюзных органов.

5. Почётный  знак  ГМПР 
УТВЕРЖДЕНО

постановлением III пленума ЦС ГМПР от 20.12.2012 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

О Почётном знаке ГМПР 

«Почетный знак ГМПР» учреждается Центральным Советом Горно-металлургического профсоюза России с целью дальнейшего развития системы поощрений за активную работу по защите социально-трудовых прав и интере​сов членов профсоюза.

I. Награждение «Почетным знаком ГМПР»

1.1.«Почетным знаком ГМПР» награждаются члены выборных коллеги​альных органов профсоюза, штатные работники их аппарата, руководители ор​ганизаций профсоюза всех уровней и профсоюзные активисты за многолетний
труд в ГМПР и заслуги в повышении эффективности деятельности организа​ций, имеющие стаж профсоюзной работы 10 и более лет и награжденные ранее
грамотами комитетов первичных профорганизаций, комитетов (советов) территориальных органов профсоюза и Почетной грамотой ЦС ГМПР.

1.2.Решение о награждении «Почетным знаком ГМПР» принимается ис​полкомом Центрального Совета профсоюза по представлению профсоюзного
органа территориальной организации профсоюза или первичной профсоюзной
организации, выходящей на ЦС ГМПР.

1.3.Руководители территориальных органов профсоюза и профкомов,
первичных профорганизаций, выходящих на ЦС профсоюза, награждаются
«Почетным знаком ГМПР» по представлению председателя ГМПР.

1.4.Исполком ЦС профсоюза может самостоятельно принимать решение
о награждении «Почетным знаком ГМПР».

II. Порядок представления материалов на награждение «Почетным знаком ГМПР»

2.1.При ходатайстве о награждении «Почетным знаком ГМПР» пред​ставляется постановление территориального профоргана, профкома первичной
профорганизации, выходящей на ЦС профсоюза, в котором указываются мотив
представления к награждению; фамилия, имя, отчество награждаемого; зани​маемая им должность согласно штатному расписанию; число, месяц, год рож​дения;   полное   наименование  предприятия,   организации  или  учреждения;
сколько лет и какую профсоюзную работу выполняет; какими видами поощре​ния и когда отмечался по линии профсоюза.
2.2.Постановление   подписывается   руководителем   территориального
профоргана или его заместителем, председателем профкома организации, вы​ходящей на ЦС профсоюза или его заместителем и скрепляется печатью.
Материалы на награждение «Почетным знаком ГМПР» представля​ются в ЦС ГМПР не менее чем за 20 дней до награждения.
2.3.Повторное награждение «Почетным знаком ГМПР» не производится.
III. Вручение «Почетного знака ГМПР»

3.1.«Почетный знак ГМПР» и удостоверение к нему вручаются награж​денному лицу в торжественной обстановке руководством профсоюза, членами
Центрального Совета ГМПР, а также по поручению исполкома ЦС профсоюза
руководителями профсоюзных органов.

«Почетный знак ГМПР» носится на левой стороне груди.
3.2.Награжденным профсоюзным работникам и активистам «Почетным
знаком ГМПР» выплачивается премия из средств профоргана, ходатайствую​щего о награждении.

3.3.Размер премии ежегодно устанавливается исполкомом ЦС профсоюза
в размере 50 процентов от среднемесячной заработной платы в отрасли за предыдущий год.

3.4.При утрате «Почетного знака ГМПР» и удостоверения к нему их по​вторная выдача не производится.

IV. Хранение и порядок выдачи «Почетного знака ГМПР»

4.1.Нагрудные знаки «Почетный знак ГМПР» и удостоверения к ним
хранятся в ЦС ГМПР в специальном сейфе, предназначенном для хранения ма​
териалов строгой отчетности. Нагрудный знак не имеет номера.

4.2.Запись и выдача «Почетного знака ГМПР» и удостоверения к нему
ведется в специальном журнале материально-ответственным лицом аппарата
Центрального Совета профсоюза.

V. Описание «Почетного знака ГМПР»

Почетный знак Горно-металлургического профсоюза России состоит из эмблемы ГМПР, выполненой в виде окаймленного золотом черного прямоугольного щита, округлого в нижней части. Над щитом расположенна золотая надпись «ГМПР» в черном поле с золотой каймой по краю. В поле щита размещено изображение золотого рассеченного двутавра с диагональными полосами белого, синего и красного цветов, наложенного на кусок горной породы золотого цвета.
Эмблема ГМПР, наложена на серебряный свиток, обрамленный по бокам серебряными лавровыми ветками. В верхней части свитка расположена в две строки надпись «Почетный знак». Нижняя часть эмблемы совмещена с нижней частью свитка.

НАГРАДЫ ФЕДЕРАЦИИ ПРОФСОЮЗОВ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ
Почетная грамота Федерации профсоюзов
Свердловской области

УТВЕРЖДЕНО

постановлением президиума 
Совета Федерации профсоюзов 
Свердловской области

24.12.1997 г. № 12-8

ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетной грамоте

Федерации профсоюзов Свердловской области

Почетная грамота Федерации профсоюзов Свердловской области учреждена для награждения профсоюзных работников, активистов профсоюзных организаций, подведомственных Федерации профсоюзов учреждений и организаций за длительную и безупречную работу по развитию и укреплению профсоюзного движения, активное участие в деятельности профсоюзов по защите трудовых и социальных гарантий членов профсоюзов, реализации духовных интересов трудящихся и членов их семей.

Почетной грамотой могут награждаться профсоюзные организации, трудовые коллективы за успешное осуществление социальных программ, коллективных договоров и соглашений.

I. Награждение Почетной грамотой

1.1. Награждение Почетной грамотой производится президиумом совета Федерации профсоюзов области по представлению членских организаций, подведомственных Федерации профсоюзов  учреждений и организаций, отделов совета Федерации профсоюзов.

1.2. Почетной грамотой, как правило, награждаются лица, проработавшие  в профсоюзах и подведомственных организациях не менее 5 лет и награжденные ранее Почетной грамотой территориальной организации отраслевого профсоюза

II. Порядок представления к награждению Почетной грамотой

2.1. При ходатайстве о награждении Почетной грамотой членские организации представляют в президиум постановление выборного органа о награждении отдельного лица профсоюзной организации или трудового коллектива с краткой характеристикой в связи с чем и за какие заслуги они представляются к награждению. В постановлении указывается фамилия, имя, отчество, полное наименование организации, предприятия и должности работника, выполненное поручение в профсоюзе (для внештатного активиста)

Подведомственные профсоюзам учреждения и организации представляют ходатайство руководителя, согласованное с профсоюзным комитетом. 

2.2. Документы о награждении Почетной грамотой профсоюзной организации или трудового коллектива, отдельных лиц оформляются раздельно.

2.3 Документы на награждение Почетной грамотой предоставляются в организационный отдел совета Федерации профсоюзов не позднее, чем за месяц до даты награждения.

III. Вручение Почетной грамоты

3.1. Почетная грамота вручается награжденному на собрании профсоюзной организации, профсоюзного актива, заседания профоргана, в трудовом коллективе членами президиума совета Федерации профсоюзов или другими лицами по поручению руководства Федерации профсоюзов Свердловской области.

Почетный Диплом Федерации профсоюзов
Свердловской области

УТВЕРЖДЕНО

постановлением президиума 
Совета Федерации профсоюзов 
Свердловской области

30.11.2007 г. № 11-9
ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетном Дипломе
Федерации профсоюзов Свердловской области
1. Почетный Диплом Федерации профсоюзов Свердловской области учреждается для награждения профсоюзных организаций и их коллегиальных органов, трудовых коллективов предприятий, организаций, учреждений за большой вклад в укрепление профсоюзного движения, развитие социального партнерства, решение социальных вопросов, активную работу по защите трудовых прав и социально-экономических интересов членов профсоюзов, по оздоровлению работников и членов их семей, а также для награждения победителей областных смотров-конкурсов на лучшую постановку работы.

2. Награждение Дипломом Федерации профсоюзов Свердловской области производится постановлением президиума Федерации профсоюзов Свердловской области.

3. Для награждения Дипломом Федерации профсоюзов Свердловской области первичных, городских (районных) профсоюзных организаций, трудовых коллективов, членские организации представляют в соответствующий департамент аппарата Федерации профсоюзов Свердловской области ходатайство  в виде постановления выборного органа с указанием мотивов  представления  к награждению, в котором указываются полное название организации и фамилия, имя, отчество её руководителя.

Для награждения победителей смотра-конкурса на лучшую постановку работы, оргкомитет либо конкурсная комиссия представляют свои решения о подведении итогов смотра-конкурса и предложениями по награждению Дипломом.

4. Документы по награждению Дипломом Федерации профсоюзов Свердловской области вносятся на рассмотрение Президиума Федерации профсоюзов области соответствующим департаментом аппарата Федерации.

5. Вручение Диплома Федерации профсоюзов Свердловской области осуществляется руководством Федерации на заседании Совета, президиума Федерации профсоюзов области, на собрании профсоюзной организации, либо по поручению президиума вручение Диплома осуществляют руководители членских организаций в торжественной обстановке на собраниях  профсоюзных организаций.

 Нагрудный знак ФПСО 

«За активную работу в профсоюзах»

УТВЕРЖДЕНО

постановлением Совета 
Федерации профсоюзов Свердловской области

16.11.2012 №3-3-СФ
П О Л О Ж Е Н И Е

о нагрудном знаке ФПСО «За активную работу в профсоюзах»

Нагрудный знак ФПСО «За активную работу в профсоюзах» учреждается Советом ФПСО для поощрения профсоюзных работников, активистов профсоюзного движения членских организаций ФПСО и работников предприятий, организаций и учреждений ФПСО за активную работу в профсоюзах, защиту трудовых, социально-экономических прав и интересов членов профсоюзов.
Нагрудный знак не имеет номера (образец прилагается).
К нагрудному знаку выдастся удостоверение. 
Удостоверение имеет помер. 
Нагрудный знак носится на правой стороне груди.
1. Награждение нагрудным знаком ФПСО «За активную работу в профсоюзах»

Нагрудным   знаком  ФПСО  «За  активную  работу  в  профсоюзах» награждаются:
1.1. Председатели      профсоюзных      организаций,      профсоюзные активисты, продолжительное время работающие на общественных началах председателями и членами профкомов, цехкомов, профбюро, членами их комиссий, профорганизаторами и профгруппоргами-за активное участие в повышении эффективности работы профсоюзных организаций по защите социально-экономических прав и интересов членов профсоюзов.
1.2. Работники профсоюзных органов членских организаций, Аппарата ФПСО  и  сё  организаций-за  плодотворную,   многолетнюю  работу  в профсоюзах и большой вклад в становление, укрепление единства и развитие Федерации Независимых Профсоюзов России, общероссийских профсоюзов и территориальных объединений организаций профсоюзов.
1.3. Руководители   и   активисты   профсоюзов   и   профобъединений зарубежных стран, содействующие укреплению солидарности и единства действий профсоюзов по защите трудовых прав и социально-экономических интересов членов профсоюзов (трудящихся).
1.4. Руководители    членских    организаций    ФПСО    награждаются нагрудным   знаком    ФПСО   «За   активную   работу   в    профсоюзах»   по представлению Председателя ФПСО.
1.5. Нагрудным знаком ФПСО «За активную работу в профсоюзах», как    правило, награждаются    лица,    проработавшие     в    профсоюзных организациях не менее 10 лет и награжденные ранее грамотами комитетов профсоюза, профоргапов общероссийских (межрегиональных) профсоюзов, территориальных    объединений    организаций    профсоюзов    и    Почетной грамотой ФПСО.
1.6. Президиум ФПСО ежегодно устанавливает квоту на награждение нагрудным знаком ФПСО «За активную работу в профсоюзах».
Постоянная комиссия Совета ФПСО по организационной и кадровой работе готовит предложения по распределению этой квоты среди членских организаций ФПСО.
1.7.Повторное награждение нагрудным знаком Федерации профсоюзов  Свердловской области «За активную работу в профсоюзах» не производится.
2.Порядок представления материалов к награждению нагрудным знаком ФПСО «За активную работу в профсоюзах»

2.1. Награждение нагрудным знаком ФПСО «За активную работу в профсоюзах»    производится    Президиумом    ФПСО    по    представлению коллегиальных выборных органов членских организаций ФПСО.
2.2. При ходатайстве о награждении нагрудным знаком ФПСО «За активную работу в профсоюзах» представляются следующие документы:
-постановление коллегиального выборного органа членской организации ФПСО, в котором указываются мотивы представления работника к награждению, его фамилия, имя, отчество, занимаемая должность, полное наименование предприятия, организации или учреждения, где он работает, работа в профсоюзной организации.
-наградной лист установленного образца (прилагается), заверенный подписями и печатью профсоюзной организации, где непосредственно работает представляемый к награждению. На руководителей территориальных организаций профсоюзов наградной лист подписывается председателем ФПСО.
2.3.Материалы    на   награждение   нагрудным   знаком   ФПСО   «За активную   работу   в   профсоюзах»   представляются   в   организационный департамент  ФПСО  не  позднее,  чем  за  месяц до  принятия  решения  о награждении Президиумом ФПСО.
3.Постановление   о   награждении   нагрудным   знаком   ФПСО   «За активную работу в профсоюзах» может быть отменено только Президиумом ФПСО    после    рассмотрения    обстоятельств,    ставящих    под    сомнение правомерность награждения нагрудным знаком ФПСО «За активную работу в профсоюзах».
3. Вручение нагрудного знака ФПСО «За активную работу в профсоюзах»

3.1.Нагрудный знак ФПСО «За активную работу в профсоюзах» и удостоверение к нему вручаются по поручению Президиума ФПСО награжденным в торжественной обстановке членами коллегиальных органов общероссийских (межрегиональных) профсоюзов или территориальных объединений организаций профсоюзов, руководителями ФПСО в течение месяца после принятия постановления о награждении.
___________________________________________________________________

(наименование членской организации ФПСО, которая ходатайствует перед Президиумом ФПСО о награждении (заполняется профорганом)
НАГРАДНОЙ ЛИСТ
1. Ф.И.О._______________________________________________________________
2. Должность, место работы________________________________________________
_______________________________________________________________________
3. Год, месяц и день рождения______________________________________________
4. Образование__________________________________________________________
5. Сколько лет и какую работу выполняет  в профсоюзной организации или профоргане___________________________________________________________________________________________________________________________________________
6.   Какими видами поощрения отмечался по линии профсоюзов _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Краткая характеристика и заслуги, за которые представляется к награждению

нагрудным знаком ФПСО «За активную работу  в профсоюзах»
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Кандидатура ______________________________________________рекомендована
(профсоюзным собранием или профкомом)

 ______________________________________________________________________
(предприятия, объединения, учреждения, организации)

 _______________________________________________________________________
(дата обсуждения, № протокола)
Председатель профсоюзного комитета

М.П.    «
»
20    года_______________________(Ф.И.О)
(подпись)
Руководитель профсоюза или территориального профобъединения


М.П.    «
»
20    года_________________________(Ф.И.О)
Книга Почета 
Федерации профсоюзов Свердловской области

УТВЕРЖДЕНО

постановлением президиума

Федерации профсоюзов Свердловской области

27.08.2010 №35-4

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Книге Почета Федерации профсоюзов Свердловской области

1. Положение о Книге Почета Федерации профсоюзов Свердловской области (далее, Книга Почёта) устанавливает круг лиц, которые могут быть занесены в Книгу Почета, основания и порядок занесения.
2. В Книгу Почета заносятся лучшие профсоюзные работники и представители актива области, награжденные государственными наградами РФ, Свердловской области, высшими знаками отличия Федерации независимых профсоюзов РФ за новаторский подход и выдающие достижения в развитии и укреплении профсоюзного движения на территории Свердловской области, обеспечения его организационного единства, усиления влияния и роли профсоюзов в обществе, повышения эффективности их деятельности по защите социально - трудовых прав и интересов трудящихся, имеющие, как правило, стаж выборной профсоюзной работы не менее пятнадцати лет.

3. Решение о занесении в Книгу Почета принимается президиумом Федерации профсоюзов Свердловской области (далее, ФПСО) в I квартале ежегодно по представлению комиссии Совета Федерации ФПСО по организационной и кадровой работе и решению коллегиального органа членской организации.
Решение о занесении в Книгу Почёта по конкретному работнику принимается только один раз, при этом в Книге Почёта предусматривается возможность дополнительных записей заслуг и достижений работника.
Занесение в Книгу Почета является одним из видов поощрения и производится с момента принятия данного постановления.
4. При внесении предложений о занесении в Книгу Почета членской организацией оформляются следующие документы:
представление по форме согласно приложению 1;
справка - объективка;
характеристика, содержащая сведения о служебной, научной деятельности, личном вкладе в развитие профсоюзного движения на территории Свердловской области.
Оформленные документы о занесении в Книгу Почета представляются не позднее 30 декабря т.г. в организационный департамент ФПСО.
5. Оглашение постановления президиума ФПСО о занесении в Книгу Почета с вручением Свидетельства установленного образца работникам, занесённым в Книгу Почета, производится председателем или по его поручению заместителем председателя в торжественной обстановке.
6. Работникам, занесенным в Книгу Почета, выплачивается единовременное денежное вознаграждение в размере 10 тыс. рублей.
7. Персональный учет работников, занесенных в Книгу Почета, осуществляет организационным департаментом ФПСО, аппаратами членских организаций.
8. Книга Почета изготавливается в художественном оформлении в единственном экземпляре.

На титульном листе помещается изображение эмблемы ФПСО и надпись «Книга Почета Федерации профсоюзов Свердловской области".

В Книге Почета записываются сведения о работниках (с помещением их цветных фотографий размером 9 х 12) согласно приложению 2 и излагаются особые заслуги в трудовой и общественной деятельности.

10. Информация о занесении в Книгу Почета размещается в газете «Профсоюзный вестник» и сайте ФПСО.

Внесение записей в Книгу Почета осуществляется департаментом социальных гарантий и информации ФПСО, оформление Свидетельства организационным департаментом ФПСО.

11. Сведения о занесении в Книгу Почета вносятся в личное дело и трудовую книжку работника.

Книга Почета представляется для ознакомления широкому кругу желающих, для чего председателем ФПСО определяется специальное место в здании ФПСО, а на вэб-сайте ФПСО ведётся её электронный вариант.

В случае занесения в Книгу Почета посмертно Свидетельство вручается родственникам (одному из супругов, отцу, матери, детям).

Лишение занесения в Книгу Почета может быть произведено решением президиума ФПСО в случае совершения награждённым противоправных или иных действий, наносящих существенный урон профсоюзному движению.
Приложение 1
к Положению о Книге
Почета ФПСО
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
к занесению в Книгу Почета
Федерации профсоюзов Свердловской области
1. Фамилия, имя, отчество
2. Должность, место работы
3. Число, месяц и год рождения
4. Образование
5. Какими государственными наградами РФ и знаками отличия ФНПР награжден(а) и дата награждения
6. Домашний адрес и телефон
7. Общий стаж работы
8. Стаж работы в профсоюзе
9. Стаж работы на выборной профсоюзной должности
10. Заслуги, за которые представляется к занесению в Книгу Почета

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Председатель 

профкома _____________________________________________

(подпись)
                 (инициалы, фамилия)
 НАГРАДЫ ФЕДЕРАЦИИ НЕЗАВИСИМЫХ ПРОФСОЮЗОВ РОССИИ

Благодарность
Исполнительного комитета 
Федерации Независимых Профсоюзов России

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением Генерального Совета ФНПР от 28.11.1997 г. № 4-5
с изменениями и дополнениями от 9.04.2008г. №2-7 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
о Благодарности Исполнительного Комитета 
Федерации Независимых Профсоюзов России

1.Учредить Благодарность Исполнительного комитета Федерации Независимых Профсоюзов России в качестве формы поощрения профсоюзных активистов и работников профсоюзных активистов и работников профсоюзных органов за плодотворную и многолетнюю работу в профсоюзах по защите прав и интересов членов профсоюзов.
2. Утвердить образец бланка Благодарости Исполнительного комитета Федерации Независимых Профсоюзов России.

3.Наделить Председателя ФНПР и заместителей Председателя ФНПР полномочиями объявлять благодарность активистам профсоюзного движения и профсоюзным работникам  от имени Исполнительного комитета ФНПР без принятия постановления.

4.Оформление Благодарностей Исполнительного комитета ФНПР возложить на Департамент организационной работы и развития профсоюзного движения Аппарата ФНПР.

5.Порядок предоставления материалов на награждение Благодарностью Исполнительного комитета  ФНПР:
5.1.При ходатайстве о Благодарности Исполнительного комитета  ФНПР профсозному работнику, активисту представляется постановление  коллегиального выборного органа общероссийского (межрегионального) профсоюза, территориального объединения организаций профсоюзов. В постановлении указывается фамилия, имя, отчество, должность работника, полное наименование предприятия, организации или учреждения, где он работает, выполняемая работа в профсоюзной организации.
5.2.Кандидатуры на Благодарность Исполнительного комитета ФНПР представляются по взаимному согласованию между профорганами общероссийского (межрегионального) профсоюза и территориального объединения организаций профсоюзов.

Почетная грамота
Федерации Независимых Профсоюзов России

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением Генерального Совета ФНПР от 28.11.1997 г. № 4-5
с изменениями и дополнениями от 9.04.2008г. №2-7 

ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетной грамоте
Федерации Независимых Профсоюзов России

Почетная грамота Федерации Независимых Профсоюзов России учреждается для награждения профсоюзных работников за длительную и безупречную работу в профсоюзах, активистов профсоюзного движения за многолетний добросовестный  труд и активную работу в профсоюзах, а также профсоюзных организаций, внесших большой вклад в работу  по защите трудовых, социально-экономических прав и интересов членов профсоюзов и трудовых коллективов. 

I. Награждение Почетной грамотой ФНПР

1.1. Награждение Почетной грамотой ФНПР производится Исполнительным комитетом ФНПР по представлению членских организаций Федерации Независимых Профсоюзов России, предприятий, организаций и учреждений ФНПР, структурных подразделений Аппарата Федерации.

1.2. Почетной грамотой ФНПР, как правило, награждаются лица, проработавшие в профсоюзных органах не менее 10 лет и награжденные ранее почетными грамотами профорганов общероссийских (межрегиональных) профсоюзов и территориальных объединений организаций профсоюзов.

1.3.Исполнительный комитет ФНПР ежегодно устанавливает квоту  на награждение Почётной грамотой ФНПР, а Постоянная комиссия  Генерального Совета  ФНПР по организационной работе  и кадровой политике  готовит предложения по распределению  этой квоты  среди членских организаций ФНПР.

II. Порядок представления материалов на

награждение Почетной грамотой ФНПР

2.1. При ходатайстве о награждении Почетной грамотой ФНПР представляется постановление коллегиального выборного органа общероссийского (межрегионального) профсоюза, территориального объединения организаций профсоюзов, распоряжение Председателя ФНПР, руководителя Аппарата ФНПР о награждении отдельного лица, профсоюзной организации или трудового коллектива, с обоснованием награждения. В постановлении, распоряжении указывается фамилия, имя, отчество, должность работника, полное наименование предприятия, организации или учреждения, где он работает, выполняемая работа в профсоюзной организации. 

2.2. Документы о награждении профсоюзных организаций, трудовых коллективов и отдельных лиц оформляются раздельно.

2.3. Кандидатуры профсоюзных работников и профактивистов профсоюзного движения представляются к награждению Почётной грамотой ФНПР по взаимному согласованию между профорганами общероссийского (межрегионального) профсоюза и территориального объединения организаций профсоюзов, о чем делается соответствующая запись в ходатайстве о награждении.

2.4. Материалы на награждение Почетной грамотой ФНПР представляются в Департамент организационной работы и развития профсоюзного движения  Аппарата ФНПР не позднее, чем за месяц до приянятия решения о награждении Исполнительным комитетом ФНПР.

2.5. Постановление о награждении Почетной грамотой ФНПР может быть отменено только Исполнительным комитетом ФНПР после рассмотрения обстоятельств, ставящих под сомнение правомерность награждения Почетной грамотой ФНПР.

Почетный Диплом
Федерации Независимых Профсоюзов России
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением Генерального Совета ФНПР от 19.09.2000 г. № 11-7,
с изменениями и дополнениями от 9.04.2008г. №2-7 

ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетном дипломе

Федерации Независимых Профсоюзов России

1. Почетный диплом Федерации Независимых Профсоюзов России учреждается Генеральным Советом ФНПР для награждения профессиональных союзов Российской Федерации и их организаций, территориальных объединений организаций профсоюзов, учреждений и организаций ФНПР за большой вклад в развитие Федерации Независимых Профсоюзов России,  укрепление профсоюзного движения в России,  решение социально-экономических вопросов, активную работу по защите трудовых прав и социально-экономических интересов трудящихся, активное участие в коллективных действиях ФНПР, а также трудовых коллективов .
2. Награждение Почетным дипломом Федерации Независимых Профсоюзов России производится по решению Исполнительного комитета  ФНПР.

Исполнительный комитет ФНПР ежегодно устанавливает квоту на награждение Почётным дипломом ФНПР, а Постоянная комиссия Генерального Совета ФНПР  по организационной работе и кадровой политике готовит предложения по распределению этой квоты среди членских организаций ФНПР.

Для награждения Почетным дипломом Федерации Независимых Профсоюзов России членские организации ФНПР представляют ходатайства в виде постановления выборного органа с указанием мотивов представления к награждению, в котором указываются название организации, объединения профсоюзов и фамилия, имя, отчество их руководителя.

Представляемые организации взаимно согласовываются профорганами общероссийского(межрегионального) профсоюза и территориального объединения организаций профсоюзов, о чём делается соответствующая запись в ходатайстве о награждении.

Членские организации ФНПР награждаются Почетным дипломом Федерации Независимых Профсоюзов России по представлению Председателя ФНПР.

3. Материалы по  награждению Почетным дипломом ФНПР представляются в Департамент организационной работы и развития профсоюзного движения Аппарата ФНПР  не позднее, чем за месяц до принятия решения о награждении Исполнительным комитетом  ФНПР.

4. Почётный диплом Федерации Независимых Профсоюзов России вручается руководителям членских организаций ФНПР, лидерам организаций профсоюзов на заседаниях Генерального Совета ФНПР, Исполкома ФНПР, а также по поручению Исполкома ФНПР руководителями членских организаций ФНПР в торжественной обстановке.

Нагрудный знак ФНПР
«За активную работу в профсоюзах»
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением Генерального Совета ФНПР от 27.02.1997 г. № 2-11)

с изменениями и дополнениями от 9.04.2008г. №2-7 

ПОЛОЖЕНИЕ
о нагрудном знаке ФНПР «За активную работу в профсоюзах»
Нагрудный знак ФНПР «За активную работу в профсоюзах» учреждается Исполнительным комитетом ФНПР для поощрения профсоюзных работников, активистов профсоюзного движения членских  организаций ФНПР и работников предприятий, организаций и учреждений ФНПР за активную работу в профсоюзах, защиту трудовых, социально-экономических прав и интересов членов профсоюзов.

Нагрудный знак ФНПР «За активную работу в профсоюзах» является высшей профсоюзной наградой. Нагрудный знак не имеет номера. К нагрудному знаку выдается удостоверение. Удостоверение имеет номер.

Нагрудный знак носится на правой стороне груди.

Награждение нагрудным знаком ФНПР

«За активную работу в профсоюзах»

Нагрудным знаком ФНПР «За активную работу в профсоюзах» награждаются:

1.1.Председатели профсоюзных организаций, профсоюзные активисты продолжительное время работающие на общественных началах председателями и членами профкомов, цехкомов, профбюро, членами их комиссий, профорганизаторами и профгруппоргами-за активное участие в повышении эффективности работы профсоюзных организаций по защите социально-экономических прав и интересов членов профсоюзов.

1.2. Работники профсоюзных органов членских организаций, Аппарата ФНПР и ее организаций за плодотворную, многолетнюю работу в профсоюзах и большой вклад в становление, укрепление единства и развитие Федерации Независимых Профсоюзов России, общероссийских профсоюзов и территориальных объединений организаций профсоюзов.
1.3. Руководители и активисты профсоюзов и профобъединений зарубежных стран, содействующие укреплению солидарности и единства действий профсоюзов по защите трудовых прав и социально-экономических интересов членов профсоюзов (трудящихся).

1.4. Руководители членских организаций ФНПР награждаются нагрудным знаком ФНПР «За активную работу в профсоюзах» по представлению Председателя ФНПР.

1.5. Нагрудным знаком ФНПР «За активную работу в профсоюзах», как правило, награждаются лица, проработавшие в профорганизациях не менее 10 лет и награжденные ранее грамотами комитетов профсоюза, профорганов общероссийских (межрегиональных) профсоюзов, территориальных объединений организаций  профсоюзов и Почетной грамотой ФНПР.

1.6. Исполнительный комитет ФНПР ежегодно устанавливает квоту на награждение нагрудным знаком ФНПР «За активную работу в профсоюзах», а Постоянная комиссия Генерального Совета ФНПР по организационной работе и кадровой политике готовит предложения по распределению этой квоты среди членских организаций ФНПР.

Порядок представления материалов к награждению

нагрудным знаком ФНПР «За активную работу в профсоюзах»

2.1. Награждение нагрудным знаком ФНПР «За активную работу в профсоюзах» производится Исполнительным комитетом ФНПР по представлению коллегиальных выборных органов общероссийских (межрегиональных)профсоюзов и территориальных объединений организаций профсоюзов по взаимному согласованию, а также по представлению руководителей Аппарата ФНПР, учреждений и организаций ФНПР.

2.2. При ходатайстве о награждении нагрудным знаком ФНПР «За активную работу в профсоюзах» представляются следующие документы:

-постановление коллегиального выборного профсоюзного органа общероссийского (межрегионального)профсоюза или территориального объединения организаций профсоюзов, распоряжение ФНПР, в котором указываются мотивы представления работника к награждению, его фамилия, имя, отчество, занимаемая должность, полное наименование предприятия, организации или учреждения, где он работает, работа в профсоюзной организации;
-наградной лист установленного Исполнительным комитетом ФНПР образца (прилагается), заверенный подписями и печатью профсоюзной организации, где непосредственно работает представляемый  к награждению.
На руководителей территориальных организаций профсоюзов наградной лист подписывается руководителем общероссийского профсоюза (профоргана) или территориального объединения организаций профсоюзов. На руководителей членских организаций ФНПР наградной лист подписывается руководством ФНПР.
2.3. Материалы на награждение нагрудным знаком ФНПР «За активную работу в профсоюзах» представляются в Департамент организационной работы ФНПР не позднее, чем за  месяц до принятия решения о награждении Исполнительным комитетом ФНПР.
2.4. Постановление о награждении нагрудным знаком ФНПР «За активную работу в профсоюзах» может быть отменено только Исполнительным комитетом ФНПР после рассмотрения обстоятельств, ставящих под сомнение правомерность награждения нагрудным знаком ФНПР «За активную работу в профсоюзах».

3. Вручение нагрудного знака ФНПР

«За активную работу в профсоюзах»

3.1. Нагрудный знак ФНПР «За активную работу в профсоюзах» и удостоверение вручаются по поручению Исполнительного комитета ФНПР награжденным в торжественной обстановке членами коллегиальных органов общероссийских(межрегиональных) профсоюзов или территориальных объединений организаций профсоюзов, руководителями ФНПР в течение месяца после принятия постановления о награждении.

_______________________________________________________________________Наименование профоргана общероссийского профсоюза или территориального профъобединения, который ходатайствует перед ФНПР о награждении
(заполняется  профорганом)
НАГРАДНОЙ ЛИСТ 

1.Ф.И.О.________________________________________________________________
2.Должность, место работы________________________________________________
_______________________________________________________________________  __________________________________________________________________________

3.Год, месяц и день рождения______________________________________________
4.Образование __________________________________________________________

5.Сколько лет и какую работу выполняет в профсоюзной организации или профоргане________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

6.Какими видами поощрения отмечался по линии профсоюзов__________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________Краткая характеристика  и заслуги, за которые представляетсяк награждению нагрудным знаком ФНПР «За активную работу в профсоюзах» ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Кандидатура _______________________рекомендована профсоюзным собранием или профкомом_____________________________________________________________

_______________________________________________________________________

предприятия, объединения, учреждения, организации
___________________________________________________________________________________дата обсуждения, № протокола

Председатель профсоюзного комитета 

М.П.  «_______»___________20____года ______________________(Ф.И.О.)

                                               подпись

Руководитель общероссийского профсоюза или территориального профобъединения  

М.П.  «_______»___________20____года ______________________(Ф.И.О.)

                                               подпись

Нагрудный знак ФНПР
«За заслуги перед профдвижением России»
ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению Генерального Совета ФНПР от 28.10.2003 № 5-3

с изменениями и дополнениями от 9.04.2008г. №2-7 

ПОЛОЖЕНИЕ

о нагрудном знаке ФНПР «За заслуги перед профдвижением России»
1. Нагрудный знак ФНПР «За заслуги перед профдвижением России» (далее - нагрудный знак ФНПР «За заслуги») учреждается Генеральным Советом для награждения профсоюзных работников и активистов за заслуги в деле развития и укрепления профсоюзного движения России, обеспечения его организационного единства, солидарности и справедливости, усиления влияния и роли профсоюзов в обществе, повышения эффективности их деятельности по защите социально-трудовых прав и интересов трудящихся.

2. Нагрудным знаком ФНПР «За заслуги» награждаются профсоюзные работники и активисты, проработавшие в профсоюзах, как правило, не менее 15 лет, имеющие нагрудный знак ФНПР «За активную работу в профсоюзах».

3. Представление к награждению нагрудным знаком ФНПР «За заслуги» производится  Исполнительным комитетом ФНПР по представлению коллегиальных выборных органов общероссийских (межрегиональных) профсоюзов  и территориальных объединений организаций профсоюзов по взаимному согласованию, а также, по представлению руководителей Аппарата ФНПР, учреждений и организаций ФНПР.

При ходатайстве о награждении нагрудным  знаком ФНПР «За заслуги» предоставляются следующие документы:
-постановление коллегиального органа общероссийского(межрегионального)
 профсоюза или территориального объединения организаций профсоюзов, распоряжение ФНПР, в котором указываются мотивы представления работника к награждению, его фамилия, имя, отчество занимаемая должность, полное наименование предприятия, организации или учреждения, где награждаемый работает, работа в профсоюзной организации;

-наградной лист, установленного Исполнительным  комитетом ФНПР образца (прилагается), заверенный подписями и печатью профсоюзной организации, где непосредственно работает  представляемый к награждению.
На руководителей территориальных организаций профсоюзов наградной лист подписывается руководителем общероссийского профсоюза или территориального территориального  обьединения  организаций профсоюзов. На руководителей членских  организаций  ФНПР наградной лист подписывается руководством ФНПР 
Исполнительный комитет ФНПР ежегодно устанавливает квоту на награждение нагрудным знаком ФНПР «За заслуги», а Постоянная комиссия Генерального Совета  ФНПР по организационной работе и кадровой политике готовит предложения по распределению этой квоты  среди  членских  организаций ФНПР.

Представление к награждению нагрудным знаком ФНПР «За заслуги» производится не ранее, чем через 2 года после принятия решения о награждении нагрудным знаком ФНПР «За активную работу в профсоюзах».

Материалы на награждение направляются в Департамент  организационной работы и развития профсоюзного движения Аппарата ФНПР не позднее, чем за  месяц до принятия решения  о награждении  Исполнительным комитетом  ФНПР.

Руководители членских организаций ФНПР награждаются нагрудным знаком ФНПР «За заслуги» по представлению Председателя Федерации Независимых Профсоюзов России.

Повторное награждение нагрудным знаком ФНПР «За заслуги» не производится.

4. Решение о награждении принимается Исполнительным комитетом ФНПР или Генеральным Советом ФНПР.

5. Нагрудный знак ФНПР «За заслуги» вручается Председателем ФНПР, а также заместителями Председателя ФНПР, секретарями ФНПР - представителями ФНПР в федеральных округах и руководителями членских организаций ФНПР в торжественной обстановке.

6. Нагрудный знак ФНПР «За заслуги» не имеет номера. 

К нагрудному знаку ФНПР «За заслуги» выдается удостоверение установленного образца.

7. Нагрудный знак ФНПР «За заслуги» носится на правой стороне груди после нагрудного знака ФНПР «За активную работу в профсоюзах» и располагается ниже орденов.

8. Нагрудные знаки ФНПР «За заслуги» и удостоверения к ним хранятся в Департаменте  организационной работы и развития профсоюзного движения Аппарата ФНПР.

Запись и выдача нагрудного знака ФНПР «За заслуги» и удостоверения к нему ведется в специальном журнале работником Департамента  организационной работы и развития профсоюзного движения Аппарата ФНПР.
Описание нагрудного знака ФНПР 
«За заслуги перед профдвижением России»
Нагрудный знак ФНПР «За заслуги» изготовлен из металла белого цвета, имеет форму круга диаметром 27 мм.

На лицевой стороне нагрудного знака ФНПР «За заслуги» по кругу слева направо рельефно размещены слова «ЕДИНСТВО СОЛИДАРНОСТЬ СПРАВЕДЛИВОСТЬ», внизу рельефно - «ФНПР», а в центре - рельефное изображение рукопожатия. Лицевая сторона окаймлена бортиком.

На оборотной стороне нагрудного знака ФНПР «За заслуги» в центре по горизонтали - рельефная надпись: «ЗА ЗАСЛУГИ ПЕРЕД ПРОФДВИЖЕНИЕМ РОССИИ», а внизу под надписью - рельефное изображение лавровых ветвей.

Нагрудный знак ФНПР «За заслуги» при помощи ушка и кольца соединяется с колодкой прямоугольной формы 27 мм ( 10 мм со скругленными углами, на которой изображены три эмалевые полосы, символизирующие трехцветный флаг Российской Федерации.

На оборотной стороне колодки крепится булавка.
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Наименование профоргана общероссийского профсоюза или территориального профъобединения, который ходатайствует перед ФНПР о награждении
(заполняется  профорганом)
НАГРАДНОЙ ЛИСТ 

1.Ф.И.О.______________________________________________________________
2.Должность, место работы______________________________________________
_____________________________________________________________________  _____________________________________________________________________3.Год, месяц и день рождения___________________________________________
4.Образование ________________________________________________________

5.Сколько лет и какую работу выполняет в профсоюзной организации или профоргане___________________________________________________________

_____________________________________________________________________

6.Какими видами поощрения отмечался по линии профсоюзов_______________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________Краткая характеристика  и заслуги, за которые представляетсяк награждению нагрудным знаком ФНПР «За заслуги перед профдвижением России» __________________________________________________________________________________________________________________________________________
Кандидатура _______________________рекомендована профсоюзным собранием или профкомом________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 
предприятия, объединения, учреждения, организации
_________________________________________________________________________________дата обсуждения, № протокола

Председатель профсоюзного комитета 

М.П.  «_______»___________20____года ______________________(Ф.И.О.)

                                                 подпись

Почетный знак
Федерации Независимых Профсоюзов России

УТВЕРЖДЕНО 
постановлением Генерального Совета 

ФНПР от 28.02.2001 № 12-3

ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетном знаке Федерации Независимых Профсоюзов России

1. Почетный знак ФНПР учреждается Генеральным Советом ФНПР для награждения профсоюзных работников и активистов, других лиц, внесших большой вклад в развитие профсоюзного движения России, в дело защиты трудовых прав и социально-экономических интересов граждан, установление и расширение международных связей и сотрудничества ФНПР с профсоюзными центрами других стран и международными организациями.

2. Почетным знаком ФНПР награждаются лица, проработавшие в профсоюзах, как правило, не менее 15 лет, за исключительные заслуги в деле развития профсоюзного движения, награжденные Почетной грамотой ФНПР и нагрудным знаком ФНПР "За активную работу в профсоюзах".

Почетным знаком ФНПР могут награждаться общественные, политические и государственные деятели Российской Федерации, способствовавшие решению социальных проблем работников и населения, а  также руководители предприятий, организаций и учреждений, которые совместно с профсоюзными органами проявляют постоянную заботу о создании нормальных и безопасных условий труда и быта, лечения и отдыха работников и членов их семей, решению других социальных вопросов.

Почетным знаком ФНПР могут награждаться деятели международного профсоюзного движения и другие иностранные граждане, внесшие значительный вклад в укрепление единства и солидарности профсоюзного движения.

Почетный знак ФНПР и удостоверение к нему имеют номер.

3. Почетный знак ФНПР имеет форму круга из бронзы с позолотой диаметром 27 мм.

На лицевой стороне Почетного знака ФНПР по кругу слева направо размещены слова "ЕДИНСТВО, СОЛИДАРНОСТЬ, СПРАВЕДЛИВОСТЬ", в  центре - символика молота и летящей ракеты. Лицевая сторона окаймлена бортиком.

На оборотной стороне Почетного знака ФНПР вверху по дуге слева направо размещены слова "ПОЧЕТНЫЙ ЗНАК", а в центре по горизонтали - слова "ФЕДЕРАЦИЯ НЕЗАВИСИМЫХ ПРОФСОЮЗОВ РОССИИ".

Почетный знак ФНПР при помощи ушка и кольца соединяется с колодкой прямоугольной формы шириной 10 мм со скругленными углами, на которых изображены три эмалевые горизонтальные полосы, символизирующие трехцветный флаг Российской Федерации.

Почетный знак ФНПР и удостоверение к нему имеют номер.

Почетный знак ФНПР носится на правой стороне груди и располагается ниже орденов.

4. Решение о награждении Почетным знаком ФНПР принимается Исполнительным комитетом Генерального Совета ФНПР по представлению Председателя ФНПР.

Для награждения Почетным знаком ФНПР направляется в ФНПР предварительно согласованное с заместителем Председателя ФНПР ходатайство в виде постановления руководящего выборного органа членской организации ФНПР, для работников аппарата ФНПР - распоряжения Руководителя аппарата ФНПР, для работников организаций ФНПР - решения руководящего органа организации, с указание мотивов представления к награждению, фамилии, имени, отчества награждаемого, занимаемой должности согласно штатному расписанию, работы в профсоюзной организации или профсоюзном органе, полного наименования предприятия, организации или учреждения, где он работает.

Руководители членских организаций ФНПР награждаются Почетным знаком ФНПР по представлению Председателя ФНПР.

Материалы на награждение направляются в Организационный отдел аппарата ФНПР за 2 месяца до награждения.

Повторное награждение Почетным знаком ФНПР не производится.

5. Почетный знак ФНПР вручается награжденным руководителями ФНПР на заседаниях Генерального Совета ФНПР, его Исполкома, а также по поручению Исполкома Генерального Совета ФНПР - руководителями членских организаций ФНПР в торжественной обстановке.

Сообщение о вручении Почетного знака ФНПР с указанием фамилии, имени и отчества награждаемого, номера удостоверения направляются в ФНПР в трехдневный срок.

6. Почетные знаки и удостоверения к ним хранятся в специальном сейфе, предназначенном для хранения материалов строгой отчетности.

Запись о выдаче Почетного знака ФНПР и удостоверения к нему производится в специальном журнале материально-ответственным лицом.

Нагрудный знак ФНПР
«За содружество»
ПРИЛОЖЕНИЕ 

к постановлению Генерального Совета ФНПР от 28.10.2003 № 5-3 

с изменениями и дополнениями от 9.04.2008г. №2-7 

ПОЛОЖЕНИЕ

о нагрудном знаке ФНПР

«За содружество»

1. Нагрудный знак ФНПР «За содружество» учреждается Генеральным Советом ФНПР для награждения граждан, внесших большой вклад совместно с профсоюзами в развитие трудовых, социально-культурных и духовных интересов людей труда, укрепление и развитие международной деятельности ФНПР, за конкретные и полезные дела в промышленности и сельском хозяйстве, строительстве и на транспорте, в науке и образовании, здравоохранении и культуре, в других областях трудовой деятельности; за большой вклад в дело защиты Отечества, за укрепление законности и правопорядка, обеспечение государственной безопасности.

2. Нагрудным знаком ФНПР «За содружество» награждаются руководители предприятий и организации, общественные, политические и государственные деятели России, а также граждане зарубежных стран.

3. Представление к награждению нагрудным знаком ФНПР «За содружество» вносится Председателю ФНПР заместителями Председателя ФНПР, секретарями ФНПР - представителями ФНПР в федеральных округах, руководителями членских организаций ФНПР, руководителем Аппарата ФНПР по представлению руководителей структурных подразделений Аппарата ФНПР с указанием мотива и краткой характеристики представляемого к награде.

Кандидатуры к награждению нагрудным знаком ФНПР «За содружество» представляются по взаимному согласованию между профорганами общероссийского (межрегионального) профсоюза и территориального объединения организаций профсоюзов, о чём делается соответствующая запись в ходатайство о награждении.

Исполнительный комитет ФНПР ежегодно устанавливает квоту на награждение нагрудным знаком  ФНПР «За содружество», а Постояннная комиссия Генерального Совета по организационной работе  и кадровой политике готовит предложения по распределению этой квоты среди членских организаций ФНПР

Представление о награждении представляется в Департамент организационной работы и развития профсоюзного движения Аппарата ФНПР.
Решение о награждении принимает Председатель ФНПР.

4. Нагрудный знак ФНПР «За содружество» вручается Председателем ФНПР, а также заместителями Председателя ФНПР, секретарями ФНПР - представителями ФНПР в федеральных округах и руководителями членских организаций ФНПР в торжественной обстановке.

5. К нагрудному знаку ФНПР «За содружество» выдается удостоверение установленного образца.

6. Нагрудный знак ФНПР «За содружество» носится на правой стороне груди после нагрудного знака ФНПР «За активную работу в профсоюзах» и Почетного знака ФНПР и располагается ниже государственных наград.

7. Нагрудный знак ФНПР «За содружество» и удостоверение к нему хранятся в Департаменте организационной работы и развития профсоюзного движения Аппарата ФНПР.

Запись о выдаче нагрудного знака ФНПР «За содружество» и удостоверения к нему ведется в специальном журнале работником ДепарОрганизационного отдела Аппарата ФНПР.

ОПИСАНИЕ НАГРУДНОГО ЗНАКА ФНПР

«ЗА СОДРУЖЕСТВО»

Нагрудный знак ФНПР «За содружество» изготовлен из металла желтого цвета, имеет форму равностороннего пятиугольника с закругленными сторонами с наружным размером по осям 24 мм ( 24 мм и с внутренним размером по осям 21 мм ( 21 мм с выпуклым бортиком с обеих сторон. 

На лицевой стороне - рельефное изображение рукопожатия.

На оборотной стороне в центре - рельефная надпись: «За содружество». Внизу под надписью рельефное изображение лавровых ветвей.

Нагрудный знак при помощи ушка и кольца соединяется с пятиугольной колодкой с наружным размером 27 мм ( 16 мм. Внутренний прямоугольник размером 21 мм ( 14 мм делится по диагонали на два равносторонних треугольника. Верхний левый треугольник заливается рубиновой эмалью, а нижний правый треугольник заливается голубой эмалью. Внизу прямоугольника - рельефная надпись «ФНПР». На оборотной стороне колодки крепится булавка.

ОБРАЗЕЦ 
ХАРАКТЕРИСТИКА
на кандидата, представленного к награждению 
Почетными грамотами Свердловского обкома ГМПР, 

Федерации профсоюзов Свердловской области, ЦС ГМПР, ФНПР 
ХАРАКТЕРИСТИКА на

____________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество полностью)

____________________________________________________________

(производственная должность или штатная профсоюзная должность)

___________________________________________________________

(профсоюзное поручение - для внештатных активистов)

___________________________________________________________

(наименование предприятия, организации, учреждения)

Дата рождения________________________________________________

Образование__________________________________________________

Трудовая деятельность_________________________________________

_________________________________________________________

(год начала трудовой деятельности, должность, наименование цеха и предприятия; этапы трудовой биографии; характеристика трудовой деятельности кандидата)

Общественная работа в профсоюзе_______________________________

_____________________________________________________________

(год избрания на профсоюзную должность, 
характеристика общественной работы кандидата)

Награды за производственную и общественную работу______________

__________________________________________________________
Рекомендуется к награждению Почетной грамотой (ФНПР, ЦС ГМПР, Федерации профсоюзов Свердловской области, Свердловского обкома ГМПР)
Председатель профкома                                                                подпись
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