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МАТЕРИАЛЫ

23 президиума
СВЕРДЛОВСКОГО

ОБЛАСТНОГО КОМИТЕТА

ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОГО

ПРОФСОЮЗА РОССИИ

17 марта  2016 г.

г.Екатеринбург
ПОВЕСТКА ДНЯ и РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ

заседания президиума Свердловского обкома ГМПР (№23)

 17 марта 2016 г.                                                                                 г. Екатеринбург
	№
	Вопрос
	Регламент 

	1. 
	О ситуации с травматизмом на предприятиях ГМК Свердловской области за 2015 год и начало 2016 года. О случаях группового травматизма в ОАО «ПНТЗ».
Докладчик: Соколов А.А., главный специалист отдела охраны труда и окружающей среды, главный технический инспектор труда ГМПР
	10.00-11.00

	2. 
	О сводном статистическом отчёте областной организации за 2015г.

Докладчик:Дидик И.В., и.о.главного специалиста орготдела обкома профсоюза
	11.00-11.10

	3. 
	Информация о работе Свердловского областного комитета  ГМПР в 2015г.

Докладчик: Алексеев Н.Б., заместитель председателя обкома профсоюза
	11.10-11.15

	4. 
	О внесении изменений и дополнений в Положение о технической инспекции труда Свердловского обкома ГМПР.
Докладчик: Соколов А.А., главный специалист отдела охраны труда и окружающей среды, главный технический инспектор труда ГМПР
	11.15-11.20

	5. 
	Об итогах ежегодных конкурсов за 2015г.
*среди первичных профорганизаций горно-металлургических предприятий, научно-исследовательских институтов и учебных заведений горно-металлургического профиля(профкомы сотрудников) Свердловской области 

*среди профсоюзных организаций студентов учебных заведений горно-металлургического профиля Свердловской области 

Докладчик: Алексеев Н.Б., заместитель председателя обкома профсоюза 
*среди правовых инспекторов, юрисконсультов профкомов первичных профорганизаций 
Докладчик: Подлевских Д.В., секретарь по правовым и социально-экономическим вопросам обкома профсоюза
	11.20.-11.30

	6. 
	Об утверждении плана работы обкома профсоюза на 2 квартал 2016г. 

Докладчик: Дидик И.В., и.о. главного специалиста орготдела обкома профсоюза
	11.30-11.35

	7. 
	О внесении в Книгу Почёта Свердловской областной организации.

 Докладчик: Кусков В.Н., председатель обкома профсоюза
	11.35-11.40

	8. 
	О проведении первомайских мероприятий  в 2016г.

Докладчик: Алексеев Н.Б., заместитель председателя обкома профсоюза
	11.40-11.45

	9. 
	Разное.
*О внесении изменений в список кураторов первичных профсоюзных организаций ГМПР 
	11.45-11.50


	Горно-металлургический профсоюз России

Свердловская областная организация ГМПР

ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	17 марта 2016г.                                       г.Екатеринбург                                           № 23


О ситуации с травматизмом на предприятиях ГМК 

Свердловской области за 2015 год и начало 2016 года.

О случаях группового травматизма в ОАО «ПНТЗ»

Анализ, проведенный отделом охраны труда Свердловского обкома ГМПР, показывает, что ситуация с производственным травматизмом на предприятиях ГМК Свердловской области остается неблагополучной. При некотором уменьшении тяжелых несчастных случаев, количество погибших на производстве практически не снижается. На этом фоне в 2015 году сократилось финансирование мероприятий по охране труда на 9% и составило на одного работника 28 424 рубля против 31 106 рублей в 2014г., в том числе на приобретаемые средства индивидуальной защиты. 

За 2015 (2014) год на предприятиях ГМК Свердловской области произошло 219(272) учетных несчастных случаев, 10(11) смертельных, 30(49) тяжелых и 2(3) групповых несчастных случая. Коэффициент частоты 1,9 (2,24); коэффициент тяжести  64 (70).

Смертельные несчастные случаи допущены в 2015 г.:

ОАО «ВГОК» групповой – три погибших; 
ОАО «Святогор» - 2 случая; 
ЗАО ПО «Режникель» - 1 случай;

ОАО «ЕВРАЗ НТМК» (КХП) – 1 случай;

АС «Нейва» - 1 случай
ОАО «Уральская фольга» - групповой - 1 погибший, 1 тяжелый; 
ПАО «Надеждинский металлургический завод» - 1 случай;

По видам происшествий: 2 электротравмы; 2 ДТП, 2 защемления между подвижными и неподвижными частями оборудования, 3 взрыва, 1 неисправность оборудования.

Причины несчастных случаев:

Неудовлетворительная организация производства - 

37%

Неудовлетворительное содержание рабочих мест  - 
14%

Нарушение технологических процессов                  
  -8%

Отсутствие  (неприменение) СИЗ                               -6%

Допуск необученных работников                               -4%

Неисправность оборудования                                      -4%

Разное                                                                             -10%

Средний возраст  погибших 38 лет.

Неоднократно тяжелые несчастные случаи допущены в течение 2015 года в:

ОАО «ВГОК»-4; «ЕВРАЗ НТМК»-2, ОАО «ПНТЗ»-2, ПАО «Северский трубный завод»-2; ЗАО ПО «Режникель»-2, АО «Уралэлектромедь»-2.
С начала 2016 года на предприятиях области произошло 4 смертельных и 11 тяжелых несчастных случаев: 

Тяжелые случаи допущены:

«ЕВРАЗ-НТМК»- 2, ОАО «СУМЗ», ОАО «Севуралбокситруда», ОАО «Ревдинский завод ОЦМ», ПАО «СинТЗ», АС «Нейва», ОАО «КУМЗ» -по одному случаю.

Смертельные случаи:

ОАО «ЕВРАЗ НТМК» - 1; 

ОАО «Севуралбокситруда» - 1.
ОАО «ПНТЗ»

-групповой -3 работника получили тяжёлые травмы 13.01.2016
-групповой -2 погибших 16.01.2016 

(в 2015 году в ОАО «ПНТЗ» допущено 11 учетных несчастных случаев, 2 тяжелых)
Представителями обкома совместно с Государственной инспекцией труда в Свердловской области, в рамках расследования несчастных случаев проводились проверки соблюдения трудового законодательства.

При проведении проверок выявлены несколько принципиальных нарушений, которые характерны для многих предприятий:

-отсутствует обучение и проверка знаний по охране труда работников и специалистов;

-не контролируются сроки проведения обучения и аттестации работников по программам промышленной безопасности;

-на конец 2015 года на ряде предприятий инструкции по охране труда, локальные нормативные акты (планы производства работ, технологические карты и должностные инструкции) не приведены в соответствие с новыми нормативными правовыми актами, вступившими в силу в 2013-2016 г.г, в т.ч. федеральными нормами и правилами по промышленной безопасности;
-аккредитованные обучающие организации не внесли изменения в программы обучения;
-работники и специалисты не проходят обучение по новым правилам охраны труда и федеральными нормами и правилами по промышленной безопасности;
-обеспечение спецодеждой, спецобувью не соответствует Приказу № 652 «Об утверждении типовых  норм бесплатной выдачи спецодежды …», и Приказу Минтруда России от 09.12.2014 N 997н для работников сквозных профессии;

-в результате оптимизации численности специалистов (мастеров, начальников смен) в вечерние и ночные смены их обязанности возлагаются на бригадиров, что  снижает производственный контроль и трудовую дисциплину;

-допускаются к самостоятельной работе работники, не прошедшие  периодический медицинский осмотр в установленном порядке. 
-в комиссии по расследованию легких несчастных случаев не включаются уполномоченные по охране труда 
Президиум обкома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Информацию отдела охраны труда и окружающей среды принять к сведению.

2. Руководителям, специалистам управлений и служб охраны труда и промышленной безопасности, председателям профсоюзных комитетов предприятий, допустившим случаи тяжелого и смертельного травматизма:

2.2. Указать на крайне низкую организационную и профилактическую работу, направленную на обеспечение безопасных условий труда среди всех категорий  работников предприятий.
2.3. Разработать мероприятия по снижению рисков производственного травматизма. 
2.4. Усилить производственный и административно-общественный контроль за охраной труда.

2.5. Своевременно производить выплаты семьям погибших на производстве в порядке возмещения морального вреда (в соответствии с пунктом 7.5.1. ОТС по ГМК РФ).
3. Руководителям, специалистам управлений и служб охраны труда и промышленной безопасности организаций:
3.1. Провести анализ штатного расписания специалистов (мастеров), осуществляющих непосредственный производственный контроль в подразделениях предприятий, при необходимости увеличить численность специалистов (мастеров).

3.2. По мере необходимости установить камеры наблюдения на потенциально опасных направлениях технологических линий и оборудования.  

3.3. Провести обучение и проверку знаний руководителей и специалистов, срок действия обучения у которых просрочен.

3.4. Привести в соответствие с новыми нормативными правовыми актами, в т.ч. федеральными нормами и правилами по промышленной безопасности, вступившими в силу в 2013-2016 г.г. инструкции по охране, локальные нормативные акты (планы производства работ, технологические карты, должностные инструкции и т.п.). 
3.5. Контролировать и отстранять от выполнения обязанностей работников, не прошедших периодический медицинский осмотр в установленном порядке. 

4. Председателям профкомов ППО, технической инспекции обкома профсоюза:

4.1. Запланировать и согласовать с областным комитетом ГМПР в течение 2016г. проведение обучающих семинаров с уполномоченными по охране труда и профактивом по вступившим в силу в 2013-2015 годах правилам по охране труда и другим нормативным актам.  

4.2. Провести выборочные проверки обеспечения работников спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 01.11.2013 г. № 652н, а также обеспечение работников сквозных профессий в соответствии с Приказом Минтруда России от 09.12.2014 N 997н. 

4.3. Провести корректировку приложений по охране труда к коллективным договорам, в части их соответствия с приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 01.11.2013 г. № 652н и Приказом Минтруда России от 09.12.2014 №997н.
4.4. Провести анализ инструкций по охране труда на соответствие их новым нормативным правовым актам, в т.ч. федеральным нормам и правилам по промышленной безопасности, вступившим в силу в 2013-2016 г.г.
4.5. При проведении проверок по охране труда обращать внимание на отражение максимальных мер безопасности в работах, выполняемых по нарядам-допускам.

4.6. Держать на контроле и своевременно передавать в областной комитет информацию по выплатам семьям погибших на производстве в порядке возмещения морального вреда в соответствии с пунктом 7.5.1. ОТС по ГМК РФ.

4.7. Провести работу по обучению и проверке знаний у уполномоченных (старших) по охране труда, срок действия обучения у которых просрочен.

4.8. Контролировать сроки и выполнение мероприятий по устранению причин несчастных случаев.
4.9. Результаты расследования тяжелых и смертельных несчастных случаев на производстве обсуждать на заседаниях профкомов с участием работодателя (его представителя) для принятия мер, направленных на предупреждение несчастных случаев на производстве. Выписки заседаний направлять в отдел охраны труда и окружающей среды.

4.10. Контролировать выполнение ст. 229 ТК РФ в части включения в состав комиссии представителя профкома, уполномоченного по охране труда при легких, а также представителя областного комитета профсоюза при тяжелых и смертельных несчастных случаях.

4.11. При расследовании легких несчастных случаев соблюдать процедуру установления фактов грубой неосторожности и определения степени вины пострадавших, в соответствии с п.27 Постановления Министерства труда и социального развития от 24 октября 2002 г. №73 «Об утверждении форм документов, необходимых для расследования и учета  несчастных случаев на производстве…».

5. Областному комитету ГМПР, отделу охраны труда и окружающей среды, технической инспекции:

5.1. Обратиться к руководству Государственной инспекции труда в Свердловской области и Уральского Управления Ростехнадзора с предложением обязательного участия представителей технической инспекции труда и профсоюзного актива во внеплановых проверках предприятий, проводимых в рамках расследования несчастных случаев. 
5.2. Рекомендовать председателям ППО инициировать предложения перед работодателями по участию предприятий в областном смотре-конкурсе по культуре производства и охране труда, проводимым совместно с Министерством промышленности и науки Свердловской области.
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6. Контроль за выполнением данного постановления возложить на зам. председателя обкома профсоюза Н.Б. Алексеева.

Председатель обкома профсоюза                                                  В.Н. Кусков
	Горно-металлургический профсоюз России

Свердловская областная организация ГМПР

ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	17 марта 2016 года                            г. Екатеринбург                                             № 23


О сводном статистическом отчёте Свердловской областной 

организации ГМПР за 2015г.

Заслушав информацию о сводном статистическом отчете Свердловской областной организации ГМПР за 2015 г. 

Президиум обкома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Информацию о сводном статистическом отчете Свердловской областной организации ГМПР за 2015 г. принять к сведению.

Приложения:

1. Статистические данные о численности первичных профорганизаций за 2014-2015г.г. 
2. Аналитическая записка к сводному статистическому отчёту за 2015г. 

2. Отметить положительную работу по организационному укреплению в 2015г. следующих первичных профорганизаций: ЗАО «Кушвинский завод прокатных валков», Филиал «УАЗ-СУАЛ» ОАО «СУАЛ», ОАО «Красногорское», ЗАО ПО «Режникель», ОАО «Первоуральский динасовый завод», ОАО «Первоуральский новотрубный завод», ОАО «Сухоложский огнеупорный завод», ЗАО «Завод Демидовский», ООО «Вторчермет НЛМК Урал», ОАО «Екатеринбургский завод ОЦМ», Артель старателей «Нейва», ЗАО «Институт стандартных образцов», МУП ПЖКУ п.Динас, студентов Уральского политехнического колледжа.
3. Профкомам первичных профсоюзных организаций:
3.1. Максимально использовать возможности отчетно-выборной кампании для решения задач организационного, финансового и кадрового укрепления профорганизаций. 
3.2. Использовать в работе по усилению мотивации профсоюзного членства положительный опыт работы первичных профорганизаций по увеличению численности членов профсоюза.
4. Обкому профсоюза:

4.1. Продолжить работу по созданию первичных профсоюзных организаций на предприятиях Свердловской области.

4.2. Комиссии по профстроительству и уставной деятельности:

- подготовить новую редакцию «Положения о Дне обкома профсоюза» с целью применения данной формы организационной работы не только для активизации работы профкомов профорганизаций, имеющих низкий уровень профсоюзного членства, но и для рассмотрения положительного опыта работы профкомов первичных профорганизаций по увеличению численности членов ГМПР;

- обобщать и распространять положительный опыт работы профорганизаций по усилению мотивации профсоюзного членства. 

5. Пресс-службе обкома профсоюза организовать информационное освещение роли профсоюза в ходе отчетно-выборной кампании 2016 г.
6. Контроль за выполнением данного постановления возложить на заместителя председателя обкома профсоюза Н.Б. Алексеева.


Председатель обкома профсоюза                                    В.Н. Кусков

 ПРИЛОЖЕНИЕ 

к постановлению президиума обкома профсоюза  №23 от 17.03. 2016г.
Статистические данные о численности первичных профорганизаций за 2014-2015 г.г.
	Наименование 
	01.01.2015
	01.01.2016

	
	Общая численность работающих и учащихся.
	Количество членов профсоюза
	Уровень проф-

членства 
	Общая численность работающих и учащихся
	Изменение к 01.01.2015г.  
	Количество членов профсоюза
	Изменение к 01.01.2015г
	Уровень профчл., %
	Изменение к 01.01.2015г

	 ОАО "Огнеупоры"
	2306
	1553
	67,3
	2339
	33
	1524
	-29
	65,2
	-2,2

	ОАО «Богословское рудоуправление»
	1335
	895
	67,0
	1255
	-80
	770
	-125
	61,4
	-5,7

	АО «ВИЗ»,
	1607
	857
	53,3
	1601
	-6
	813
	-44
	50,8
	-2,5

	ООО "Вторчермет НЛМК Урал"
	685
	357
	52,1
	690
	5
	363
	6
	52,6
	0,5

	ОАО «ВГОК»
	4820
	3613
	75,0
	4665
	-155
	3416
	-197
	73,2
	-1,7

	ООО «Завод транспортного оборудования»
	266
	124
	46,6
	99
	-167
	38
	-86
	38,4
	-8,2

	"Качканар-Ванадий"
	7781
	6616
	85,0
	7605
	-176
	6575
	-41
	86,5
	1,4

	ОАО «Ключевский завод ферросплавов»
	789
	189
	24,0
	803
	14
	168
	-21
	20,9
	-3,0

	ОАО «Кушвинский завод прокатных валков»
	609
	420
	69,0
	664
	55
	559
	139
	84,2
	15,2

	ОАО «Металлист»
	700
	290
	41,4
	793
	93
	150
	-140
	18,9
	-22,5


	ОАО «Металлургический завод им. А.К. Серова»
	5321
	4420
	83,1
	5194
	-127
	4235
	-185
	81,5
	-1,5

	ОАО "НСММЗ" Ревда
	2921
	1630
	55,8
	2303
	-618
	1309
	-321
	56,8
	1,0

	ОАО "НСММЗ"-"СПП"
	664
	552
	83,1
	445
	-219
	324
	-228
	72,8
	-10,3

	ООО "УЗПС"
	748
	404
	54,0
	667
	-81
	289
	-115
	43,3
	-10,7

	ОАО «ЕВРАЗ НТМК»
	19990
	17767
	88,9
	19228
	-762
	17126
	-641
	89,1
	0,2

	ОАО «Первоуральский динасовый завод»
	2019
	1962
	97,2
	2187
	168
	2141
	179
	97,9
	0,7

	ОАО «ПЗГО»
	231
	60
	26,0
	156
	-75
	22
	-38
	14,1
	-11,9

	ОАО «ПНТЗ»
	11377
	7672
	67,4
	11200
	-177
	8246
	574
	73,6
	6,2

	ОАО «Первоуральское рудоуправление»
	742
	449
	60,5
	576
	-166
	267
	-182
	46,4
	-14,2

	ПАО «Северский трубный завод»
	9493
	8471
	89,2
	8997
	-496
	7994
	-477
	88,9
	-0,4

	ОАО «Серовский завод ферросплавов»
	2774
	2106
	75,9
	2640
	-134
	1929
	-177
	73,1
	-2,9

	ПАО «Синарский трубный завод»
	10588
	8061
	76,1
	9950
	-638
	7443
	-618
	74,8
	-1,3

	ОАО «Сухоложский огнеупорный завод»
	788
	557
	70,7
	801
	13
	577
	20
	72,0
	1,3

	ООО Уралдомнаремонт «Реммет»
	26
	7
	26,9
	25
	-1
	7
	0
	28,0
	1,1

	ОАО Уральский трубный завод «Уралтрубпром»
	2103
	349
	16,6
	2099
	-4
	293
	-56
	14,0
	-2,6

	ОАО «Уралэнергочермет»
	111
	41
	36,9
	92
	-19
	24
	-17
	26,1
	-10,8

	Филиал ООО "УГМК-Сталь" в г. Тюмени-Металлургический завод "Электросталь Тюмени"
	1000
	518
	51,8
	1062
	62
	503
	-15
	47,4
	-4,4

	Филиал ОАО "СУАЛ"-"БАЗ-СУАЛ"
	5826
	3524
	60,5
	5534
	-292
	3440
	-84
	62,2
	1,7

	ОАО «Екатеринбургский завод ОЦМ»
	410
	215
	52,4
	444
	34
	217
	2
	48,9
	-3,6

	ЗАО «Завод Демидовский»
	388
	238
	61,3
	420
	32
	243
	5
	57,9
	-3,5

	ОАО «Каменск-Уральский завод ОЦМ»
	915
	404
	44,2
	890
	-25
	343
	-61
	38,5
	-5,6

	ОАО «КУМЗ»
	4169
	2854
	68,5
	3975
	-194
	2748
	-106
	69,1
	0,7

	ОАО «КЗТС»
	1486
	887
	59,7
	1478
	-8
	864
	-23
	58,5
	-1,2

	ОАО «Красногорское»
	437
	309
	70,7
	468
	31
	350
	41
	74,8
	4,1

	Артель Старателей «Нейва»
	750
	750
	100,0
	753
	3
	753
	3
	100,0
	0,0

	ОАО «Полевской криолитовый завод»
	69
	44
	63,8
	56
	-13
	33
	-11
	58,9
	-4,8

	Филиал «ППМ» ОАО «УЭМ»
	2046
	1313
	64,2
	2284
	238
	1247
	-66
	54,6
	-9,6

	ОАО «Ревдинский завод ОЦМ»
	827
	696
	84,2
	770
	-57
	632
	-64
	82,1
	-2,1

	ЗАО «ПО «Режникель»
	1043
	174
	16,7
	979
	-64
	195
	21
	19,9
	3,2

	ОАО «Святогор»
	3895
	1637
	42,0
	3553
	-342
	1372
	-265
	38,6
	-3,4

	ОАО «Севуралбокситруда»
	6258
	1100
	17,6
	5796
	-462
	1075
	-25
	18,5
	1,0

	ОАО «СУМЗ»
	3326
	1850
	55,6
	3197
	-129
	1792
	-58
	56,1
	0,4

	Филиал "УАЗ-СУАЛ» ОАО «СУАЛ»
	3351
	1914
	57,1
	3678
	327
	2507
	593
	68,2
	11,0

	ОАО «Уралредмет»
	585
	374
	63,9
	522
	-63
	304
	-70
	58,2
	-5,7

	ОАО «Уральская фольга»
	608
	271
	44,6
	594
	-14
	223
	-48
	37,5
	-7,0

	ОАО «Уралцветметразведка»
	63
	35
	55,6
	46
	-17
	23
	-12
	50,0
	-5,6

	ОАО «Уралэлектромедь»
	7088
	3049
	43,0
	6759
	-329
	3041
	-8
	45,0
	2,0

	АО «Ювелиры Урала»
	313
	197
	62,9
	289
	-24
	171
	-26
	59,2
	-3,8

	ПАС «Южнозаозерский прииск»
	175
	46
	26,3
	153
	-22
	31
	-15
	20,3
	-6,0

	ФГУП «ВУХИН»
	225
	153
	68,0
	208
	-17
	132
	-21
	63,5
	-4,5

	ОАО Институт «Уралгипроруда»
	150
	38
	25,3
	150
	0
	38
	0
	25,3
	0,0

	ЗАО «Институт стандартных образцов»
	73
	71
	97,3
	74
	1
	72
	1
	97,3
	0,0

	ОАО «ВНИИМТ»
	139
	47
	33,8
	120
	-19
	41
	-6
	34,2
	0,4

	ОАО «Уралгипромез»
	212
	163
	76,9
	141
	-71
	119
	-44
	84,4
	7,5

	ОАО «Уральский институт металлов»
	108
	105
	97,2
	105
	-3
	102
	-3
	97,1
	-0,1

	Каменск-Уральский политехнический колледж (сотрудников)
	129
	85
	65,9
	117
	-12
	37
	-48
	31,6
	-34,3

	Каменск-Уральский политехнический колледж (студентов)
	806
	558
	69,2
	846
	40
	531
	-27
	62,8
	-6,5

	Нижнетагильский горно-металлургический колледж 
	832
	546
	65,6
	863
	31
	490
	-56
	56,8
	-8,8

	Уральский государственный колледж Ползунова
	1849
	978
	52,9
	1561
	-288
	958
	-20
	61,4
	8,5

	УПК (сотрудников)
	160
	121
	75,6
	165
	5
	83
	-38
	50,3
	-25,3

	УПК (студентов)
	1433
	981
	68,5
	1782
	349
	1018
	37
	57,1
	-11,3

	Свердловский обком ГМПР
	21
	21
	100,0
	20
	-1
	20
	-1
	100,0
	0,0

	Уральское управление Ростехнадзора
	88
	15
	17,0
	88
	0
	15
	0
	17,0
	0,0

	МУП ПЖКУ п.Динас
	232
	125
	53,9
	230
	-2
	128
	3
	55,7
	1,8

	ООО ПТЦ "ЯСА"
	322
	163
	50,6
	297
	-25
	147
	-16
	49,5
	-1,1

	ООО "НПК"
	14
	3
	21,4
	14
	0
	3
	0
	21,4
	0,0

	Государственная инспекция труда в Свердловской области
	0
	0
	0,0
	77
	77
	21
	21
	27,3
	27,3

	Краснотурьинский индустриальный колледж (сотрудников)
	134
	27
	20,1
	0
	-134
	0
	-27
	0,0
	0,0

	Завод рельсовых скреплений
	340
	300
	88,2
	0
	-340
	0
	-300
	0,0
	0,0

	Промресурс Тагил
	64
	6
	9,4
	0
	-64
	0
	-6
	0,0
	0,0

	ОАО «Уралметаллургремонт»
	95
	76
	80,0
	0
	-95
	0
	-76
	0,0
	0,0

	
	143248
	96403
	67,3
	137632
	-5616
	92664
	-3739
	67,33
	0,0


 ПРИЛОЖЕНИЕ 

к постановлению президиума обкома профсоюза  №23 от 17.03. 2016г.
АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЗАПИСКА

к сводному статистическому отчету

Свердловской областной организации ГМПР за 2015 г.
Анализ изменений в сравнении с предыдущим периодом
Статистические данные по общей численности (работающие, студенты, неработающие пенсионеры) в сравнении с 2014г.:

*общая численность членов профсоюза среди работающих, студентов и неработающих пенсионеров –140731 чел. (снижение на – 4775  чел.), в том числе:

- 87258 - работающие члены профсоюза (снижение на 3842  чел.), доля в общей численности- 61,5%, снижение на 1,1%
- 48066– неработающие пенсионеры (снижение на 1010 чел.), доля в общей численности - 33,9%, увеличение на 0,2%.

- 5406 - студенты (повышение на 103 чел.), доля в общей численности - 3,8%,  увеличение на 0,1%

Доля работающих и неработающих членов профсоюза снижается, доля студентов увеличивается.
Статистические данные по численности работающих и студентов:

*общее число работающих и студентов – 137632 чел., снижение на 5616 чел.

*численность членов профсоюза среди работающих и студентов – 92664, снижение - на 3739 чел.
*профчленство среди работающих и студентов - 67,3%, осталось на уровне 2014г.
Снижение общей численности работающих и студентов превысило уровень снижения в 2014г. на 1778чел.; по количеству членов профсоюза снижение меньше уровня 2014г. на 84чел.

Статистические данные по численности работающих:

*количество работающих – 129285 чел., снижение на 6070 чел.

*численность членов профсоюза среди работающих – 87258 чел., снижение на 3842 чел. 

*профчленство среди работающих - 67,5%, повышение на 0,2%.
Снижение численности работающих выше уровня снижения в 2014г. на 782чел.; по количеству членов профсоюза снижение меньше уровня 2014г. на 1708чел.

Уровень профчленства увеличился на 0,2%.

Статистические данные по численности студентов:
*количество студентов - 8347чел., повышение на 454 чел.

*численность членов профсоюза среди студентов – 5406 чел., повышение на 103 чел. 

*профчленство среди студентов- 64,8%, снижение на 2,4%.

Повышение численности студентов превысило уровень повышения в 2014г. на 258чел.; уровень повышения численности членов профсоюза снизился на 467чел.

Уровень профчленства снизился на 2,4%

Численность членов профсоюза среди работающих предприятий и организаций ГМК области и неработающих пенсионеров продолжает снижаться в сравнении с 2014г.

В 2015г. снизились темпы снижения численности членов профсоюза по сравнению с темпами снижения численности работающих. 

Развивается тенденция повышения численности студентов, членов профсоюза.

***

*За отчетный период выбыло из профсоюза по собственному желанию 1228 чел., увеличение на 162 чел., среди них 191 молодых членов профсоюза, что составляет 15,5%, снижение на 6,4%.

При увеличении количества выбывших из профсоюза по собственному желанию, снижение численности  молодёжи до 35 лет в 2015г. меньше на 37 чел.,  доля снизилась на 6,4%.

***

За отчетный период впервые приняты в члены ГМПР –9537 чел., по сравнению с 2014г. –уменьшение на 1039 чел., из них работающих – 8178, уменьшение на 264 чел. и студентов – 1593, уменьшение на 1359  чел.

Из общего числа вновь принятых в профсоюз молодежи до 35 лет – 4579 ,  меньше чем в 2014г. на 1447 чел.

В 2014г. в данной категории наблюдалась позитивная тенденция по всем  показателям, в 2015г. количество впервые принятых в профсоюз сократилось, как среди работающих, так и студентов. 

Структурные изменения областной организации:

*первичных профсоюзных организаций – 67 (2014г.-70 )

*профорганизаций структурных подразделений  – 646, уменьшение на 18  организаций. 

*профгрупп -  3447,  уменьшение на 109 профгрупп. 

Социально-демографические показатели областной организации:

*общее количество женщин – 59310  чел., уменьшение на 1764  чел., доля в общей численности- 41,8%, уменьшение  на 0,2%; 

*количество работающих женщин – 32790 чел., уменьшение на 2701 чел., доля среди работающих – 37,6 %, снизилась  на 1,4%.            

Женщины возглавляют:

- 31  (46%)

- 416 профорганизаций структурных подразделений (64,4%)
- 1660  профгрупп (48,1 %) 

*общее количество молодёжи до 35 лет – 31115, уменьшение на 2880 чел., доля в общей численности – 21,9 %, снижение  на 1,5%.

Молодёжь в возрасте до 35 лет возглавляет:

- 1 первичную профорганизацию (1,5%)

- 71 профорганизацию структурных подразделений (10,9%) 

- 701 профгруппу (20,3%)
Численность женщин и молодёжи до 35 лет уменьшилась.
Количество женщин, возглавляющих профорганизации структурных подразделений и профгруппы снизилось, процентное соотношение по категориям профактивистов осталось почти на прежнем уровне.

В первичных профсоюзных организациях на освобожденной основе работают: 31 председатель профкома (уменьшение на 1 чел.).

В штате областного комитета профсоюза 2 выборных работника - председатель и заместитель председателя и 16 наемных работников (уменьшение на 1 чел.)
***
*В 2015г. увеличение численности работающих в 19 ((2014г.-24), снижение численности работающих произошло в 48 (46) организациях, снижение численности членов профсоюза в 48 (45), увеличение членов профсоюза в 14 (20).

Количество организаций, в которых произошло увеличение численности работающих и студентов в сравнении с 2014г., уменьшилось на 5 организаций, количество организаций, в которых произошло сокращение численности работающих и студентов увеличилось на 2.

Данная статистика характеризует ухудшение в 2015г. показателей как по численности работающих и студентов, так и по численности членов профсоюза.

Распределение первичных профорганизаций по состоянию профчленства в сравнении с 2014г.:

ниже 50% – 25 (увеличение 5 )

от 50 до 60% - 15 (увеличение на 2  )

от 60 до 90% - 22 (уменьшение на 10 )
свыше 90% - 3 (уменьшение на 2 )
100% - 2  (на прежнем уровне)
Количество профорганизаций, имеющих самое низкое профчленство увеличилось, количество   с самым высоким уровнем профчленства снизилось.

***

Причины изменений численности первичных профорганизаций:

1.  Увеличение численности в 14   (процент повышения численности к уровню 2014г.)
Наибольшее повышение численности свыше 10% :

*ЗАО «Кушвинский завод прокатных валков»(139-33%):
      - высокий уровень социального партнёрства;

      - целенаправленная работа профсоюзного комитета и профактива по увеличению численности профорганизации.
*Филиал УАЗ-СУАЛ» ОАО «СУАЛ»(593-31%):
        - своевременная работа профкома по вовлечению в профсоюз работников ТЭЦ;
*ОАО «Красногорское»(41-13,3%):
- активная работа  профкома и профактива   по вовлечению в профсоюз, активизация работы в профгруппах.
*ЗАО Производственное объединение«Режникель»(21-12%):
- активизация работы  профкома, выполнение рекомендаций обкома профсоюза по итогам проведённого «Дня обкома ГМПР» в профорганизации. 

Повышение численности  до 10% :

*ОАО «Первоуральский динасовый завод»(179-9,1%):
      - работа профсоюзного комитета и профактива по увеличению численности профорганизации по достижению высокого уровня профсоюзного членства-97,9%
*ОАО «Первоуральский новотрубный завод» (574-7,9%):
     - целенаправленная работа профкома и профактива по вовлечению работников предприятия в профсоюз, усиление внимания к структурным подразделениям предприятия с низкой численностью членов профсоюза, активная информационная работа о деятельности профсоюза;
     - развитие социального партнёрства, заключение соглашений о взаимном сотрудничестве;

     - системное поэтапное обучение профсоюзных кадров и актива: от начальников цехов до рядовых работников;
      - активная работа со студентами Первоуральского металлургического колледжа по вступлению в ГМПР.

* студентов Уральского политехнического колледжа (37чел.-3,8%):

       - активная работа  профкома по вовлечению в профсоюз студентов колледжа.
*ОАО «Сухоложский огнеупорный завод»(20-3,6%):
- увеличение численности членов профсоюза с появлением новых рабочих мест (введение в штатное расписание ставки рабочих в формовочно - обжиговый участок  огнеупорного производства и вновь образованного отдела продаж в заводоуправлении); 
- активная работа профкома и профактива по вовлечению в профсоюз, в том числе,  молодых работников (количество молодёжи, вступившей в ГМПР  увеличилось на 40 человек -21, 3%).
*МУП ПЖКУ п. Динас (3- 2,4%)
*ЗАО «Завод Демидовский» (5- 2,1%)
*ООО «Вторчермет НЛМК Урал СОО» (6-1,7%)
*ЗАО «Институт стандартных образцов» (1-1,4%)
*ОАО «Екатеринбургский завод ОЦМ» (2-0,9%)
*Артель старателей «Нейва» (3-0,4%),профчленство -100%
3.Снижение численности в 48 (процент снижения численности к уровню 2014г.)
Наибольшее снижение численности:

*ООО «Завод транспортного оборудования» (186 чел. - 83%)

- сокращение производства;
- оптимизация персонала;

- решение кадровых вопросов профорганизации (переизбрание председателя профкома).
*ОАО «НСММЗ-Сортопрокатное производство» (228 чел. - 70%)

- сокращение производства;
- оптимизация персонала;

- реорганизация;

*ОАО «Металлист» (140чел. – 48,3%):
- задержки выплаты зарплаты;

- переход на сокращённую рабочую неделю.

*ОАО «Уралэнергочермет» (17чел. – 41,4%)

- нестабильная работа предприятия;

-задержки выплаты зарплаты;

- переход на сокращённую рабочую неделю.

*ОАО «Первоуральское рудоуправление» (182чел. – 40,5%)

- реорганизация предприятия;
- оптимизация персонала;

- недостаточная работа профкома и профактива. 
*АО «Первоуральский завод горного оборудованияо» (38чел.- 36,7%):

- проведение процедуры банкротства предприятия;

- отсутствие опыта работы председателя профкома, избранного в 2014г.

*ООО «Уральский завод прецизионных сплавов»(115чел.-28,5%):
- оптимизация персонала;
- сокращение  объёмов производства;
- недостаточная работа  профкома;

*ОАО «Уралгипромез»(44чел.-26%):
- оптимизация персонала.
Снижение численности от 10 до 20% :

*ОАО «Уралредмет» (70 чел.-18,7%)
*ОАО «Уральская фольга» (48 чел.-17,7%)
*ОАО «Уралтрубпром» (56 чел.-16%)
*ОАО «Святогор» (265 чел.-16%):

*ОАО «Каменск-Уральский завод ОЦМ» (61 чел.-15%)

*ОАО «Ювелиры Урала» (26 чел.-13%)

Снижение численности до 10%:
Информация по данным аналитических записок профкомов :

*ОАО «Серовский завод ферросплавов» (177чел.-9,2%):
- смена собственника завода (Челябинский  электрометаллургический  комбинат -ЧЭМК);

- вывод цеха общественного питания;

- невыполнение или несвоевременное выполнение некоторых пунктов колдоговора - не заключен договор добровольного медицинского страхования, не проведена индексация  зарплаты, не выплачено вознаграждение  по итогам года , не соблюдались сроки выплаты зарплаты.

*ПАО «Синарский трубный завод» (638чел.-7,7%):
- реструктуризация и оптимизация численности;

- текучесть кадров в связи со снижением объёма услуг головного предприятия ПАО «СинТЗ» в ООО «РТЦС», ООО «МЛЗ»;

- закрытие официального приёма на завод и в выделившихся организациях –аутсорсерах и «дочках».
*ПАО «Северский трубный завод»(477чел.-5,6%):
- реорганизация предприятия;

- оптимизация персонала.

*ОАО «Каменск-Уральский металлургический завод»(106чел.-3,7%): 

- текучесть кадров; 

- сокращение штата (службы главного инженера);
- низкая зарплата на предприятии;
- потребительское отношение к профсоюзу;
- недостаточная работа в профгруппах.
* ОАО «ЕВРАЗ НТМК»(641чел.-3,6%):
- структурное подразделение «Газоспасательная  станция» реорганизовано в ООО «Сервис безопасности» и выведено из состава комбината.
Первичные профорганизации научно-исследовательских и проектных институтов

На учёте и профобслуживании состоит 6 институтов. Состояние численности членов профсоюза в 2015г. в  4-х институтов на уровне 2014г.

* ОАО «Уралгипромез» -  снижение численности на  26% (44чел.)

- снижение заказов;

- увольнение работников, членов профсоюза по собственному желанию;

- введение сокращённой рабочей недели.

*«ВУХИН»– снижение на 13,7% (21чел.) по причинам:

-  сложное финансовое положение института;

Первичные профорганизации учебных заведений горно-металлургического профиля
В 2015г. количество профорганизаций колледжей уменьшилось - снята с учёта ППО Краснотурьинского индустриального колледжа, на учёте в областной организации 6 колледжей. 
Численность первичных профорганизаций студентов снижается незначительно, за исключением студентов Уральского политехнического колледжа, численность студентов, членов профсоюза повысилась на 37 человек.

*Информация о вновь образованных и ликвидированных ППО в 2015г.
В 2015 году в структуре Свердловской областной организации ГМПР произошли следующие изменения:

1. Сняты с учёта и профобслуживания в областном комитете ГМПР в связи с ликвидацией ППО:

*Обособленное подразделение ООО «Промресурс» в г. Н. Тагил

Постановление президиума обкома профсоюза №19 от 18.03.2015г.

*ОАО «Уралметаллургремонт»

Постановление президиума обкома профсоюза№19 от 18.03.2015г.

*ООО «Завод рельсовых скреплений» (Н.Салда)
Постановление президиума обкома профсоюза №22 от 17.12.2015г.

*Краснотурьинского индустриального колледжа 

Постановление президиума обкома профсоюза №22 от 17.12.2015г.

2. Решением президиума обкома профсоюза №22 от 17.12.2015г. на учёт и профобслуживание в областной комитет ГМПР принята первичная профсоюзная организация «Общественная организация  «Государственная инспекция труда в Свердловской области» (работающих- 80 чел., членов профсоюза - 23чел.).

*Информация о примерах введения  уполномоченных профорганов

Всего уполномоченных профкомов первичных профсоюзных организаций - 8 (2014г.- 8).

Профорганизации, имеющие уполномоченных профкомов :

ОАО «ЕВРАЗ НТМК»ГМПР-2 (2014г.-2), «ВГОК»-1(1), «Качканар-Ванадий»-1 (2), ОАО «Северский трубный завод»-1(1), ОАО «Нижнесергинский метизно-металлургический завод»-1(1), ОАО «Первоуральский новотрубный завод»-1(1), ОАО «Синарский трубный завод»-1(1)

Опыт работы уполномоченных профкомов  прилагался в информации за 2015г.

*Информация о количестве  численностью: до 100, 500, 1000, 5000, 10000, свыше 10000 членов профсоюза  в сравнении с 2014г.:

	До 100 членов профсоюза 

До 500 членов профсоюза 

До 1 000 членов профсоюза  

До 5 000  членов профсоюза  

До 10 000 членов профсоюза 

Свыше 10 000 членов профсоюза  

Итого:
	16 (на прежнем уровне)

21 (уменьшение на 2)

10 (уменьшение на 2)

15 (увеличение на 1)

 4 (на прежнем уровне)

 1 (на прежнем уровне)

67 




Группы, в которых остался прежний уровень: до 100,  до 10000 и свыше 10000 членов профсоюза.

Изменения по сравнению с 2014г. произошли в следующих группах: 
- уменьшение  до 500 членов профсоюза  в связи со снятием с учёта  ООО «Завод рельсовых скреплений» (340чел.) и Краснотурьинского индустриального колледжа (134чел.)
- в группе до 1000 членов профсоюза изменения обусловлены уменьшением численности в ОАО «НСММЗ»-Сортопрокатное производство» (снижение численности на 70%) и Нижнетагильского горно-металлургического колледжа (снижение на 56чел.)
-в группе до 5000 членов профсоюза количество малочисленных организаций увеличилось на 1 организацию в связи с увеличением численности студентов Уральского политехнического колледжа (численность выросла от 981 до 1018 членов профсоюза)

*Информация о наличии на предприятиях (в организациях) структур альтернативных профсоюзов, изменения в сравнении с 2012г.

Проблема существования альтернативных профсоюзов сохраняется в ОАО «СУБР» на протяжении многих лет, наряду с первичной профсоюзной организацией ГМПР, на предприятии действуют три альтернативных профсоюза:
*Объединенная первичная организация Независимого профсоюза горняков России ОАО «СУБР» (ОПО НПГР) 

Председатель - Золотарев Валерий Леонидович 
	Год
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	 2015г.
	Изменения с 2012 по 2015г.г.

	Работающих
	6424
	6430
	6258
	5796
	снижение на 628 чел.

	Членов профсоюза
	200
	52
	14
	7
	снижение на 193 чел. (96,5%)

	Профчленство
	3,11 %
	0,8%
	0,22%
	0,12%
	снижение на 2,99 % 


*Территориальная организация «Профсоюз горняков Урала» (ТО ПГУ)

Председатель - Жуков Евгений Петрович
	Год
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	 2015г.
	Изменения с 2012 по 2015г.г.

	Работающих
	6424
	6430
	6258
	5796
	снижение на 628 чел.

	Членов профсоюза
	80
	41
	39
	33
	снижение на 47 чел. (58,8%)

	Профчленство
	1,25 %
	0,64%
	0,62%
	0,6%
	снижение на 0,65 % 


*Региональная организация Независимого профсоюза горнозаводского Урала (РО НПГУ) 

Председатель - Брыкушина Марина Валерьевна 
	Год
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	 2015г.
	Изменения с 2012 по 2015г.г.

	Работающих
	6424
	6430
	6258
	5796
	снижение на 628 чел.

	Членов профсоюза
	350
	264
	240
	237
	снижение на 113 чел. (32,3%)

	Профчленство
	5,4 %
	4,1%
	3,8%
	4%
	снижение на 1,4 % 


Сравнительный анализ  численности и состояния профчленства 
ОАО «СУБР» ГМПР за период с 2012г. по 2015г.:

Председатель: – Зайцев Виктор Михайлович
	Год
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	 2015г.
	Изменения  с 2012 по 2015г.г.

	Работающих
	6424
	6430
	6258
	5796
	снижение на 628 чел.

	Членов ГМПР
	1246
	1214
	1100
	1075
	снижение на 171 чел. (13,7%)

	Профчленство
	19,4%
	18,9%
	17,6%
	18,5%
	снижение на 0,9 % 


В сравнении с альтернативными профсоюзами за период с 2012 по 2015г.г. ОАО «СУБР» ГМПР имеет следующие показатели:

- самый высокий уровень профсоюзного членства; 
- наименьшие показатели по темпам сокращения численности членов. 

*Информация о создании школ профсоюзного актива в 2015г.
В 2015 году количество школ профактива 75, увеличение на 13, количество обученных - 2847 чел., увеличение на 1700 чел.

Обком профсоюза и профкомы первичных профсоюзных организаций занимаются обучением профсоюзных кадров и актива, используя различные формы обучения, разрабатывают и реализуют  образовательные проекты. Региональный конкурс на лучшую профсоюзную организацию по обучению и постоянное взаимодействие с Учебно-методическим советом обкома профсоюза способствовали  активизации образовательной деятельности и системному обучению в школах профактива в 2015г.

	Горно-металлургический профсоюз России

Свердловская областная организация ГМПР

ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	 16 марта 2016 года                       г. Екатеринбург                                                      № 23


О работе Свердловского областного 

комитета ГМПР в 2015 году

Рассмотрев информацию о работе Свердловского обкома ГМПР в 2015 году

Президиум обкома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Информацию о работе Свердловского областного комитета ГМПР в 2015 году утвердить (прилагается).
2. Опубликовать информацию о работе Свердловского областного комитета ГМПР в 2015г. в газете обкома профсоюза «Уральский металлург».


Председатель обкома профсоюза                                    В.Н. Кусков

	Горно-металлургический профсоюз России

Свердловская областная организация ГМПР

ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	17 марта 2016г.                                    г.Екатеринбург                                             № 23


О внесении изменений и дополнений в Положение 

«О технической инспекции труда Свердловского обкома ГМПР»
В соответствии с постановлением XI пленума ЦС профсоюза от 28.01.2016г. «О внесении изменений и дополнений в «Положение о технической инспекции труда ГМПР»
Президиум обкома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение «О технической инспекции труда Свердловского обкома ГМПР» в новой редакции (прилагается).

2.Утвердить формы к Положению «О технической инспекции труда Свердловского обкома ГМПР»: 

*№ 19-ТИ - отчет о работе технического (главного технического) инспектора труда (приложение № 1);

*№ 1-ТИ - представление об устранении выявленных нарушений норм законодательства об охране труда и окружающей среды, обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, специальной оценке условий труда (приложение № 2);

*№ 2-ТИ - требование о привлечении к ответственности лиц, виновных в нарушении норм законодательства об охране труда и  окружающей среды, об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, специальной оценке условий труда (приложение № 3);

*№ 3-ТИ - требование о приостановке работ при непосредственной угрозе жизни и здоровью работников (приложение № 4);

*№ 4-ТИ - удостоверение технического (главного технического) инспектора труда  Горно-металлургического профсоюза России (приложение № 5).

3. Направить Положение «О технической инспекции труда Свердловского обкома ГМПР» в первичные профсоюзные организации ГМПР Свердловской области.


Председатель обкома профсоюза                                                  В.Н. Кусков

	Горно-металлургический профсоюз России

Свердловская областная организация ГМПР

ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	17 марта 2016 года                               г.Екатеринбург                                            № 23


Об итогах ежегодного смотра-конкурса среди первичных 

профорганизаций горно-металлургических предприятий, 

научно-исследовательских институтов и учебных заведений

горно-металлургического профиля (профкомы сотрудников)
Свердловской области за 2015г.
В соответствии с Положением о проведении ежегодного смотра-конкурса среди первичных профорганизаций горно-металлургических предприятий, научно-исследовательских институтов и учебных заведений горно-металлургического профиля Свердловской области (профкомы сотрудников), оргкомитет рассмотрел материалы по выполнению условий смотра-конкурса за 2015 год и подготовил предложения по каждой группе предприятий и организаций по присуждению классных мест

Президиум обкома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:
I. Утвердить предложения оргкомитета по победителям смотра-конкурса первичных профсоюзных организаций:

1. По первой группе – профорганизации, имеющие дочерние организации:

1 подгруппа:

I место - ППО ОАО «ЕВРАЗ НТМК» ГМПР 
II место - ППО ОАО «Первоуральский новотрубный завод»

III место - ППО ПАО «Северский трубный завод»

2 подгруппа:

I место – ППО ОАО «Металлургический завод им. А.К. Серова»

II место – ППО Филиал ОАО«СУАЛ» - «БАЗ-СУАЛ»

III место – ППО «ВГОК»

3 подгруппа:

I место – ППО Филиал «УАЗ-СУАЛ» ОАО «СУАЛ»

II место – ППО ОАО «НСММЗ»

III место – ППО ОАО «СУБР» ГМПР

4 подгруппа:

I место – ППО ОАО «Уралредмет»

II место – ППО ОАО «НСММЗ»-«Сортопрокатное производство»

III место – ППО ОАО «Красногорское»  

2. По второй группе – профорганизации, не имеющие дочерних организаций:

1 подгруппа:

I место – ППО ОАО «Первоуральский динасовый завод»
II место – ППО ОАО «Каменск-Уральский металлургический завод»

III место - ППО ОАО «СУМЗ»

2 подгруппа:

I место – ППО ОАО «Сухоложский огнеупорный завод»

II место – АООТ «Ревдинский завод ОЦМ»

III место – ЗАО «Кушвинский завод прокатных валков»  

3 подгруппа:

I место – ППО ОАО «Уральская фольга»

II место – ППО ЗАО  ПО «Режникель»

III место – ППО ОАО «Екатеринбургский завод по обработке цветных металлов»
3. По третьей группе научно - исследовательских учреждений:

I место – ППО ОАО «Уралгипромез»

II место – ППО ОАО «Уральский институт металлов»
III место – ППО ЗАО «Институт стандартных образцов»
4. По четвёртой группе учебных заведений горно-металлургического профиля (профкомы сотрудников):

I место – Уральский государственный колледж им. И.И. Ползунова 

II место – Уральский политехнический колледж

III место – Каменск-Уральский политехнический колледж 

II. Наградить победителей смотра-конкурса Почетным дипломом обкома ГМПР и денежной премией.
III. Контроль за выполнением данного постановления возложить на заместителя председателя обкома профсоюза Н.Б. Алексеева.


Председатель обкома профсоюза                                                 В.Н. Кусков

	Горно-металлургический профсоюз России

Свердловская областная организация ГМПР

ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	17 марта  2016 года                     г. Екатеринбург                                                  № 23


Об итогах ежегодного смотра-конкурса профсоюзных организаций

студентов учебных заведений горно-металлургического профиля 

Свердловской области за 2015г.

В соответствии с Положением о проведении ежегодного смотра-конкурса профсоюзных организаций студентов учебных заведений горно-металлургического профиля Свердловской области за 2015г., оргкомитет рассмотрел представленные профсоюзными комитетами материалы по выполнению условий смотра-конкурса  и подготовил предложения по каждой группе учебных заведений по присуждению классных мест

Президиум обкома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

I. Утвердить предложения оргкомитета по победителям смотра-конкурса:

1. По первой группе (среди первичных профсоюзных организаций студентов):

I место - ППО студентов Каменск-Уральского политехнического колледжа
II место - ППО студентов Уральского государственного колледжа им. И.И. Ползунова
III место - ППО студентов Уральского политехнического колледжа
2. По второй группе (среди профорганизаций профильных учебных заведений в составе ППО горно-металлургических предприятий):

I место - профсоюзная организация студентов Полевского многопрофильного техникума им. В.И. Назарова (ППО ПАО «Северский трубный завод»).

II место - профсоюзная организация Краснотурьинского индустриального колледжа (ППО «БАЗ-СУАЛ»)

III место – Высокогорский многопрофильный колледж (ППО «ВГОК»)

II. Наградить победителей смотра-конкурса Почетным дипломом обкома ГМПР и денежной премией. 

III. Контроль за выполнением данного постановления возложить на заместителя председателя обкома профсоюза Н.Б. Алексеева.


Председатель обкома профсоюза         



                                                   В.Н. Кусков
	Горно-металлургический профсоюз России

Свердловская областная организация ГМПР

ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	17 марта 2016 года                         г.Екатеринбург                                                      № 23


Об итогах ежегодного смотра-конкурса работы правовых инспекторов,

юрисконсультов профкомов первичных профорганизаций в 2015г.
В соответствии с Положением о проведении смотра-конкурса работы правовых инспекторов и юрисконсультов профкомов первичных профорганизаций в 2015 году, оргкомитет рассмотрел представленные профкомами материалы по выполнению условий смотра-конкурса и подготовил предложения по присуждению классных мест

Президиум обкома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить предложения оргкомитета по победителям смотра-конкурса:

I место - Вайцель Вера Владимировна, правовой инспектор, юрисконсульт профкома ППО ОАО «ЕВРАЗ НТМК» ГМПР;
II место - Помазкин Владимир Михайлович, заместитель председателя профкома по правовым вопросам ППО «Качканар-Ванадий»;
III место - Гадун Александр Григорьевич, заместитель председателя, юрисконсульт профкома ППО «ВГОК».
2. Наградить победителей смотра-конкурса Почетным дипломом обкома ГМПР и денежной премией в следующем размере:

За 1 место – 3000 руб.

За 2 место – 2000 руб.

За 3 место – 1000 руб.

4. Награждение победителей смотра-конкурса проводится в канун профессионального праздника «День металлурга», в торжественной обстановке, на собраниях, заседаниях профсоюзных органов, при проведении массовых мероприятий.  
5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на секретаря по правовым и социально-экономическим вопросам обкома профсоюза Д.В. Подлевских.


Председатель обкома профсоюза                                                В.Н. Кусков

	Горно-металлургический профсоюз России

Свердловская областная организация ГМПР

ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	 17 марта 2016 года                          г.Екатеринбург                                             № 23


Об утверждении плана работы Свердловского 

обкома ГМПР на II квартал 2016г.
Заслушав и обсудив информацию о плане работы Свердловского областного комитета ГМПР на II квартал  2016г.
Президиум обкома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить план работы Свердловского областного комитета ГМПР на II квартал 2016г. (прилагается).

2. Контроль за выполнением данного постановления возложить на зам. председателя обкома профсоюза Н.Б. Алексеева.


Председатель обкома профсоюза                                                 В.Н. Кусков

ПРИЛОЖЕНИЕ 

к постановлению президиума обкома профсоюза  №23 от 17.03. 2016г.

ПЛАН мероприятий Свердловского обкома ГМПР на II квартал 2016 г.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	I. Провести:

	1.1
	Семинар для членов КРК и главных бухгалтеров профкомов ППО
	13 апреля
	финотдел

орготдел 

	1.2
	Мероприятия, посвящённые Всемирному дню охраны труда
	25-29 

апреля
	отдел ОТ и ОС

Техинспекция труда

	1.3
	Занятия школы молодежного профактива и конкурс «Молодой профлидер-2016»
	апрель
	КС по работе с молодёжью

	1.4
	Мероприятия, посвящённые Международному дню солидарности трудящихся 1 Мая, Празднику Весны и Труда
	апрель-май
	Обком профсоюза

профкомы ППО

	1.5
	Заседание президиума обкома профсоюза
	18 мая
	члены президиума 

отделы обкома 

	1.6
	Заседание пленума обкома профсоюза
	18 мая
	члены обкома 

отделы обкома 

	1.7
	Семинар по отчетам и выборам совместно с ЦС  ГМПР
	19-20 мая
	ЦС профсоюза

Обком профсоюза

	1.8
	II этап конкурсов «Лучший профгрупорг ГМПР» и «Лучший председатель профкома цеховой организации ГМПР»
	с 1 июня 
	отделы обкома профсоюза

	1.9
	Кустовые семинары-совещания по отчётам и выборам профорганов ГМПР 
(график прилагается)
	В течение квартала
	Обком профсоюза

ППО

	1.10
	Заседания советов и постоянных комиссий обкома профсоюза
	в течение квартала
	председатели комиссий

отделы обкома 

	10.11
	Совещание Технической инспекции обкома профсоюза
	последняя среда месяца
	отдел охраны труда и окружающей среды

	1.12
	Заседание Отраслевой тарифной комиссии по ГМК Свердловской области по внесению изменений и дополнений в ОС по ГМК Свердловской области на 2014-2016гг.
	в течение квартала
	Обком профсоюза

	1.13
	Подписание Соглашения о внесении изменений и дополнений в «ОС по ГМК Свердловской области на 2014-2016гг.» на 2016 г.
	в течение квартала
	Обком профсоюза

	1.14
	Семинар для малочисленных ППО по проведению отчетов и выборов
	в течение квартала
	Обком профсоюза

	11.15
	Семинары для ППО по проведению отчетов и выборов (по планам профкомов ППО)
	в течение квартала
	Обком профсоюза

	11.16
	Спартакиада Свердловского обкома ГМПР
	в течение квартала
	Обком профсоюза 

профкомы ППО

	II. Подготовить:

	2.1
	Отчёт о профчленстве за 1 квартал 2015г.в ЦС ГМПР
	до 25 апреля
	орготдел

	2.2
	Методические рекомендации «Отчеты и выборы в ППО»
	апрель
	УМС

	2.3
	Материалы президиума и пленума обкома профсоюза 
	май
	отделы обкома ГМПР

	2.4
	Выпуск печатных изданий обкома ГМПР


	в течение квартала
	пресс-служба

	2.5
	Ежемесячный отчет о социально-экономическом положении предприятий 
	в течение квартала
	социально-экономический отдел

	2.6
	Мероприятия по организации летней оздоровительной кампании в 2016г.
	в течение квартала
	отдел охраны труда и окружающей среды  

	III. Продолжить:

	3.1
	Работу по проведению конкурса им. Ф.Т. Селянина
	в течение квартала
	пресс-служба

профкомы ППО

	3.2
	*Направление исковых заявлений и материалов в Арбитражные суды и суды общей юрисдикции

*Участие в заседаниях судов, представляя интересы членов профсоюза и ППО

*Совместные проверки с Госинспекцией труда в Свердловской области по соблюдению трудового законодательства на предприятиях ГМК Свердловской области

*Консультации по правовым вопросам в газете обкома профсоюза «Уральский металлург», журнале «Авангард» и на сайте обкома ГМПР
	в течение

квартала


	юридический

отдел

	IV. Принять участие:

	4.1
	В Спартакиаде трудящихся Свердловской области (ФПСО)
	в течение квартала
	обком ГМПР

профкомы ППО

	4.2
	В областном совещании, посвященном Дню охраны труда
	апрель
	отдел охраны труда и окружающей среды

	4.3
	В конкурсе профсоюзных агитбригад «Профсоюзы-за достойный труд!» ФПСО
	апрель
	КС по работе с молодёжью

	4.4
	В областном семинаре-совещании «Организация оздоровления детей в 2016г. 
	апрель
	отдел охраны труда и окружающей среды

	4.5
	В мероприятиях ЦС профсоюза
	В течение квартала
	Члены ЦС


Приложение 

к плану мероприятий обкома профсоюза  на II квартал 2016 г.

ГРАФИК

проведения кустовых семинаров-совещаний 

по отчетам и выборам профорганов ГМПР

г.Полевской  Дата проведения – 6 апреля 2016г. в 15:00
Базовое предприятие – ПАО «СТЗ»
	п/п
	Наименование ППО
	Кол-во участников
	Примечание

	1. 
	ОАО «Полевской криолитовый завод» ГМПР
	
	

	2. 
	ПАО «Северский трубный завод» ГМПР
	
	


г.КАМЕНСК-УРАЛЬСКИЙ. Дата проведения – 7 апреля 2016г.
Базовое предприятие – ОАО «Каменск-Уральский металлургический завод»
	п/п
	Наименование ППО
	Кол-во участников
	Примечание

	3. 
	Филиал «УАЗ-СУАЛ» ОАО «СУАЛ» ГМПР
	
	

	4. 
	ОАО «Каменск-Уральский металлургический завод» ГМПР
	
	

	5. 
	ПАО «Синарский трубный завод» ГМПР
	
	

	6. 
	ОАО «Каменск-Уральский завод по обработке цветных металлов» ГМПР
	
	

	7. 
	ОАО «Красногорское» ГМПР
	
	

	8. 
	Каменск-Уральский политехнический колледж (преподаватели) ГМПР
	
	

	9. 
	Каменск-Уральский политехнический колледж (студенты) ГМПР
	
	

	10. 
	Богдановичское ОАО «Огнеупоры» ГМПР
	
	

	11. 
	ОАО «Сухоложский огнеупорный завод» ГМПР
	
	

	12. 
	ЗАО «Завод «Демидовский» ГМПР
	
	


г.КУШВА. Дата проведения – 14 апреля 2016г.
Базовое предприятие – ОАО «Святогор»
	п/п
	Наименование ППО
	Кол-во участников
	Примечание

	13. 
	ЗАО «Кушвинский завод прокатных валков» ГМПР
	
	

	14. 
	ООО «Завод транспортного оборудования» ГМПР
	
	

	15. 
	«Качканар - Ванадий» ГМПР
	
	

	16. 
	ОАО «Металлист» ГМПР
	
	

	17. 
	ОАО «Святогор» ГМПР
	
	


г.РЕВДА Дата проведения – 21 апреля 2016г.
Базовое предприятие – ОАО «Нижнесергинский метизно-металлургический завод»
	п/п
	Наименование ППО
	Кол-во участников
	Примечание

	18. 
	ОАО «Среднеуральский медеплавильный завод» ГМПР
	
	

	19. 
	АООТ «Ревдинский завод по обработке цветных металлов» ГМПР
	
	

	20. 
	ОАО «Нижнесергинский метизно-металлургический завод» ГМПР
	
	

	21. 
	ОАО «Нижнесергинский метизно-металлургический завод» - «СПП» ГМПР
	
	

	22. 
	ОАО «Уральская фольга» ГМПР
	
	


г.КИРОВГРАД. Дата проведения – 28 апреля 2016г.
Базовое предприятие – ОАО «Кировградский завод твердых сплавов»
	п/п
	Наименование ППО
	Кол-во участников
	Примечание

	23. 
	ОАО «Кировградский завод твердых сплавов» ГМПР
	
	

	24. 
	Филиал «ППМ» АО «Уралэлектромедь» ГМПР
	
	

	25. 
	Артель старателей «Нейва» ГМПР
	
	

	26. 
	ЗАО Производственное объединение «Режникель» ГМПР
	
	


г.ВЕРХНЯЯ ПЫШМА. Дата проведения – 12 мая 2016г.
Базовое предприятие – ОАО «Уралэлектромедь»
	п/п
	Наименование ППО
	Кол-во участников
	Примечание

	27. 
	ОАО «Уралэлектромедь» ГМПР
	
	

	28. 
	ОАО «Уралредмет» ГМПР
	
	

	29. 
	ООО «НЛМК-Метиз» ГМПР
	
	

	30. 
	ОАО «Уралцветметразведка» ГМПР
	
	

	31. 
	ОАО «Екатеринбургский завод ОЦМ» ГМПР
	
	


г.ЕКАТЕРИНБУРГ. Дата проведения – 18 мая 2016г.
Место проведения – Свердловский обком (здание НИИ охраны труда ФНПР)
	п/п
	Наименование ППО
	Кол-во участников
	Примечание

	32. 
	ОАО «ВИЗ» ГМПР
	
	

	33. 
	ООО «Вторчермет НЛМК Урал» ГМПР
	
	

	34. 
	ОАО «Ключевский завод ферросплавов» ГМПР
	
	

	35. 
	ОАО «Уралэнергочермет» ГМПР
	
	

	36. 
	ОАО «Ювелиры Урала» ГМПР
	
	

	37. 
	АО «ВУХИН» ГМПР
	
	

	38. 
	ОАО Институт «Уралгипроруда» ГМПР
	
	

	39. 
	ЗАО «Институт стандартных образцов» ГМПР
	
	

	40. 
	ОАО «ВНИИМТ» ГМПР
	
	

	41. 
	ОАО «Уралгипромез» ГМПР
	
	

	42. 
	ОАО «Уральский институт металлов» ГМПР
	
	

	43. 
	«Уральский государственный колледж им. И.И. Ползунова» ГМПР
	
	

	44. 
	«Уральский политехнический колледж» (преподаватели) ГМПР
	
	

	45. 
	«Уральский политехнический колледж» ГМПР (студенты)
	
	

	46. 
	«Госинспекция труда по Свердловской области» ГМПР
	
	

	47. 
	«Уральское управление Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору» ГМПР
	
	

	48. 
	ООО «Научная Производственная Компания» ГМПР
	
	

	49. 
	Филиал ООО «УГМК-Сталь» в г. Тюмени-Металлургический завод «Электросталь Тюмени» ГМПР
	
	

	50. 
	ООО «Уралдомнаремонт «Реммет» ГМПР
	
	


	Горно-металлургический профсоюз России

Свердловская областная организация ГМПР

ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	16 марта 2016 года                         г. Екатеринбург                                                     № 23


О внесении в Книгу Почета 

Свердловской областной организации ГМПР

В соответствии с Положением о Книге Почета Свердловской областной организации ГМПР 

Президиум обкома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Утвердить для внесения в Книгу Почета Свердловской областной организации ГМПР кандидатуру Пьянкова Анатолия Александровича, председателя профкома первичной профсоюзной организации «Качканар-Ванадий».

Председатель обкома профсоюза                                    В.Н. Кусков

	Горно-металлургический профсоюз России

Свердловская областная организация ГМПР

ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	16 марта 2016 года                               г. Екатеринбург                                            № 23


О проведении первомайских мероприятий в 2016г.

Проведение коллективных действий профсоюзов, посвященных Международному дню солидарности трудящихся 1 мая, Празднику Весны и Труда в условиях дальнейшего развития негативной ситуации в российской экономике, падения нефтяных цен и ограничения доступа к мировым рынкам капитала, требует от профсоюзов усиления внутренней сплоченности и общности действий для защиты социально-трудовых прав и экономических интересов трудящихся.
Предприятия России, в т.ч. и предприятия горно-металлургического комплекса, лишились доступных внутренних кредитов, а трудящиеся столкнулись с ростом цен на товары и услуги.

Первомайские требования профсоюзов: достойная заработная плата, эффективная занятость, безопасный труд наиболее актуальны в условиях ухудшения социально-экономического положения трудящихся
Президиум обкома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Поддержать решения вышестоящих профорганов о проведении первомайских мероприятий в 2016 г. 

2.Обкому профсоюза:

2.1.Организовать участие профактива первичных профорганизаций ГМПР области в коллективных действиях, проводимых Федераций профсоюзов Свердловской области в г.Екатеринбурге 1 мая 2016г.
2.2.Обеспечить информационное сопровождение первомайских мероприятий в СМИ обкома профсоюза.

2.3.Своевременно проинформировать о планируемых мероприятиях и итогах проведения первомайских мероприятий Центральный Совет ГМПР и Федерацию профсоюзов Свердловской области.

3. Председателям профкомов ППО:

3.1. Обеспечить массовое участие членов Горно-металлургического профсоюза России в первомайских акциях в городах Свердловской области.

3.2. При планировании первомайских мероприятий предусмотреть следующие мероприятия:
-собрания профактива и ветеранов профсоюзного движения, в т.ч. с выступлениями профсоюзных агитбригад;

-встречи с наставниками молодежи, победителями конкурсов профмастерства;

-чествование трудовых династий;

-поощрения лучших профактивистов;

-участие в первомайских субботниках;
-активно привлекать учащуюся молодежь профильных учебных заведений и ходе подготовки и проведении первомайских мероприятий;
-использовать символику и атрибутику ГМПР при оформлении колонн;

-проводить активную разъяснительную работу о целях и задачах коллективных действий, истории проведения первомайских профсоюзных мероприятий, в т.ч. через городские (районные) и корпоративные СМИ.

3.3. Обеспечить соблюдение действующего законодательства при проведении массовых мероприятий, предусмотреть необходимые меры по недопущению провокационных и экстремистских действий в ходе массовых акций.

3.4. Своевременно представить в организационный отдел обкома профсоюза информацию о планируемых мероприятиях и итогах проведения первомайских мероприятий.
4. При проведении массовых мероприятий рекомендуется использовать первомайские лозунги. С учётом ситуации на предприятиях выдвигать лозунги с дополнительными требованиями к работодателям и органам власти.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на зам. председателя обкома профсоюза Н.Б. Алексеева.


Председатель обкома профсоюза                                                 В.Н. Кусков
	Горно-металлургический профсоюз России

Свердловская областная организация ГМПР

ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	17 марта  2016 года                       г.  Екатеринбург                                                    №23 


О внесении изменений в список кураторов 

первичных профсоюзных организаций ГМПР 

Президиум обкома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить изменения и дополнения в список кураторов первичных профсоюзных организаций ГМПР Свердловской области (прилагается).

2. Контроль за выполнением данного постановления возложить на зам. председателя обкома профсоюза Н.Б. Алексеева.


Председатель обкома профсоюза                                                 В.Н. Кусков

Приложение  
КУРАТОРЫ

первичных профорганизаций горно-металлургических предприятий,

научно-исследовательских, проектных институтов  и учебных заведений горно-металлургического профиля Свердловской области

	Ф.И.О. куратора
	Первичная профсоюзная организация

	Алексеев

Николай Борисович – 

заместитель председателя

обкома профсоюза


	1.ОАО «ЕВРАЗ НТМК»ГМПР
2.«ВГОК»

3.«Качканар-Ванадий»

4.Филиал ОАО «СУАЛ»-«БАЗ-СУАЛ»

5.Филиал «УАЗ-СУАЛ» ОАО «СУАЛ» 

6.ОАО «Севуралбокситруда» 

7.ОАО «Уральская фольга»

8.ОАО «Полевской криолитовый завод»

9.ОАО «Металлист»

	Подлевских
Дмитрий Викторович -

секретарь по правовым и социально-экономическим вопросам
	1.ОАО «ПНТЗ»

2.ПАО «Северский трубный завод»

3.ПАО «Синарский трубный завод»

4.АО «ВИЗ»

5.ООО «Вторчермет НЛМК Урал»
6.Электросталь Тюмени

	ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ ОТДЕЛ

	Дидик
Илья Викторович -

и.о. главного специалиста
	1.ЗАО «Екатеринбургский завод ОЦМ»

2.ОАО «Уралредмет»

3.ОАО «НСММЗ»-«СПП»

4.ОАО «НСММЗ»

5.ООО «Научная Производственная Компания»
6.ОАО «Уралэнергочермет»

	Юркин
Сергей Николаевич – 

ведущий специалист
	1.ОАО «Ключевский завод ферросплавов»

2.ООО «УЗПС»

3.ОАО «Первоуральское рудоуправление»

4.ОАО «Первоуральский завод горного оборудования»

5.ОАО Институт «Уралгипроруда»

	СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ОТДЕЛ

	Симановская
Оксана Евгеньевна – 

главный специалист
	1.ОАО «Красногорское» 

2.ОАО «Уралтрубпром» 

3.ОАО «Ювелиры Урала»

4.ОАО «Сухоложский огнеупорный завод»

	ОТДЕЛ ОХРАНЫ ТРУДА И ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ

	Соколов
Андрей Алексеевич – 

главный специалист


	1.ЗАО «Завод «Демидовский»

2.ЗАО ПО «Режникель»

3.ОАО «Серовский завод ферросплавов»

4.Уральское управление Ростехнадзора
5.ЗАО «Институт стандартных образцов»
6.Государственная инспекция труда в Свердловской области

	Богодяж
Татьяна Николаевна -

ведущий специалист-

доверенный врач
	1.ООО «Завод транспортного оборудования»

2.ЗАО «Кушвинский завод прокатных валков»

3.ОАО «Первоуральский динасовый завод»

4.МУП ПЖКУ п.Динас

	ЮРИДИЧЕСКИЙ ОТДЕЛ

	Рахимов
Олег Николаевич –

главный специалист-главный юрисконсульт
	1.Филиал ППМ АО «Уралэлектромедь»

2.ОАО «Ревдинский завод ОЦМ»

3.ОАО «Святогор»

4.АО «Уралэлектромедь»

	Агафонов
Александр Сергеевич - специалист-юрисконсульт
	1.ОАО «Кировградский завод твердых сплавов»

2.ОАО «Уралгипромез»
3.АО «ВУХИН»
4.ОАО «Уральский институт металлов»

	ПРЕСС-СЛУЖБА

	Березовский
Игорь Владимирович-

главный редактор
	1.ОАО «Уралцветметразведка»

2.ОАО «ВНИИМТ»

3.ООО «ПТЦ «ЯСА»

	Гудков
Сергей Анатольевич –

ведущий специалист
	1.Каменск-Уральский политехнический колледж (профком преподавателей и сотрудников)

2.Каменск-Уральский политехнический колледж (профком студентов)

3.Уральский политехнический колледж (профком преподавателей и сотрудников)

4.Уральский политехнический колледж (профком студентов)

5.Уральский государственный колледж им. И.И. Ползунова (объединённый профком)

6.Нижнетагильский горно-металлургический колледж 

	Орининский
Петр Николаевич –

специалист
	1.ООО Уралдомнаремонт «Реммет»

2.Артель старателей «Нейва»

3.ОАО «Каменск-Уральский завод ОЦМ»

	УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ СОВЕТ

	Калинина
Галина Васильевна, главный специалист-руководитель Учебно-методического совета


	1.ОАО «Богословское рудоуправление»

2.Богдановичское ОАО по производству огнеупорных материалов

3.ПАО «Надеждинский металлургический завод»

4.ОАО «СУМЗ»

5.ПАС «Южно-Заозерский прииск»

6.ОАО «КУМЗ»

	ВСЕГО: 66  (не включая  аппарата Свердловского обкома ГМПР)
ИТОГО: 67
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